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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A 
TEMPO DETERMINATO DI UNA RISORSA CON PROFILO DI COORDINATORE DIDATTICO 
ED EDUCATIVO 

Attenzione: Il modulo deve essere compilato in maniera chiara e comprensibile in ogni sua parte, pena 
l’irricevibilità della domanda. 

Il/la sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………….. 

nato/a ………………………………………………………………. a ………………………………………... 

codice fiscale …………………………………………………………………………………………………… 

residente nel Comune di …………………………Prov. …………..Stato …………………………………….. 

alla Via / Strada / Piazza …………………………………………………n. ………………………………….. 

telefono  ………………………………………………………………………………………………………... 

indirizzo di posta elettronica (ordinaria o certificata) …………………………………………………………..  

documento di identità ………………………… n. …………………………… scadenza ……………………. 

DICHIARA 

Avvalendosi della facoltà di autocertificazione prevista dall’art. 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000 n. 445 e 
consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere o produzione di atti falsi, richiamate 
dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000; 

 barrare il quadrato con una X per indicare la situazione personale 

(A) 

  di essere in possesso della cittadinanza italiana;  
oppure 

  di essere in possesso della cittadinanza del seguente altro Stato membro dell’Unione europea: 
___________________________________________;  

oppure 
  di essere titolare del permesso di soggiorno per lavoro; 

 

(B) 

  di godere dei diritti civili e politici;  

 di aver raggiunto il 18° anno di età;  

 di non aver riportato condanne penali o provvedimenti di prevenzione o altre misure che escludono, secondo 
le leggi vigenti, la costituzione di un rapporto di impiego con una pubblica amministrazione; 

 di non avere riportato condanne penali diverse da quelle di cui al punto che precede 
oppure 

 di avere riportato le seguenti condanne iscritte nel certificato del casellario giudiziale richiesto 
dall’interessato (non si è tenuti a dichiarare la presenza delle condanne di cui all’art 24 comma 1 del DPR 
19.11.2002 n 313, come modificato dal D.Lgs 02.10.2018 n 122), e/o i seguenti carichi penali pendenti.  
Nello specifico: 
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…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………… 
 
 di non aver subito, in occasione di precedenti rapporti di lavoro anche a tempo determinato con la Fondazione 
o con altro Ente pubblico o privato, procedimenti disciplinari conclusisi con il licenziamento per giusta causa;  

 di non essere stati collocati in quiescenza;  

 di non avere un grado di coniugio, parentela o affinità fino al quarto grado compreso con i componenti del 
Consiglio di Amministrazione, del Comitato Direttivo e il Revisore dei conti della Fondazione; 

 di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilità e/o incompatibilità di incarichi previste dal Dlgs 
8 aprile 2013 n. 39 e smi; 

(C) 
 di essere in possesso della laurea (specificare tipologia secondo quanto indicato nell’avviso di selezione) 
………………………………………………………. conseguita presso l’Università 
………………………………..nel Comune di ………………………………. anno accademico 
…………………………………. votazione ………………………………………… 

oppure 
 di essere in possesso del titolo di studio equivalente conseguito all’estero (specificare tipologia secondo 
quanto indicato nell’avviso di selezione) ………………………………………………………………………. 
conseguita presso l’Università ………………………………..nel Comune di ………………………………. 
anno accademico …………………………………. votazione …………………………………………e di 
aver ottenuto la dichiarazione di equivalenza del titolo di studio straniero a quello italiano o di aver avviato 
l’iter procedurale per la dichiarazione di equivalenza del titolo di studio (allegare i documenti)  

 

(D) 

 di essere in possesso il requisito della conoscenza della lingua francese in conformità a quanto 
previsto dalla L.R. n. 12/1993 e ss.mm.ii; allegare copia del documento oppure dichiarare in modo 
specifico e puntuale le circostanze a supporto 

…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………. 

(E) 

 di essere in possesso del requisito dell’abilitazione all’insegnamento nelle scuole secondarie di primo o 
secondo grado; 

Specificare: 

…………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………… 
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DICHIARA INOLTRE 

 di essere a conoscenza che ogni comunicazione in merito alla procedura di selezione –- e in particolare il 
calendario e il luogo di ogni prova, gli elenchi degli ammessi alle fasi successive, i criteri di valutazione stabiliti 
dalla Commissione, nonché l’esito finale – sarà pubblicata sul sito della Fondazione www.fondazione 
turistica.it sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE – TRASPARENZA PARTOUT, che rimanda 
alla specifica sezione relativa ai bandi di concorso al link http://trasparenza.partout.it/enti/FFPT/bandi-
concorso. 

  di assumersi tutte le responsabilità in merito alle dichiarazioni rese nella presente domanda;  

 di allegare alla presente domanda di partecipazione:  

a) Copia del documento di identità;  

b) Copia del Curriculum Vitae in formato europeo datato e sottoscritto con i contenuti richiesti dall’art 4 
comma 2 dell’avviso di selezione; 

c) Copia del modulo “prestazione del consenso” in materia di trattamento dei dati personali, debitamente 
compilato e sottoscritto 

d) Copia di tutti i documenti e attestati richiesti dall’avviso di selezione. 

Data _________________________________ Firma ________________________________  

(sottoscrivere digitalmente; oppure, in caso di sottoscrizione non digitale siglare anche tutte le pagine della 
domanda e gli allegati) 


