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Aosta,  lì
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L’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro, trasporti e mobilità sostenibile, Luigi
Bertschy, previe intese con l’Assessore ai beni e attività culturali, sistema educativo e politiche per le
relazioni intergenerazionali, Jean-Pierre Guichardaz e con l’Assessore agli affari europei,
innovazione, PNRR e politiche nazionali per la montagna, Luciano Caveri.

RICHIAMA:
 il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18

luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione,
che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE)
n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e
la decisione n. 541/2014/UE e abroga il Regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

 il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020, che stabilisce
il Quadro finanziario pluriennale per il periodo 2021/27;

 il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021,
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n.
1296/2013;

 il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021,
recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo
sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo
europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a
tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo
Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

 la legge 4 gennaio 1990, n. 1, recante “Disciplina dell’attività di estetista”;

 la legge 7 agosto 1990, n. 241 (Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi) e s.m.i.;

 il DPR 28 dicembre 2000, n. 445 (Disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa);

 la legge 16 gennaio 2003, n. 3 (Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione) e, in particolare, l’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “Gli atti
amministrativi anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui
all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il
finanziamento pubblico o autorizzano l’esecuzione di progetti di investimento pubblico, sono
nulli in assenza dei corrispondenti codici (CUP) di cui al comma 1 che costituiscono elemento
essenziale dell'atto stesso;

 la legge 28 marzo 2003, n. 53 (Delega al Governo per la definizione delle norme generali
sull’istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione
professionale);

 il decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 76 (Definizione delle norme generali sul diritto –
dovere all’istruzione e alla formazione, a norma dell’articolo 2, comma 1, lettera c) della legge
28 marzo 2003, n. 53);

 la legge 17 agosto 2005, n. 174 (Disciplina dell’attività di acconciatore);

 il decreto legislativo 17 ottobre 2005, n. 226 (Norme generali ed i livelli essenziali delle
prestazioni sul secondo ciclo del sistema educativo di istruzione e formazione ai sensi della
legge 28 marzo 2003, n. 53 e s.m.i.); 
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 l’Accordo tra il Governo, le Regioni e le province autonome di Trento e Bolzano per la
definizione dello standard professionale nazionale della figura dell’acconciatore ai sensi della
L. 17 agosto 2005, n. 174 – Accordo ai sensi dell’art. 4, comma 1, del D.lgs 28 agosto 1997, n.
281 (Rep. n. 65/CSR del 29 marzo 2007);

 il decreto del Presidente della Repubblica 20 agosto 2012, n. 176, recepimento dell’Intesa tra
il Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca e la Conferenza Episcopale
Italiana sulle indicazioni didattiche per l’Insegnamento della religione cattolica nelle scuole
del secondo ciclo di istruzione e nei percorsi di istruzione e formazione professionale;

 l’Accordo fra le Regioni e Province autonome di Trento e Bolzano in tema di esami a
conclusione dei percorsi di Istruzione e Formazione Professionale approvato in data 20
febbraio 2014 nell’ambito della Conferenza delle Regioni e Province autonome (Rep. n.
14/021/CR8/C9);

 il decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 (Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge
10 dicembre 2014, n. 183), con particolare riferimento alla disciplina di cui all’art. 43,
concernente l’Apprendistato per la qualifica e il diploma professionale, il diploma di
istruzione secondaria superiore e il certificato di specializzazione tecnica superiore;

 il decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 61 (Revisione dei percorsi dell'istruzione professionale
nel rispetto dell'articolo 117 della Costituzione, nonché raccordo con i percorsi dell'istruzione
e formazione professionale, a norma dell'articolo 1, commi 180 e 181, lettera d), della legge 13
luglio 2015, n. 107.);

 il decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 (Regolamento recante i criteri
sull'ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di
investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020) che verrà sostituito
dalla norma nazionale per la programmazione 2021/2027 attualmente in via di definizione, da
parte delle competenti autorità nazionali;

 l’Accordo tra il Ministro dell’istruzione, dell’università e della ricerca, il Ministro del lavoro e
delle politiche sociali, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano riguardante
l’integrazione e modifica del Repertorio nazionale delle figure nazionali di riferimento per le
qualifiche e i diplomi professionali, l’aggiornamento degli standard minimi formativi relativi
alle competenze di base e dei modelli di attestazione intermedia e finale dei percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale, di cui all’Accordo in Conferenza Stato-Regioni del 27
luglio 2011 approvato in data 1° agosto 2019 (Repertorio atto n. 155/CSR);

 la delibera del CIPE n. 63 del 26 novembre 2020 che introduce la normativa attuativa della
riforma del CUP;

 l’Accordo di Partenariato della Repubblica italiana relativo al ciclo di programmazione 2021-
2027 approvato dalla Commissione europea con decisione C(2022)4787 final del 15 luglio
2022, a conclusione del negoziato formale, avviato il 17 gennaio 2022, con la notifica della
proposta italiana di Accordo approvata con delibera CIPESS n. 78 del 22 dicembre 2021, a
seguito dell’Intesa raggiunta in Conferenza Unificata del 16 dicembre 2021, in conformità
agli articoli 10 e seguenti del regolamento (UE) 2021/1060;

 le Linee guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di istruzione e formazione
professionale (IeFP) e di istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) in modalità duale”
approvate con decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali n. 139 del 2 agosto
2022, di seguito “Linee guida del sistema duale”;
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 il “Programma nazionale Giovani, donne e lavoro FSE+ 2021-2027" (PN GDL) - CCI
2021IT05SFPR001 - per il sostegno a titolo del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito
dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia di cui alla
decisione di Esecuzione della Commissione Europea C(2022) 9030 final del 1° dicembre
2022;

 l’Accordo fra le Regioni e le Province autonome sulle Linee guida relative alle modalità di
erogazione della formazione a distanza per percorsi di formazione non regolamentata del 21
dicembre 2022 (Repertorio atti Accordo 22/130/CR6/C17);

 lo Statuto speciale per la Valle d’Aosta che, all’art. 39, prevede che nell’ambito dei percorsi di
istruzione sia dedicato all'insegnamento della lingua francese un numero di ore settimanali
pari a quello della lingua italiana;

 la legge regionale 20 agosto 1993, n. 63 (Disciplina dell'attività di estetista nella Regione
Valle d'Aosta);

 la legge regionale 6 agosto 2007, n. 19 (Nuove disposizioni in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi);

 la legge regionale 7 maggio 2012, n. 14 (Disciplina dell’attività di acconciatore);
 la deliberazione della Giunta regionale n. 8 dell’8 gennaio 2016 (Approvazione degli indirizzi

e delle modalità di attuazione del sistema regionale di istruzione e formazione professionale
(IeFP) in Valle d'Aosta e delle prime disposizioni per l'avvio, a titolo sperimentale, per l'anno
scolastico 2016/17, di nuovi percorsi triennali realizzati dalle istituzioni scolastiche regionali,
in regime di sussidiarietà complementare, e dagli organismi di formazione accreditati.
Istituzione di un gruppo di monitoraggio e accompagnamento della sperimentazione);

 le Linee guida per l’attuazione, a decorrere dall’anno scolastico 2019/2020, dei percorsi di
quarto anno realizzati nel quadro dell’offerta regionale di Istruzione e Formazione
Professionale (IeFP), approvate con la DGR 466 del 12 aprile 2019 e successivamente
modificate con le deliberazioni della Giunta regionale 666/2020, 747/2021 e 1195/2022;

 le Direttive regionali per la realizzazione delle operazioni cofinanziate nell’ambito del
Programma “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione 2014/20 (FSE)”, così
come approvate nella versione n. 2 con il PD 5543 del 26 settembre 2019 (di seguito Direttive
regionali), così come modificate dal PD n. 27 in data 7 gennaio 2021;

 il “Testo unico dell’accreditamento ai servizi di formazione e per il lavoro della regione
autonoma Valle d’Aosta” approvato con la DGR 1420/2020;

 la deliberazione della Giunta regionale n. 103 del 8 febbraio 2021, che approva le disposizioni
per l’attuazione del sistema regionale di certificazione delle competenze acquisite in contesti
formali, non formali e informali, in attuazione del decreto del Ministro del Lavoro e delle
Politiche Sociali e del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca del 30 giugno
2015;

 il Quadro strategico regionale di Sviluppo sostenibile 2030 (QSRSvS 2030), approvato con
deliberazione n. 894/XVI del Consiglio regionale in data 6 ottobre 2021 e successivamente
modificato con deliberazione n. 2120/XVI del Consiglio regionale in data 11 gennaio 2023
recante approvazione della Strategia regionale di sviluppo sostenibile della Valle d'Aosta
2030 integrata con il Quadro strategico regionale";

 la deliberazione della Giunta regionale n. 327 in data 28 marzo 2022, recante “Approvazione
delle disposizioni per la realizzazione degli esami per l’abilitazione allo svolgimento
dell’attività di estetista e definizione della composizione della commissione, ai sensi della
L.R. 63/1993. Revoca della DGR 1341/2021.”;

 la deliberazione della Giunta regionale n. 340 in data 28 marzo 2022, recante “Approvazione
delle disposizioni applicative per la realizzazione degli esami per l'abilitazione allo
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svolgimento dell'attività di acconciatore, ai sensi della L.R. 14/2012. Revoca della
deliberazione della Giunta regionale 2501/2012.”;

 il provvedimento dirigenziale n. 3419 in data 13 giugno 2022, recante “Approvazione, in
attuazione della deliberazione della Giunta regionale n. 83/2022 e del provvedimento
dirigenziale n. 942 in data 23 febbraio 2022, delle disposizioni per il riconoscimento delle
spese sostenute per la realizzazione di attività di certificazione delle competenze, ivi compresi
gli esami per il conseguimento di qualifiche e abilitazioni professionali, svolte in esito a
percorsi di formazione professionale.”;

 il provvedimento dirigenziale n. 3654 in data 22 giugno 2022, recante “Approvazione, ai fini
dell’inserimento nel repertorio regionale delle qualificazioni e degli standard professionali, in
attuazione delle DGR n. 396 in data 3 aprile 2018 e n.103 in data 8 febbraio 2021, di n. 13
profili professionali e della tabella di correlazione con le figure del repertorio nazionale delle
qualifiche e dei diplomi professionali del sistema di istruzione e formazione professionale.”;

 la deliberazione della Giunta regionale n. 740 in data 27 giugno 2022 recante “Approvazione
delle disposizioni sperimentali per l’attuazione di percorsi di apprendistato di cui all’articolo
43 del d.lgs. 81/2015 e al decreto interministeriale 12/10/2015 finalizzati all’acquisizione di
qualifica e diploma professionale e certificato di specializzazione tecnica superiore.”;

 la deliberazione della Giunta regionale n. 1175 del 10 ottobre 2022, recante “Approvazione
delle disposizioni in materia di riconoscimento dei crediti formativi da applicare alle attività di
formazione professionale. Revoca della deliberazione della Giunta regionale n. 1940 in data
14 giugno 2004.”;

 il Programma Regionale “PR Valle d’Aosta FSE+ 2021-2027” per il sostegno a titolo del
Fondo sociale europeo Plus nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a favore
dell’occupazione e della crescita” per la Regione autonoma Valle d’Aosta in Italia (di seguito
‘PR FSE+’), approvato con decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022)
7541 final del 19 ottobre 2022;

 la deliberazione della Giunta regionale n. 351 del 11 aprile 2023 recante “Recepimento delle
Linee guida relative alle modalità di erogazione della formazione a distanza per percorsi di
formazione non regolamentata, approvate dalla Conferenza delle Regioni e delle Province
Autonome in data 21 dicembre 2022”;

 la deliberazione della Giunta regionale n. 404 in data 26 aprile 2023 recante “Approvazione
della sostituzione delle “Disposizioni per l’attuazione del sistema regionale di certificazione
delle competenze acquisite in contesti formali, non formali e informali”, di cui all’allegato alla
deliberazione della Giunta regionale n. 103 in data 8 febbraio 2021, e delle “Disposizioni per
la realizzazione degli esami per il conseguimento delle qualificazioni in esito ai percorsi di
istruzione e formazione professionale (IeFP)” di cui all’allegato alla deliberazione della
Giunta regionale n. 642 in data 17 maggio 2019.”;

 la deliberazione della Giunta Regionale n. 738 del 30 giugno 2023 recante “Descrizione del
sistema di gestione e controllo” del Programma regionale Valle d’Aosta FSE+ 2021-2027 e il
relativo allegato “Manuale delle procedure dell’Autorità di gestione” e successive mm. e ii.;

 il provvedimento dirigenziale n. 5379 del 19 settembre 2023 avente ad oggetto
“Approvazione di alcuni allegati al Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione di cui
al sistema di gestione e controllo del Programma regionale Valle d’Aosta FSE+ 2021/2027”;

 la deliberazione della Giunta regionale n. 1196 in data 23 ottobre 2023, recante
“Approvazione dell’offerta formativa di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) per
l’anno scolastico 2024/25. Prenotazione di spesa”;

 il provvedimento dirigenziale n. 6945 del 16 novembre 2023 avente ad oggetto
“Approvazione di alcuni allegati al Manuale delle procedure dell’Autorità di Gestione di cui
al sistema di gestione e controllo del Programma regionale Valle d’Aosta FSE+ 2021/2027”;
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 il documento recante “Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni del Programma
regionale Valle d’Aosta FSE+ 2021-2027” approvato dal Comitato di Sorveglianza del PR
FSE+ da ultimo in data 4 luglio 2024;

 la deliberazione della Giunta regionale n. 781 del 8 luglio 2024 “Approvazione del secondo
calendario 2024 degli inviti a presentare proposte per il Programma regionale Valle d’Aosta
FSE+ 2021-2027, ai sensi dell’articolo 49, comma 2, del regolamento (UE) 2021/1060 e
approvazione dell’elenco delle iniziative pianificate per il PR FSE+ 2021-2027 per il secondo
semestre 2024 con il relativo cronoprogramma di spesa”;

 la legge regionale 16 luglio 2024, n. 11 (Disciplina dell’organizzazione dei servizi al lavoro e
del sistema della formazione professionale nella Regione autonoma Valle d’Aosta/Vallée
d’Aoste. Abrogazione della legge regionale 31 marzo 2003, n. 7 (Disposizioni in materia di
politiche regionali del lavoro, di formazione professionale e di riorganizzazione dei servizi per
l’impiego), e di altre disposizioni in materia di lavoro e formazione professionale).

RAMMENTA che con l’approvazione degli “Indirizzi per l’attuazione del sistema di IeFP in Valle
d’Aosta” di cui alla succitata DGR 8/2016 è stata avviata, a partire dall’anno scolastico 2016/17,
una sperimentazione finalizzata alla messa a regime del sistema regionale di IeFP attraverso lo
sviluppo di tutti i canali previsti dalla normativa nazionale (Istruzione, Formazione Professionale e
Apprendistato) e attuata attraverso l’attivazione di percorsi triennali o quadriennali, con in esito
l’acquisizione rispettivamente di una qualifica o di un diploma professionale.

PRECISA che il diploma professionale può essere acquisito in esito a percorsi quadriennali o in
esito a percorsi triennali a cui fa seguito un percorso annuale di specializzazione (c.d. IV° anno).

RAPPRESENTA che con la DGR 466/2019, successivamente modificata con le DGR 666/2020,
747/2021 e 1195/2022, sono state adottate le “Linee guida per l’attuazione, a decorrere dall’anno
scolastico 2019/2020, dei percorsi di quarto anno realizzati nel quadro dell’offerta regionale di
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) dagli Organismi di formazione accreditati e dalle
Istituzioni Scolastiche in regime di sussidiarietà complementare” nelle quali sono declinate le
disposizioni di carattere organizzativo e didattico per la progettazione e la gestione dei percorsi
stessi e nell’ambito delle quali sono identificate due modalità di realizzazione dell’offerta:
i. tramite l’avvio di percorsi formativi sul territorio regionale in capo sia ad Istituzioni

scolastiche che ad Organismi di formazione accreditati; 
ii. attraverso l’attivazione di percorsi individuali che, in relazione alle peculiarità della realtà

regionale, caratterizzata da “piccoli numeri” e dalla conseguente difficoltà a far
convergere su iniziative di specializzazione un numero sufficiente di potenziali interessati
per attivare un gruppo classe, permette di sovvenzionare la frequenza dei giovani a
percorsi svolti al di fuori del territorio regionale.

PRECISA che dette Linee guida stabiliscono che i percorsi di cui alla lettera i. del precedente
punto d). possano essere attivati in presenza di almeno 12 allievi iscritti per ciascun gruppo classe
previsto.

RAPPRESENTA che con la DGR 1196/2023 è stata definita l’offerta formativa iniziale di IeFP
per l’anno scolastico 2024/25 destinata ai giovani in uscita dalle scuole secondarie di primo grado,
rinviando a successivo atto la definizione dell’offerta formativa di IV° anno da proporre ai giovani
che con l’anno scolastico 2023/24 portano a termine un percorso triennale, al fine di verificare il
numero di studenti potenzialmente interessati alla prosecuzione degli studi nell’ambito di un
percorso annuale di quarto anno.
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RIFERISCE che la ricognizione effettuata dal Dipartimento politiche del lavoro e della
formazione ha evidenziato:

i. un numero di studenti interessati alla specializzazione nel settore del benessere tale da
giustificare l’attivazione sul territorio regionale di uno specifico gruppo classe;

ii. l’esistenza di alcune richieste di ulteriore specializzazione che, per numero, non
giustificano l’istituzione di un’intera classe ma alle quali è possibile rispondere tramite
l’erogazione di finanziamenti individuali per la fruizione di percorsi formativi fuori
dalla Regione, sia in Italia che all’estero, come già previsto nell’ambito delle succitate
Linee guida.

RAPPRESENTA che, dall’avvio della sperimentazione di cui alla succitata DGR 8/2016, quanto
emerso nella ricognizione fatta può essere considerata una costante nella definizione annuale
dell’offerta formativa di IV° anno e ha determinato l’attivazione annuale tanto del percorso nel
settore del benessere da svolgersi sul territorio regionale quanto di percorsi individuali da
realizzarsi fuori dalla Regione.

PROPONE pertanto, su proposta dei competenti uffici, anche in una logica di economicità degli
atti e delle procedure, di stabilire che entrambe le tipologie di offerta vengano approvate per l’anno
scolastico 2024/25 e replicate anche per il successivo anno scolastico 2025/26, fatta salva la
possibilità che la stessa venga ulteriormente implementata sulla base di ulteriori fabbisogni
evidenziati dagli Organismi di formazione e dalle Istituzioni scolastiche coinvolti nel sistema di
IeFP entro la conclusione dell’anno scolastico 2024/25.

DÀ ATTO che, per procedere alla realizzazione e al finanziamento dell’offerta formativa sopra
delineata, gli uffici dell’Unità Organizzativa Formazione incardinata all’interno del Dipartimento
Politiche del lavoro e della formazione hanno predisposto due Avvisi pubblici e in particolare: 

j.1) l’Avviso pubblico per la presentazione da parte di organismi di formazione accreditati di
progetti relativi a percorsi duali di IV° anno afferenti al settore del benessere e realizzati
nel sistema regionale di Istruzione e Formazione Professionale negli anni scolastici
2024/25 e 2025/26, di cui all’allegato n. 1 alla presente deliberazione, da finanziare con
risorse del Programma Regionale FSE+ 2021/27 della Valle d’Aosta per un importo pari
a euro 400.000;

j.2) l’ Avviso pubblico rivolto alle istituzioni scolastiche e agli organismi di formazione che
agiscono nell’ambito del sistema regionale di Istruzione e Formazione Professionale per
la presentazione di progetti individuali di IV° anno per gli anni scolastici 2024/25 e
2025/26 destinati a giovani qualificati dei percorsi triennali di IeFP, di cui all’allegato n.
2 alla presente deliberazione, da finanziare con risorse assegnate dal Ministero del
Lavoro e delle politiche sociali per la realizzazione di percorsi nel sistema
dell’istruzione e formazione professionale per un importo complessivo pari a euro
50.000.

PRECISA, sentiti i competenti uffici, che l’articolazione didattica del percorso di cui al precedente
punto j.1 è strutturata attraverso un rafforzamento dei contenuti di applicazione pratica tramite
attività di alternanza scuola lavoro, ai sensi del d.lgs 76/2005, di Impresa formativa simulata e di
Apprendistato di primo livello ai sensi dell’articolo 43 del d.lgs 81/2015, coerentemente con
quanto stabilito dalle “Linee guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di istruzione e
formazione professionale (IeFP) e di istruzione e formazione tecnica superiore (IFTS) in modalità
duale” di cui al Decreto del Ministro del Lavoro e delle politiche sociali n. 139 del 2 agosto 2022, e
che pertanto potranno trovare applicazione sul percorso le Disposizioni sperimentali inerenti
l’apprendistato di cui all’articolo 43 del d.lgs 81/2015, approvate con la succitata DGR 740/2022 e
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finalizzate a favorire l’inserimento degli allievi del percorso in realtà produttive del settore, in
qualità di apprendisti.

DÀ ATTO, sentiti i competenti uffici, che il finanziamento dell’Avviso di cui al punto precedente
trova copertura su risorse del sopra riportato Programma regionale “PR Valle d’Aosta FSE+ 2021-
2027”, con particolare riferimento all’Obiettivo specifico “ESO4.6.f) Promuovere la parità di
accesso e di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare
per i gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la
formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento
degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per tutti e l'accessibilità per
le persone con disabilità (FSE+)”, che prevede specifiche azioni tese a garantire la continuità dei
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale, favorendone il potenziamento con particolare
riferimento al “Sistema duale” attraverso un approccio learning on-the-job.

RIFERISCE che l’Autorità di Gestione del PR FSE+, a seguito delle verifiche di propria
competenza, ha validato, in data 31 luglio 2024, il suddetto Avviso pubblico e la relativa scheda
azione allegata, informando la SRRAI competente mediante comunicazione a mezzo PEI, così
come previsto dal paragrafo 4.3 del Manuale delle procedure.

PRECISA che dette risorse, relativamente alle quote provenienti dall’Unione Europea e dallo
Stato, trovano copertura sul bilancio finanziario gestionale della Regione sui seguenti
accertamenti:

Quota Capitolo
Numero 

accertamento

286/2024

194/2025UE

E0022954 “Trasferimenti correnti dal Fondo sociale europeo
plus per l'attuazione degli interventi previsti dal Programma
regionale PR Valle d'Aosta Fondo sociale europeo plus (FSE+)
2021/2027” 82/2026

287/2024

195/2025Stato

E0022955 “Trasferimenti correnti dal Fondo di rotazione
statale per l'attuazione degli interventi previsti dal Programma
regionale PR Valle d'Aosta Fondo sociale europeo plus (FSE+)
2021/2027” 83/2026

DÀ ATTO che l’Avviso pubblico di cui al precedente punto j.2 trova copertura finanziaria a valere
su Fondi statali destinati ai percorsi formativi realizzati nell’ambito dei contratti di apprendistato e
assegnati alla Regione con decreto direttoriale del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali,
dando atto che tali risorse derivano da economie di spesa relative a precedenti impegni e oggetto di
riproposizione sul bilancio finanziario gestionale della Regione 2024/26 e provengono dai
seguenti decreti direttoriali:

- n. 15 del 14 aprile 2022 per euro 14.600,89
- n. 16 del 14 aprile 2022 per euro 1.399,11
- n. 73 del 5 maggio 2023 per euro 34.000,00.

PRECISA che dette risorse sono state accertate al capitolo E0010024 “Trasferimenti correnti per
attività formative e non nell'ambito dei percorsi di istruzione e formazione professionale (IEFP)”
e trovano copertura sui seguenti accertamenti:

a. per euro 4.639,95 a valere sull’accertamento 2022/4609
b. per euro 1.399,11 a valere sull’accertamento 2022/4610
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c. per euro 9.960,94 a valere sull’accertamento 2023/5224
d. per euro 34.000,00 a valere sull’accertamento 2023/8800.

RAPPRESENTA che l’esigibilità della spesa di cui al punto precedente non risulta coerente con la
previsione effettuata in sede di programmazione degli stanziamenti di bilancio e che pertanto in
fase di finanziamento, una volta definito con precisione il cronoprogramma di spesa, si provvederà
alla variazione dello stanziamento dell’esercizio in corso attraverso lo strumento del Fondo
Pluriennale vincolato e contestualmente alla re-iscrizione delle risorse nella previsione delle
annualità interessate.

LA GIUNTA REGIONALE

− preso atto di quanto sopra riferito dall’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro,
trasporti e mobilità sostenibile, Luigi Bertschy;

− richiamata la deliberazione n. 1558 in data 28 dicembre 2023, concernente l'approvazione del
documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario gestionale per il
triennio 2024/2026 e delle connesse disposizioni applicative, come da ultimo adeguati con
deliberazione della Giunta regionale n. 296 in data 25 marzo 2024;

− considerato che la Funzionaria incaricata della PPR dell'Unità organizzativa Formazione ha
autorizzato l'uso delle risorse finanziarie stanziate sui capitoli di spesa afferenti alle iniziative di cui
trattasi;
− visto il parere favorevole di legittimità sulla proposta della presente deliberazione rilasciato dal
Coordinatore del Dipartimento politiche del lavoro e della formazione, ai sensi dell’articolo 3, comma
4 della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22;

− su proposta dell’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro, trasporti e mobilità
sostenibile, Luigi Bertschy, previe intese con l’Assessore ai beni e alle attività culturali, sistema
educativo e politiche per le relazioni intergenerazionali, Jean-Pierre Guichardaz e con l’Assessore
agli affari europei, innovazione, PNRR e politiche nazionali per la montagna, Luciano Caveri;

− ad unanimità di voti favorevoli

DELIBERA

1. di approvare, nell’ambito del sistema regionale di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP),
l’offerta formativa di quarto anno per gli anni scolastici 2024/25 e 2025/26 ed in particolare:

a. un percorso misto, da attivare per ciascuno degli anni scolastici sopraindicati, per
l’acquisizione del diploma professionale di Acconciatore ed Estetista, da assegnare a un
organismo di formazione accreditato a seguito di apposita procedura ad evidenza
pubblica;

b. specifici finanziamenti a carattere individuale da mettere a disposizione dei giovani che,
in uscita dai percorsi triennali di IeFP ed in assenza di una corrispondente offerta
formativa di IV° anno sul territorio regionale, frequentino percorsi svolti in Italia o
all’estero e finalizzati all’acquisizione di un diploma professionale nell’ambito del
sistema di IeFP;

2. di approvare, in attuazione del punto 1 lettera a, l’“l’Avviso pubblico per la presentazione da
parte di organismi di formazione accreditati di progetti relativi a percorsi duali di IV° anno
afferenti al settore del benessere e realizzati nel sistema regionale di Istruzione e Formazione
Professionale negli anni scolastici 2024/25 e 2025/26”, del valore di 400.000,00 euro a valere sul
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PR FSE+ 2021/2027, allegato n. 1 alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e
sostanziale;

3. di applicare ai percorsi di cui al precedente punto 2. le “Disposizioni sperimentali per l’attuazione
di percorsi di apprendistato di cui all’art. 43 del Dlgs n. 81/2015 e al Decreto interministeriale
12/10/2015 finalizzati all’acquisizione di qualifica e diploma professionale e certificato di
specializzazione tecnica superiore” di cui alla DGR 740/2022;

4. di prenotare, per l’attuazione dell’iniziativa di cui al punto 2., la spesa complessiva di 400.000,00
(quattrocentomila/00) euro come sotto riportato a valere sul bilancio finanziario gestionale della
Regione per il triennio 2024/26 che presenta complessivamente la necessaria disponibilità

Capitolo Anno 2024 Anno 2025 Anno 2026
U0027404 - Trasferimenti correnti a imprese
controllate per iniziative di formazione
nell'ambito del Programma regionale Valle
d'Aosta Fondo sociale europeo plus 2021/27
(PR FSE+) - Quota UE

64.000,00 € 64.000,00 € 32.000,00 € 

U0027409 - Trasferimenti correnti a imprese
controllate per iniziative di formazione
nell'ambito del Programma regionale Valle
d'Aosta Fondo sociale europeo plus 2021/27
(PR FSE+) - Quota Stato

67.200,00 € 67.200,00 € 33.600,00 € 

U0027400 - Trasferimenti correnti a imprese
controllate per iniziative di formazione
nell'ambito del Programma regionale Valle
d'Aosta Fondo sociale europeo plus 2021/27
(PR FSE+) - Quota di cofinanziamento
regionale

28.800,00 € 28.800,00 € 14.400,00 € 

5. di dare atto che la spesa di cui al punto precedente, relativamente alle quote finanziate
dall’Unione Europea e dallo Stato, trova copertura sugli accertamenti indicati in premessa;

6. di approvare, in attuazione del punto 1 lettera b, l’“Avviso pubblico rivolto alle istituzioni
scolastiche e agli organismi di formazione che agiscono nell’ambito del sistema regionale di
Istruzione e Formazione Professionale per la presentazione di progetti individuali di IV° anno
per gli anni scolastici 2024/25 e 2025/26 destinati a giovani qualificati dei percorsi triennali di
IeFP”, allegato n. 2 alla presente deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale;

7. di prenotare, per l’attuazione dell’iniziativa di cui al punto 6., la spesa complessiva di
50.000,00 (cinquantamila/00) euro per l’esercizio in corso a valere sullo stanziamento
“riproposto” del bilancio di gestione della Regione per il triennio 2024/26 che presenta
complessivamente la necessaria disponibilità, nel seguente modo:

Capitolo Anno 2024 Accertamento
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U0020912 - Trasferimenti correnti a istituzioni sociali 
private su fondi assegnati dallo Stato per lo svolgimento di 

attività formative e non nell’ambito dei contratti di 
apprendistato e dell’obbligo di frequenza di attività 

formative

1.399,11 € 2022/4610

U0023151 - Trasferimenti correnti a istituzioni sociali 
private su fondi assegnati dallo stato per lo svolgimento dei

percorsi di istruzione e formazione professionale nel 
sistema duale

48.600,89 €

2022/4609 
(4.639,95 €)
2023/5224 

(9.960,94 €)
2023/8800 

(34.000,00 €)
dando atto che le risorse verranno rese disponibili in sede di impegno di spesa sulle annualità
2025 e 2026, mediante le necessarie variazioni apportate agli stanziamenti di bilancio
attraverso lo strumento del Fondo Pluriennale vincolato, sulla base del valore delle proposte
progettuali presentare e del relativo cronoprogramma di spesa, e che, qualora necessario, si
procederà alle necessarie variazioni di bilancio per assicurare la coerenza tra il piano dei conti
collegato al singolo capitolo e la tipologia di beneficiario selezionato;

8. di dare atto che i trasferimenti di cui ai precedenti punti 4. e 7. saranno erogati entro il 31
dicembre dell’anno di competenza a cui si riferisce la singola prenotazione;

9. di demandare, in relazione agli Avviso di cui ai punti 2. e 6., alla Funzionaria incaricata della
PPR dell'Unità organizzativa Formazione:

a. la nomina del nucleo di valutazione;
b. l’espletamento delle procedure inerenti all’approvazione degli esiti della valutazione dei

progetti;
c. l’approvazione di eventuali successivi atti che determinino, a valere sui singoli Avvisi,

modifiche di lieve entità o comunque, di carattere non sostanziale e qualora necessarie per
la corretta interpretazione della disposizione.

10. di garantire la pubblicizzazione delle procedure di Avviso pubblico di cui ai punti 2. e 6.
tramite la pubblicazione delle stesse sul sito Internet della Regione.

11. di dare atto che l’offerta formativa di cui al punto 1. potrà essere eventualmente integrata, per
l’anno scolastico 2025/26, con ulteriori iniziative per rispondere ad ulteriori fabbisogni
evidenziati dagli Organismi di formazione e dalle Istituzioni scolastiche coinvolti nel sistema
di IeFP entro la conclusione dell’anno scolastico 2024/25.
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