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L’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro Luigi Bertschy, di concerto con 
l’Assessore alla sanità, salute e politiche sociali, Roberto Alessandro Barmasse richiama: 

a. il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo 
sociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e 
sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo 
europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo 
europeo per gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il Regolamento (CE) n. 1083/2006 
del Consiglio; 

b. il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 
2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il Regolamento (CE) n. 1081/2006 del 
Consiglio; 

c. il Regolamento delegato (UE) n. 2017/90 della Commissione del 31 ottobre 2016 recante 
modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 che integra il regolamento (UE) n. 
1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per 
quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di importi forfettari per il 
rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute, e relativo 
Template for submitting data for the consideration of the Commission (Article 14(1) ESF); 

d. il Regolamento delegato (UE) n. 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 2017 recante 
modifica del Regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che integra il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo 
sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di 
importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese 
sostenute;  

e. il Regolamento (UE, Euratom) 2018/1046 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 18 
luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione, 
che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013, (UE) 
n. 1304/2013, (UE) n. 1309/2013, (UE) n. 1316/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) n. 283/2014 e 
la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

f. il Regolamento delegato (UE) n. 2021/702  della Commissione del 10 dicembre 2020 
recante modifica del Regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che integra 
il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondo 
sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e di 
importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese 
sostenute; 

g. il decreto del Presidente della Repubblica 5 febbraio 2018, n. 22 ”Regolamento recante i 
criteri sull'ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di 
investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020”; 

h. il Programma operativo “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione 2014/20 
(FSE)” della Valle d’Aosta cofinanziato dal Fondo sociale europeo (Decisione della 
Commissione europea C(2014) 9921 del 12 dicembre 2014”, così come da ultimo 
modificato con Decisione C(2021) 3190 del 29 aprile 2021; 

i. la legge 1° febbraio 2006, n. 43, recante “Disposizioni in materia di professioni sanitarie 
infermieristiche, ostetrica, riabilitative, tecnico-sanitarie e della prevenzione e delega al 
Governo per l’istituzione dei relativi ordini professionali” e, in particolare, l’articolo 1, 
comma 2, che conferma la competenza delle Regioni nell’individuazione e formazione dei 
profili di operatori di interesse sanitario non riconducibili alle professioni sanitarie 
infermieristiche, ostetrica, riabilitative, tecnico-sanitarie e della prevenzione, previste ai 
sensi della legge 10 agosto 2000, n. 251 e del decreto del Ministero della Sanità del 29 
marzo 2001; 
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j. l’Accordo tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano del 23 
novembre 2017 (Rep. Atti n. 209/CSR), con il quale si è proceduto all’individuazione del 
profilo professionale dell’Assistente di studio odontoiatrico, quale operatore di interesse 
sanitario di cui all’art. 1, comma 2, della richiamata legge 43/2006, e alla disciplina della 
relativa formazione; 

k. il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 febbraio 2018, pubblicato in G.U. 
Serie Generale n. 80 del 6 aprile 2018 ed entrato in vigore in data 21 aprile 2018, che 
recepisce il suddetto Accordo; 

l. l’Accordo Stato-Regioni del 7 maggio 2020 (Rep. Atti n. 66/ CSR), con il quale sono state 
prorogate di dodici mesi le disposizioni transitorie di cui all’art. 13 del suddetto Accordo del 
23 novembre 2017 (Rep. Atti n. 209/CSR); 

m. l’Accordo Stato-Regioni del 17 giugno 2021 (Rep. Atti n. 89/CSR), con il quale sono 
prorogate di ulteriori dodici mesi le disposizioni transitorie di cui all’art. 13, comma 1, del 
citato Accordo del 23 novembre 2017; 

n. il decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13, recante “Definizione delle norme generali e dei 
livelli essenziali delle prestazioni per l’individuazione e la validazione degli apprendimenti 
non formali e informali e degli standard minimi di servizio del sistema nazionale di 
certificazione delle competenze, a norma dell’articolo 4, commi 58 e 68, della legge 28 
giugno 2012, n. 92”; 

o. il decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali del 30 giugno 2015, recante 
“Definizione di un quadro operativo per il riconoscimento a livello nazionale delle 
qualificazioni regionali e delle relative competenze, nell’ambito del Repertorio nazionale dei 
titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali di cui all’articolo 8 del 
decreto legislativo 16 gennaio 2013, n. 13”; 

p. la deliberazione della Giunta regionale n. 1940 del 14 giugno 2004 che approva la ”Direttiva 
sulla gestione del sistema dei crediti formativi nell'ambito della formazione professionale, in 
attuazione dell'art. 19, comma a) della Legge regionale 31 marzo 2003, n.7”; 

q. il documento recante ”Metodologia e criteri per la selezione delle operazioni” approvato dal 
Comitato di sorveglianza del Programma operativo ”Investimenti in favore della crescita e 
dell‘occupazione 2014/20 (FSE)” nella seduta del 5 giugno 2015; 

r. il Quadro strategico regionale 2014/20 (QSR) per la politica regionale di sviluppo 
2014/2020, approvato dal Consiglio regionale con deliberazione n. 1831/XIV del 24 
febbraio 2016; 

s. il Provvedimento dirigenziale n. 2287 in data 30 aprile 2021, recante “Approvazione delle 
disposizioni per il riconoscimento delle spese sostenute per l’organizzazione e la gestione 
dei procedimenti di certificazione relativi ad apprendimenti derivanti da ambiti formali, ivi 
compresi gli esami per il conseguimento di qualifiche e abilitazioni professionali.”; 

t. la deliberazione della Giunta regionale n. 1125 del 23 agosto 2019 recante “Approvazione 
delle modifiche alle disposizioni in merito all’erogazione dell’indennità di frequenza a 
favore di disoccupati e inoccupati per la partecipazione ad azioni di politiche attive del 
lavoro finanziate tramite risorse pubbliche, approvate con deliberazione della Giunta 
regionale n. 670 del 29 maggio 2017.” 

u. le Frequently Asked Questions, con le relative versioni aggiornate, pubblicate sul canale 
“Europa” del sito regionale, in risposta all’ Emergenza COVID-19, ai sensi dell’articolo 1 
delle Direttive regionali approvate con PD n. 5543 del 26 settembre 2019; 

v. le “Direttive regionali per la realizzazione di attività cofinanziate dal Fondo sociale 
europeo” – versione_02 - (di seguito, Direttive regionali) per il PO FSE 2014/20, approvate 
con Provvedimento dirigenziale n. 5543 in data 26 settembre 2019; 

w. il Provvedimento dirigenziale n. 670 in data 28 febbraio 2020, che approva la nuova 
metodologia per la definizione di tabelle standard di costi unitari (UCS) per i percorsi 
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formativi per il l’inserimento lavorativo, i percorsi formativi per nell’ambito dell’obbligo 
scolastico e formativo, la formazione permanente e la formazione post diploma; 

x. il Protocollo di regolamentazione delle misure per il contrasto e il contenimento della 
diffusione del virus Covid-19 per la tutela della salute e sicurezza di lavoratori e utenti degli 
Organismi Formativi, approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 447 in data 29 
maggio 2020; 

y. le Disposizioni straordinarie e transitorie per la continuità e la conclusione dei percorsi di 
IeFP e di formazione professionale a fronte delle misure restrittive derivanti dall’emergenza 
epidemiologica da covid-19, approvate con deliberazione della Giunta regionale n. 441 in 
data 29 maggio 2020; 

z. le Disposizioni derogatorie alle Direttive regionali a seguito dell’Emergenza epidemiologica 
da COVID-19 approvate con PD n. 3614 del 22 luglio 2020 e ss. mm. ii.; 

aa. il Provvedimento dirigenziale n. 6680 del 1 dicembre 2020 che proroga il riconoscimento 
dei costi aggiuntivi connessi all’emergenza epidemiologica da COVID-19 per l’acquisto di 
dotazione strumentale per implementare le metodologie didattiche FAD di cui al PD 
5130/2020; 

bb. la deliberazione della Giunta regionale n. 1420 del 30 dicembre 2020 che approva il nuovo 
Dispositivo regionale di accreditamento delle sedi formative; 

cc. il Provvedimento dirigenziale n. 27 in data 7 gennaio 2021 che modifica il regime 
sanzionatorio previsto dalle Direttive regionali in caso di realizzazione parziale delle 
operazioni finanziate; 

dd. la deliberazione della Giunta regionale n. 103 del 8 febbraio 2021, che approva le 
disposizioni per l’attuazione del sistema regionale di certificazione delle competenze 
acquisite in contesti formali, non formali e informali, in attuazione del decreto del Ministro 
del Lavoro e delle Politiche Sociali e del Ministro dell'Istruzione, dell'Università e della 
Ricerca del 30 giugno 2015; 

ee. la deliberazione della Giunta regionale n. 1001 del 9 agosto 2021 che ha recepito l’Accordo 
tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano del 23 novembre 2017 
(REP. ATTI N. 209/CSR) riguardante l'individuazione del profilo professionale 
dell'Assistente di Studio Odontoiatrico  (ASO) e approvato la disciplina della relativa 
formazione; 

ff.  il provvedimento dirigenziale n. 4418 in data 10 agosto 2021 recante “Approvazione 
dell’aggiornamento della ‘Descrizione delle funzioni e delle procedure dell’Autorità di 
gestione e dell’Autorità di certificazione’ e del ‘Manuale delle procedure dell’Autorità di 
Gestione’, da ultimo approvati con DGR n. 650/2020, e costituenti il Sistema di Gestione e 
Controllo (SI.GE.CO.) del Programma Operativo ‘Investimenti in favore della crescita e 
dell’occupazione 2014/20 (FSE)’”. 

 

FA PRESENTE che l’Assistente di studio odontoiatrico è l'operatore in possesso dell'Attestato 
conseguito a seguito della frequenza di specifico corso di formazione, che svolge un'attività 
finalizzata all'assistenza dell'odontoiatra e dei professionisti del settore durante le prestazioni, 
incaricato di predisporre l’ambiente e lo strumentario, di relazionarsi con le persone assistite, con i 
collaboratori esterni, con i fornitori e di svolgere le attività di segreteria per la gestione dello studio. 

RAPPRESENTA che, a seguito dell’approvazione della sopra richiamata DGR 1001/2021, che ha 
recepito l’Accordo tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano del 23 
novembre 2017 (REP. ATTI N. 209/CSR), si è proceduto all'individuazione del profilo 
professionale dell'Assistente di Studio Odontoiatrico (ASO) e all’approvazione della disciplina 
della relativa formazione. 
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SOTTOLINEA che, in attuazione delle disposizioni transitorie di cui agli Accordi sopracitati, non 
vi sarà più la possibilità, per i datori di lavoro, di assumere dipendenti con la qualifica contrattuale 
di assistente di studio alla poltrona, privi dell’apposito titolo, a partire dal 21 aprile 2022. 

PRECISA che, ai sensi del comma 2 dell'articolo 13 dell'Accordo del 23 novembre 2017, come 
prorogato dall'Accordo Stato-Regioni del 7 maggio 2020, fino al 21 aprile 2022 vige inoltre 
l’obbligo, per i datori di lavoro, di provvedere alla formazione degli assistenti di studio alla poltrona 
che si trovino in costanza di lavoro e che non posseggono i trentasei mesi di attività lavorativa. 

FA PRESENTE altresì che in data 7 ottobre 2021 è stato approvato un nuovo Accordo Stato-
Regioni, che prevede alcune modifiche rispetto all’Accordo del 23 novembre 2017, le quali tuttavia 
non hanno effetti sull’intervento proposto e confermano le disposizioni transitorie già previste dai 
precedenti accordi sopra richiamate. 

RAPPRESENTA che, vista la recente approvazione dello standard formativo, non sono attualmente 
presenti sul territorio regionale corsi di formazione per l'ottenimento della qualifica di ASO che 
siano accessibili da persone che non siano attualmente dipendenti di studi odontoiatrici e che 
vogliano intraprendere il percorso professionale di Assistente di studio odontoiatrico. 

CONSIDERA opportuno prevedere un corso di formazione per le persone che intendono ottenere la 
qualifica di ASO che non si trovino già in costanza di lavoro presso uno studio odontoiatrico. 

CONSIDERA che, in coerenza con gli orientamenti comunitari e regionali espressi nei documenti 
di programmazione, si vuole raggiungere l’obiettivo di promuovere lo sviluppo del capitale umano 
della popolazione in età lavorativa per agevolare l’inserimento/reinserimento lavorativo. 

FA PRESENTE che nell’ambito del Fondo Sociale Europeo, programmazione 2014/2020, sono 
previste azioni specifiche, per le quali risultano ancora disponibili fondi sull’attuale 
programmazione, volte a promuovere la parità di accesso alla formazione permanente per tutte le 
età e l’accesso a percorsi di apprendimento flessibili anche tramite l'orientamento del percorso 
professionale e il riconoscimento delle competenze acquisite (priorità 10.iii del PO FSE 2014/20). 

RITIENE opportuno, in considerazione di tali disponibilità, emanare un Avviso per approvare un 
progetto formativo di qualificazione per la figura professionale di ASO da svolgersi nell’anno 2022. 

CONSIDERA che tale intervento si iscrive all’interno degli indirizzi strategici del Programma 
operativo “Investimenti in favore della crescita e dell’occupazione 2014/20 (FSE)” ed in particolare 
si riferisce all’Asse III- Istruzione e formazione, Obiettivo specifico 10.3 “Innalzamento del livello 
di istruzione della popolazione adulta”, Azione 10.3.1 “Percorsi per adulti (in particolare per 
soggetti in situazione di svantaggio, analfabeti di ritorno, inoccupati e disoccupati) finalizzati al 
recupero dell'istruzione di base, al conseguimento di qualifica/diploma professionale o 
qualificazione professionale e alla riqualificazione delle competenze con particolare riferimento 
alle TIC”. 

RAPPRESENTA che in data 17 settembre 2021 la Struttura Politiche della formazione ha inviato 
alla Struttura Programmazione Fondo Sociale Europeo e gestione progetti cofinanziati in materia di 
istruzione la proposta di Avviso pubblico, unitamente alla scheda azione ad esso allegata, ai fini 
delle verifiche di competenza di cui al paragrafo 8.4.2.2, punto c) del sopra citato Manuale delle 
procedure e dei controlli per la gestione degli interventi finanziati dal PO FSE 2014/20. 

RICHIAMA l’articolo 6, comma 5, lett. b) del regolamento (UE) n. 1303/2013 che prevede che gli 
importi delle tabelle standard di costi unitari devono essere stabiliti conformemente alle norme di 
applicazione delle corrispondenti tabelle di costi unitari, somme forfettarie e tassi forfettari 
applicabili nelle politiche dell’Unione per tipologie analoghe di operazioni. 

RICHIAMA, inoltre, l’articolo 14, comma 1, par. 2 del regolamento (UE) n. 1304/2013, che 
stabilisce che […] alla Commissione è conferito il potere di adottare atti delegati conformemente 
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all’art. 24 riguardo al tipo di operazioni interessato, alla definizione delle tabelle standard di costi 
unitari, agli importi forfettari e ai loro massimali […]. 

RICHIAMA, altresì, il regolamento delegato (UE) n. 2017/2016 della Commissione del 29 agosto 
2017 che approva, all’allegato VI, le condizioni relative al rimborso all’Italia - tra cui al PO FSE 
2014/20 della Valle d’Aosta - delle spese in base a tabelle standard di costi unitari. 

RICHIAMA il documento recante “Metodologia per la definizione di tabelle standard di costi 
unitari (UCS) per i percorsi formativi per l’inserimento lavorativo, i percorsi formativi per 
nell’ambito dell’obbligo scolastico e formativo, la formazione permanente e la formazione post 
diploma” approvato dall’Autorità di Gestione del PO stesso con Provvedimento dirigenziale 670 in 
data 28 febbraio 2020. 

FA PRESENTE che, in relazione alle attività di recupero individuale previste dall’Avviso pubblico 
in argomento, risulta opportuno applicare le UCS di cui al regolamento delegato (UE) n. 2017/2016, 
come meglio declinato nel Template relativo al regolamento delegato (UE) n. 2017/90, vista 
l’analogia con: 

• la tipologia di iniziative, in quanto trattasi di corsi di formazione finalizzati a favorire 
l’inserimento lavorativo; 

• la tipologia di beneficiari, in considerazione del fatto che si tratta di enti di formazione 
accreditati; 

• i destinatari delle iniziative formative. 

FA PRESENTE, inoltre, che le attività di recupero, addizionali al percorso formativo intrapreso, 
sono da svolgersi in forma individuale, in coerenza con quanto previsto dal Template sopra citato. 

RIFERISCE che l’Autorità di gestione del PO FSE 2014/20, a seguito delle verifiche di propria 
competenza, ha validato in data 4 ottobre 2021 l’Avviso pubblico e la scheda azione allegata 
informando la SRRAI competente mediante comunicazione a mezzo PEI, così come previsto dal 
paragrafo 4.6.1 della Descrizione delle funzioni e delle procedure per l’Autorità di gestione e per 
l’Autorità di certificazione (SIGECO). 

RITIENE OPPORTUNO pertanto approvare l’“Avviso pubblico per il finanziamento di un corso di 
qualificazione per Assistente di Studio Odontoiatrico 2022”-  Avviso 21AG allegato alla presente 
deliberazione di cui costituisce parte integrante e sostanziale, unitamente ai documenti ad esso 
allegati. 

PRECISA che le proposte progettuali dovranno essere formulate, inviate e il progetto risultato 
idoneo dovrà essere realizzato secondo le modalità e nei termini esposti negli allegati alla presente 
deliberazione. 

RIFERISCE che il presente Avviso prevede il finanziamento di iniziative per una spesa 
complessiva pari a euro 166.000,00 a valere sul PO FSE 2014/2020. 

PRECISA che le risorse da destinarsi alla copertura della spesa oggetto del presente atto sono 
accertate nel seguente modo 

- capitolo E0020199 – “Trasferimenti correnti per il finanziamento delle attività previste dal 
Programma operativo "Regione Valle d'Aosta - Programma operativo Fondo sociale europeo 
2014-2020"” - accertamenti n. 96/2022; 

- capitolo E0020198 – “Trasferimenti correnti dal fondo di rotazione statale per l'attuazione 
degli interventi previsti dal Programma operativo "Regione Valle d'Aosta - Programma 
operativo Fondo sociale europeo 2014-2020"” - accertamenti n. 97/2022.  
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PRESO ATTO di quanto riferito dall’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro; 

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta regionale n. 1404 in data 30 dicembre 2020, 
concernente l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio 
finanziario gestionale per il triennio 2021/2023 e delle connesse disposizioni applicative; 
 

RICHIAMATO il programma 15.002 “Formazione professionale”; 

VISTO il parere favorevole di legittimità sulla proposta della presente deliberazione rilasciato dal 
Coordinatore del Dipartimento politiche del lavoro e della formazione in vacanza del Dirigente 
della Struttura politiche della formazione, ai sensi dell’articolo 3, comma 4, della legge regionale 23 
luglio 2010, n. 22; 

SU PROPOSTA dell’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro, Luigi Bertschy, di 
concerto con l’Assessore alla sanità, salute e politiche sociali, Roberto Barmasse; 

ad unanimità di voti favorevoli 
 

DELIBERA 
 

1) di approvare l’“Avviso pubblico per il finanziamento di un corso di qualificazione per 
Assistente di Studio Odontoiatrico 2022”- Avviso 21AG allegato alla presente deliberazione 
di cui costituisce parte integrante e sostanziale, unitamente ai documenti ad esso allegati; 

2) di demandare al Coordinatore del Dipartimento politiche del lavoro e della formazione in 
vacanza del Dirigente della Struttura politiche della formazione: 

a. la nomina del nucleo di valutazione; 

b. l’espletamento delle procedure inerenti all’approvazione degli esiti della valutazione 
dei progetti; 

c. l’approvazione di eventuali successivi atti che determinino modifiche all’Avviso di 
lieve entità o comunque, di carattere non sostanziale, qualora necessarie per la 
corretta interpretazione della disposizione; 

3) di garantire la pubblicizzazione della procedura approvata tramite la pubblicazione 
dell’Avviso sul sito Internet della Regione; 

4) di prenotare la spesa complessiva di euro 166.000,00 (centosessantaseimila/00) così 
ripartita: 

 

CAPITOLO DESCRIZIONE 2022 

U0020273 Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private nell'ambito del 
programma operativo "Regione Valle d'Aosta - Programma 
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020" per iniziative di 
formazione - QUOTA UE 

€ 83.000,00 

U0020278 Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private nell'ambito del 
programma operativo "Regione Valle d’Aosta - Programma 
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020" per iniziative di 
formazione - QUOTA STATO 

€ 58.100,00 

U0020219 Trasferimenti correnti a istituzioni sociali private nell'ambito del € 24.900,00 

LA GIUNTA REGIONALE 
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programma operativo "Regione Valle d’Aosta - Programma 
Operativo Fondo Sociale Europeo 2014/2020" per iniziative di 
formazione - QUOTA DI COFINANZIAMENTO REGIONALE 

 TOTALE € 166.000,00 

 

5) di dare atto che le risorse da destinarsi alla copertura della spesa oggetto del presente atto 
sono accertate nel seguente modo: 

- capitolo E0020199 – “Trasferimenti correnti per il finanziamento delle attività 
previste dal Programma operativo "Regione Valle d'Aosta - Programma 
operativo Fondo sociale europeo 2014-2020"” - accertamenti n. 96/2022; 

- capitolo E0020198 – “Trasferimenti correnti dal fondo di rotazione statale per 
l'attuazione degli interventi previsti dal Programma operativo "Regione Valle 
d'Aosta - Programma operativo Fondo sociale europeo 2014-2020"” - 
accertamenti n. 97/2022.  

§ 
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Premessa  

 

1. Definizioni 

· 

· 

· 

· 

’

’

· ’

“ ’ ’ ’

· ’

’ ’

’

2. Riferimenti legislativi e amministrativi 

“ ’ “

’
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Riferimenti eurounitari 

 

 

 

Template for submitting data for the consideration of the Commission (Article 14(1) 
ESF)

 

 

 

’



  

Struttura Politiche della formazione   Pag. 5 di 31 

Avviso pubblico corso Qualifica ASO 2022 

 

Riferimenti nazionali 

 “

 

 

Assistente di studio odontoiatrico
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Riferimenti regionali 

 

“

 “

“

’

 

 “

 “

’ ’

 

“  ’ ’

 “
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’

 

 il provvedimento dirigenziale n. 4418 in data 10 agosto 2021 recante “Approvazione 

dell’aggiornamento della ‘Descrizione delle funzioni e delle procedure dell’Autorità di 

gestione e dell’Autorità di certificazione’ e del ‘Manuale delle procedure dell’Autorità di 

Gestione’, da ultimo approvati con DGR n. 650/2020, e costituenti il Sistema di Gestione e 

Controllo (SI.GE.CO.) del Programma Operativo ‘Investimenti in favore della crescita e 

dell’occupazione 2014/20 (FSE)’”

 

 

 

 

3. Finalità e interventi finanziabili 

1. ’

’

2. ’

“ ’
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3. ’ ’

’

· 

· 

· 

· 

4. Destinatari 

1. 

2. 

3. 

4. 
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5. 

6. 

7. 

8. 

’ ’

’

9. 

’ ’

5. Risorse disponibili e modalità di finanziamento 

1. 

2. 

3. 

4. 

 

6. Vincoli di progettazione e durata dei progetti 

1. 

2. 
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3. 

 

7. Soggetti ammessi alla presentazione dei progetti 

1. 

2. 

3. 

8. Soggetti attivi e raggruppamenti 

1. 

2. 

3. 

 

 

 

 

4. 
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5. 

6. 

9. Soggetti promotori 

1. 

2. 

3. 

 

10.  Modalità di finanziamento degli interventi e spese ammissibili 

1. 

2. 

 

 

’
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3. 

 

1. 

’

’

’

’ “

“

“percorsi formativi professionalizzanti di livello almeno pari al 4° livello 

EQF, anche finalizzati all acquisizione di qualifiche professionali”
2. 

’ ’

’

’

’

 

1. 



  

Struttura Politiche della formazione   Pag. 13 di 31 

Avviso pubblico corso Qualifica ASO 2022 

’

’

’

2. programma operativo nazionale “Iniziativa a favore 
dell’occupazione giovanile” 

Template for submitting data for the 

consideration of the Commission (Article 14(1) ESF)  
“Attestazione delle competenze conseguite e attività di back office, per la formalizzazione 

degli interventi espletati, nonché attività di sostegno/recupero individuali finalizzate a 

promuovere l'acquisizione delle conoscenze e competenze necessarie al positivo esito dei 

percorsi formativi”. B.2.2 –UCS -  

Orientamento

2. 

3. 

4. 

 

1. 

’

’

2. 

B.2.11 Attività di sostegno all utenza”

“

’ ’
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1. ’

“

’

’ “B.2.6 - Esami

2. 

3. 

 

1. 

2. ’
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’

3. 

B.2.8 - “Utilizzo materiali di consumo per 

l attività programmata”

4. 

5. 

B.2.19. - “Altre 
spese (mediante Opzioni di semplificazione di costo)”

6. 
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7. 

B.2.9: “Utilizzo locali e attrezzature per l attività programmata (mediante 
Opzioni di semplificazione di costo)”

Tipologia di spesa omogenea
Costo forfettario (€) per 
allievo 

A. Device (PC Notebook o tablet) e ulteriore strumentazione 
necessaria (come ad esempio software di sintesi vocale, ausili 
alla didattica, devices adattati ecc.) per gli alunni e studenti 
disabili, per i soggetti affetti da disturbi dell’apprendimento e/o in 
possesso di diagnosi ai sensi della Legge 170/2010 e per alunni 
con BES 

B. Connettività Dati

C. Licenze software applicativo e soluzioni FAD

SPESA FORFETTARIA COMPLESSIVA PER ALLIEVO  544,00

8. 

Definizione di unità di costo 

standard per le spese di acquisto dei dispositivi di protezione individuale negli enti di 

formazione

9. 

B.2.8: “Utilizzo di materiale di consumo per l attività programmata (mediante Opzione di 
semplificazione di costo)  In fase di inserimento di tale voce nel piano finanziario, il 

beneficiario deve indicare “1” nella colonna “Ore/Unità” e il totale dell’importo richiesto 
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nella colonna “Costo orario/Unitario”, senza dettagliare il singolo importo dei fattori che 

hanno portato al totale.

10. 

 

11. Termini per la presentazione dei progetti e termini del procedimento 

1. 

2. 

 

 

12. Modalità di presentazione dei progetti 

1. 

2. 

 

 

3. 
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’

4. 

13.  Modalità di presentazione delle Richieste di finanziamento 

1. 

2. 

 

 

3. 

4. 

 All. n. 1 alla Richiesta di Finanziamento

 in caso di progetti presentati da raggruppamenti costituiti o da costituire,

All. n. 2 alla Richiesta di Finanziamento

 

 

 in caso di progetti presentati da soggetti non accreditati,

’
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’ ’ All. n. 3 alla Richiesta 

di Finanziamento

 in caso di progetti presentati da soggetti non accreditati

ll. n. 4 alla Richiesta di Finanziamento

 

 

 

5. 

6. 

 

14. Ammissibilità a valutazione 

1. ’

’

2. 

 ’

 

 ’

 

 

’

3. 

 

15. Valutazione dei progetti  

1. 
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2. 

3. 

• 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

• 

 

4. 

5. 
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6. 

7. 

 

16.  Approvazione graduatorie, avvio del progetto e tempi di realizzazione 

1. 

 

 

2. 

 

 

3. ’

’

4. 

5. 

 

17. Adempimenti gestionali ed erogazione del contributo 

1. 

“

’
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’

2. 

’ ’

3. 

4. 

5. ’

6. 

7. 

8. 

9. 
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10. 

11. 

12. 

13. ’

14. 

 

“ ’

 ’

’ ’

15. ’

’

’
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16. ’

’

’

’ ’

’

’ ’

17. ’

’

’

 

18.  Riconoscimento della sovvenzione e decurtazioni previste 

1. 

 

1. “ ’

“

2. 
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3. 

“ ’

’ ’

4. 

 

5. 
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6. 

7. 

8. 

 

1. ’
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2. 

 

1. ’

’ ’

 

1. 

’

’

 ’
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1. 

 ’

 

 

 

 

 

 

 

 ’

1. 

2. 

 

 

 

 ’

1. 
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2. ’

 ’

3. 

 

 

 ’

1. 

2. 

 

 

 

19. Utilizzo della delega da parte del soggetto beneficiario 
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20. Tenuta documentazione 

1. 

’

’

 

21. Revoca del contributo 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22. Diritti sui prodotti delle attività 
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23. Informazione e pubblicità 

’

’

 

24. Tutela privacy 

’

 

25. Responsabile del procedimento 

’

 

26. Rinvio 

 

27. Informazioni 

’ ’

 

 



Scheda Azione

Struttura Responsabile: FSE-STR. Politiche della formazione

Referente Scheda Azione: COPPO VALENTINA

Programma: Investimenti in favore della crescita e dell' occupazione
2014/20 (FSE)

Codice: OCC.10301.21AG.0

Stato: Validata

Autorità di gestione: FSE-STR. Prog. FSE e gest. prog. cof. istruz.

Referente Autorità di gestione: MERIVOT KRISTEL

Soggetti

Ruolo Soggetto Note

Programmatore (soggetto cui
compete la decisione di finanziare
il progetto)

RAVA - Struttura politiche della formazione

Attuatore RAVA - Struttura politiche della formazione

Controllore di primo livello RAVA - Controllo progetti europei e statali

Controllore di primo livello BDO ITALIA (in RTI)

Struttura Responsabile Attuazione
Intervento (SRRAI)

RAVA - Struttura politiche della formazione

Autorità di Gestione
RAVA - Programmazione Fondo Sociale Europeo e
gestione progetti cofinanziati in materia di istruzione

Responsabile del Controllo di 1°
livello

RAVA - Controllo progetti europei e statali

Elementi di programmazione

Asse/OT: Asse 3 - Istruzione e formazione / OT10 - Investire nell'istruzione, nella formazione e nella formazione professionale
per le competenze e l'apprendimento permanente

Priorità di investimento: 10.iii) Rafforzare la parità di accesso alla formazione permanente per tutte le età nei contesti formali, non formali e
informali, aggiornare le conoscenze, le abilità e le competenze della manodopera e promuovere percorsi di
apprendimento flessibili anche tramite l'orientamento del percorso professionale e il riconoscimento delle
competenze acquisite

Obiettivo specifico: 10.3 Innalzamento del livello di istruzione della popolazione adulta

Azione da Programma: 10.3.1 - Percorsi per adulti (in particolare per soggetti in situazione di svantaggio, analfabeti di ritorno, inoccupati e
disoccupati) finalizzati al recupero dell'istruzione di base, al conseguimento di qualifica/diploma professionale o
qualificazione professionale e alla riqualificazione delle competenze con particolare riferimento alle TIC

Denominazione Azione: Corso di formazione per la qualificazione dell'Assistente di studio odontoiatrico (ASO)

Sintesi Azione: La presente scheda azione intende finanziare un corso di formazione per la qualificazione dell'Assistente di studio
odontoiatrico (ASO), in attuazione della DGR 1001 del 9 agosto 2021, destinato a soggetti che non si trovano in
costanza di lavoro presso studi odontoiatrici.

Classificazione protocollo: 5.22.b.20 - FORMAZIONE PROFESSIONALE

Progetto strategico: NO

Piano scuola d'eccellenza: NO

Costo complessivo previsto: 166.000,00

Responsabilità gestionale: Regia

Dotazione finanziaria
pubblica: Totale UE

83,000.00

Totale Stato

58,100.00

Totale Regione

24,900.00

Totale Altro
pubblico

0.00

Totale Risorse
aggiuntive regionali

0.00

Totale Risorse
aggiuntive statali

0.00

Capitolo Richiesta Anno Descrizione Fonte Importo
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Capitolo Richiesta Anno Descrizione Fonte Importo

20273 20273 2022 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI
SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL
PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE
VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA
OPERATIVO FONDO SOCIALE EUROPEO
2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE

UE 83.000,00

20278 20278 2022 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI
SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL
PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE
VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA
OPERATIVO FONDO SOCIALE EUROPEO
2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE

Stato 58.100,00

20219 20219 2022 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI
SOCIALI PRIVATE NELL'AMBITO DEL
PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE
VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA
OPERATIVO FONDO SOCIALE EUROPEO
2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE

Regione 24.900,00

Descrizione programmazione

Identificazione e caratteristiche
del contesto territoriale e
settoriale:

L'Assistente di studio odontoiatrico è l'operatore in possesso dell'Attestato conseguito a seguito della frequenza di
specifico corso di formazione, che svolge un'attività finalizzata all'assistenza dell'odontoiatra  e dei professionisti del
settore durante le prestazioni e che si occupa di predisporre l’ambiente e lo strumentario, di relazionarsi con le
persone assistite, i collaboratori esterni, i fornitori e di svolgere le attività di segreteria per la gestione dello studio.

L’Accordo tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano del 23 novembre 2017 (Rep. Atti n.
209/CSR),ha proceduto all'individuazione del profilo professionale dell’Assistente di studio odontoiatrico quale
operatore di interesse sanitario e della disciplina della relativa formazione.

Le disposizioni transitorie di cui all’art. 13 del suddetto Accordo del 23 novembre 2017 sono state prorogate di dodici
mesi  con l’Accordo Stato-Regioni del 7 maggio 2020  e di ulteriori dodici mesi con  l’Accordo Stato-Regioni del 17
giugno 2021; inoltre, a seguito di alcune problematiche riscontrate nell'applicazione dell’Accordo del 23 novembre
2017 dalle Regioni e dalle associazioni degli Odontoiatri e degli Assistenti di studio odontoiatrico, a livello nazionale è
stato avviato l’iter per la sua revisione.

Nonostante i lavori in corso sui tavoli tecnici per addivenire all'approvazione del nuovo Accordo, tenuto conto che a
partire dal 21 aprile 2022 non vi sarà più la possibilità, per i datori di lavoro, di assumere dipendenti con la qualifica
contrattuale di assistente di studio alla poltrona, privi dell’apposito titolo, con deliberazione della Giunta regionale
1001/2021 sono stati approvati le disposizioni attuative per la formazione di Assistente di studio odontoiatrico e il
relativo standard formativo.

Principali problematiche che
vengono affrontate attraverso
l'Azione:

Ai sensi del comma 2 dell'articolo 13 dell'Accordo del 23 novembre 2017, come prorogato dall'Accordo Stato-Regioni
del 7 maggio 2020, fino al 21 aprile 2022 vige l’obbligo, per i datori di lavoro, di provvedere alla formazione degli
assistenti di studio alla poltrona che si trovino in costanza di lavoro e che non posseggono i trentasei mesi di attività
lavorativa.

Non sono presenti sul territorio regionale corsi di formazione per l'ottenimento della qualifica di ASO  che siano
accessibili da persone che non siano attualmente dipendenti di studi odontoiatrici e che vogliano intraprendere il
percorso professionale di Assistente di studio odontoiatrico.

Obiettivo specifico dell'Azione: L'obiettivo dell'azione è quello di fornire un corso di formazione per l'ottenimento della qualifica di Assistente di studio
odontoiatrico, realizzato ai sensi della DGR 1001/2021, indirizzato a persone che non si trovano in costanza di lavoro
presso uno studio odontoiatrico.

Descrizione dell'Azione: Si intende finanziare un progetto che preveda un corso di formazione realizzato ai sensi di quanto previsto dalle
"Disposizioni attuative per la formazione dell'Assistente di studio odontoiatrico"  e dallo "Standard formativo",
approvati con la succitata DGR 1001/2021, finalizzato all'ottenimento della qualifica di Assistente di studio
odontoiatrico.
Il corso deve essere rivolto a persone in et' lavorativa disoccupate, in cerca di prima occupazione, inattive e
occupate, ma comunque non presso studi odontoiatrici, eventualmente con esperienza pregressa (in tal caso
accedendo alla formazione previo riconoscimento dei crediti formativi ai sensi dell'articolo 17 delle succitate
"Disposizioni" di cui alla DGR 1001/2021).
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Complementarietà, sinergie e coerenze

Quadro strategico regionale e
altri documenti strategici
europei, statali e regionali:

Legge 1° febbraio 2006, n. 43, recante “Disposizioni in materia di professioni sanitarie infermieristiche, ostetrica,
riabilitative, tecnico-sanitarie e della prevenzione e delega al Governo per l’istituzione dei relativi ordini
professionali”.

Normativa regionale, statale e
europea:

Accordo tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano del 23 novembre 2017;
Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 9 febbraio 2018, pubblicato in G.U. Serie Generale n. 80 del 6
aprile 2018;
Accordo Stato-Regioni del 7 maggio 2020 (Rep. Atti n. 66/ CSR);
Accordo Stato-Regioni del 17 giugno 2021 (Rep. Atti n. 89/CSR);
Deliberazione della Giunta regionale 1001/2021.

Strumenti di integrazione: NON PERTINENTE

Contributo previsto dall'Azione in
relazione agli obiettivi della
strategia 'Europa 2020':

Il progetto contribuisce agli obiettivi della strategia Europa 2020:
- aumentando il tasso di occupazione dell'UE con un numero maggiore di lavori più qualificati;
- modernizzando i mercati del lavoro e i sistemi previdenziali;
- garantendo che i benefici della crescita raggiungano tutte le parti dell'UE.

Principi trasversali

Impatti sull'ambiente (con
particolare riferimento a: impiego
efficiente delle risorse,
mitigazione dei cambiamenti
climatici e l'adattamento ai
medesimi, protezione della
biodiversità, resilienza alle
catastrofi, prevenzione e
gestione dei rischi):

SI

Saranno assegnati fino a 3 punti aggiuntivi a progetti che prevedano all'interno dell'articolazione didattica
l'approfondimento di tematiche relative alla riduzione dell'impatto ambientale durante lo svolgimento della
professione.

Parità fra uomini e donne: SI

Saranno assegnati fino a 2 punti aggiuntivi ai progetti che prevedano metodi e strategie per sradicare gli stereotipi di
genere legati alla professione di ASO.

Pari opportunità e non
discriminazione:

SI

Saranno assegnati fino a 5 punti aggiuntivi ai progetti che prevedano azioni aggiuntive volte a favorire la
partecipazione di soggetti in difficoltà economica o in condizioni di marginalità sociale.

Orientamenti della Politica regionale di sviluppo

Dimensione collettiva: NON PERTINENTE

Sostenibilità del Progetto, anche
successivamente al periodo di
cofinanziamento, sotto i seguenti
profili:

organizzativo, ovvero la capacità del beneficiario di continuare ad assicurare il management e l'insieme delle altre
risorse necessarie per dare continuità al progetto: NO

finanziario, ovvero la capacità del beneficiario di continuare ad assicurare la copertura dei costi di gestione a
regime, necessari per dare continuità al progetto: NO

degli effetti, ovvero la capacità del beneficiario di dare continuità al progetto in termini di produzione di risultati
positivi (ragionevolmente incrementandoli): NO

NOFocalizzazione sulla specificità
alpina così come declinata nella
RIS3 della Valle d'Aosta:

Approccio partecipativo: NON PERTINENTE

Principi guida di selezione delle operazioni

Principi guida di selezione delle
operazioni previsti dal P.O. per
la priorità di investimento
selezionata:

In sede di valutazione dei progetti saranno premiati con 10 punti di priorità i progetti che si dimostrino in grado di
incidere con maggiore efficacia nei confronti dei target a cui si rivolge la scheda azione, ossia  persone che vogliono
intraprendere il percorso professionale dell'ASO, sostenendo  l'inserimento lavorativo dei partecipanti con azioni
specifiche e con accordi di partenariato.
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Requisiti programmazione

Tipologia coerenza con strumenti esterni: Non pertinenteRaccordo tra interventi:

Voci di dettaglio:

Numero massimo di progetti
ammessi a finanziamento:

1

Tipologia beneficiari (TC25):

Divisione: 1.2 Società di persone

1.3 Società di capitali

1.4 Società Cooperativa

1.5 Consorzio di diritto privato ed altre forme di cooperazione fra imprese

1.6 Ente pubblico economico, azienda speciale e azienda pubblica di servizi

1.7 Ente privato con personalità giuridica

1.8 Ente privato senza personalità giuridica

1.9 Impresa o ente privato costituito all'estero non altrimenti classificabile che svolge una attività  economica in Italia

2.6 Istituto, scuola e università pubblica

2.7 Ente pubblico non economico

Descrizione di dettaglio: 1.2.10 - Società  semplice

1.2.20 - Società in nome collettivo

1.2.30 - Società in accomandita semplice

1.2.40 - Studio associato e società  di professionisti

1.2.50 - Società  di fatto o irregolare, comunione ereditaria

1.3.10 - Società  per azioni

1.3.20 - Società  a responsabilià  limitata

1.3.30 - Società  a responsabilià  limitata con un unico socio

1.3.40 - Società  in accomandita per azioni

1.4.10 - Società  cooperativa a mutualità  prevalente

1.4.20 - Società  cooperativa diversa

1.4.30 - Società cooperativa sociale

1.4.40 - Società di mutua assicurazione

1.5.10 - Consorzio di diritto privato

1.5.20 - Società  consortile

1.5.30 - Associazione o raggruppamento temporaneo di imprese

1.5.40 - Gruppo europeo di interesse economico

1.6.10 - Ente pubblico economico

1.6.20 - Azienda speciale ai sensi del t.u. 267/2000

1.6.30 - Azienda pubblica di servizi alle persone ai sensi del d.lgs n. 207/2001

1.7.10 - Associazione riconosciuta

1.7.20 - Fondazione (esclusa fondazione bancaria)

1.7.30 - Fondazione bancaria

1.7.40 - Ente ecclesiastico

1.7.50 - Società  di mutuo soccorso

1.7.90 - Altra forma di ente privato con personalità  giuridica

1.8.10 - Associazione non riconosciuta

1.8.90 - Altra forma di ente privato senza personalità  giuridica

1.9.00 - Impresa o ente privato costituito all'estero non altrimenti classificabile che svolge una attività economica in
Italia

2.6.10 - Istituto e scuola pubblica di ogni ordine e grado

2.6.20 - Università  pubblica
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2.7.11 - Istituto o ente pubblico di ricerca

2.7.12 - Istituto pubblico di assistenza e beneficenza

2.7.20 - Camera di commercio

2.7.30 - Ordine e collegio professionale

2.7.40 - Consorzio di diritto pubblico

2.7.51 - Ente parco

2.7.53 - Ente di sviluppo agricolo regionale o di altro ente locale

2.7.54 - Ente per il turismo

2.7.55 - Ente ambientale regionale

2.7.56 - Ente per la ricerca e per l'aggiornamento educativo

2.7.90 - Altro ente pubblico non economico nazionale

Tipologia generale: Cittadini

Condizione nel mercato del
lavoro (TC29):

SI

In cerca di prima occupazione

Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi è in CIG)

Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilità)

Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirato/a dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile, in
altra condizione)

Appartenenza a Gruppo
vulnerabile (TC31):

NON PERTINENTE

Soggetti ammessi alla
presentazione progetti:

ATI/ATS costituende

ATI/ATS già costituite

Organismi di formazione accreditati

Organismi di formazione in fase di  accreditamento

Condizioni di ammissibilità: 2 - Sono considerati ammissibili a presentare progetti i soggetti indicati nell'Avviso

Partecipazione dei progetti
approvati al calcolo degli
indicatori di efficienza ed
efficacia:

NO

Localizzazione fisica: Tutto il territorio regionale

Termine per ultimazione dei
pagamenti:

31/12/2023

Classificazioni ISTAT (ATECO)
relative alle attività economiche
prevalenti dei progetti finanziabili
(TC26):

Destinatari selezionati: 28 - Occupato (compreso chi ha un'occupazione saltuaria/atipica e chi è in CIG)

29 - Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilità)

30 - Inattivo diverso da studente

31 - In cerca di prima occupazione

I destinatari sono tutti obbligatori?: NO

Caratteristiche destinatari: I requisiti di ammissione al corso di formazione sono definiti dall'articolo 2 delle Disposizioni approvate con DGR
1001/2021. In aggiunta a questi, i destinatari devono inoltre essere persone in età lavorativa (18 - 67 anni non
compiuti)e, se occupati, non devono essere in forza presso studi odontoiatrici.

Tipologia destinatari:

Inteventi agevolabili:

Requisiti FESR
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Accreditamento: Orientamento e formazione professionale

Requisiti FSE

Classificazioni

Dati per il CUP

Tipo Progetto (TC05): 06.99

Natura Progetto: 06 - Concessione di contributi ad altri soggetti (diversi da unita' produttive)

Tipologia Progetto: 99 - Altro

Settore Progetto: 11 - Istruzione, formazione e sostegni per il mercato del lavoro

Sottosettore Progetto: 71 - Formazione per il lavoro

Categoria Progetto: 003 - Formazione post qualifica e post diploma

Iter procedurale (TC46): 0601 - Attribuzione finanziamento

Dati per l'IGRUE

Tipo aiuto (TC06): Z - Intervento che non costituisce aiuto di stato

Progetto complesso (TC07):

Campo intervento (TC12.1): 117 - Miglioramento della parità di accesso all'apprendimento lungo tutto l'arco della vita per tutte le fasce di età in
contesti formali, non formali e informali, innalzamento delle conoscenze, delle capacità e delle competenze della
forza lavoro e promozione di percorsi di apprendimento flessibili anche attraverso l'orientamento professionale e la
convalida delle competenze acquisite

Forme finanziamento (TC12.2): 01 - Sovvenzione a fondo perduto

Localizzazione geografica
(TC16):

Tutti i comuni valdostani

Tipo di localizzazione (TC10): A - Areale

Tipo di territorio (TC12.3): 07 - Non pertinente

Meccanismo erogazione
territoriale (TC12.4):

07 - Non pertinente

Attività economica (TC12.5): 24 - Altri servizi non specificati

Dimensione tematica
secondaria (TC12.6):

08 - Non pertinente

Risultato atteso (TC12.7): 10.3 - Innalzamento del livello di istruzione della popolazione adulta

Altre classificazioni (TC12.9):

Delibera CIPE (TC34): Anno: 0 Numero: 0 -

Elementi progettazione

Vincoli di dimensionamento
finanziario del Progetto:

166.000,00

Note

Progettazione FESR

Vincoli di dimensionamento
annuo del Progetto:
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Vincolo dimensionamento per
settore del Progetto:

Settore Vincolo

Vincolo dimensionamento annuo
per settore del Progetto:

Settore VincoloAnno

Progettazione FSE

Vincoli di
progettazione/attuazione
(elementi verificabili già in sede di
valutazione dell'offerta):

Il progetto deve prevedere un corso di formazione per la qualificazione dell'Assistente di Studio Odontoiatrico (ASO)
ai sensi delle "Disposizioni attuative" e dello "Standard formativo" approvati con DGR 1001/2021.

Pertanto, il corso deve avere durata  di 700 ore (di cui 300 ore di teoria ed esercitazioni e 400 ore di tirocinio) e deve
essere rivolto a 12 partecipanti. La remunerazione delle attività avverrà sulla base dell'UCS formazione post diploma
(voce B.2.30).

Deve essere prevista l'indennità di frequenza a favore dei partecipanti (voce B.2.11 e B.2.7) indicando la periodicità
di erogazione delle tranches.

Ai sensi di quanto previsto dall'articolo 3 comma 4 delle Disposizioni attuative sopra richiamate, l'Ente formatore è
tenuto ad organizzare attività di recupero in favore di coloro che, per giustificati motivi, non riescono a garantire il
90% di frequenza richiesto: a tal fine sono remunerabili sul progetto fino ad un massimo di 420 ore di recupero,
tramite l'UCS Orientamento (voce B.2.2). Per tali ore non è prevista l'indennità di frequenza e devono essere
organizzate dopo la data di avvio del progetto.

Deve essere organizzato un esame di qualifica in esito (max 3.000,00€ voce B.2.6).

Devono essere allegati alla proposta progettuale i curricula delle risorse professionali comprovanti i requisiti minimi
richiesti dall'articolo 6 delle "Disposizioni attuative".
Deve essere allegata alla proposta progettuale documentazione atta a comprovare i requisiti minimi  delle risorse
strumentali richiesti dall'omonima sezione dello "Standard formativo".

Deve essere previsto il riconoscimento dei crediti ai sensi di quanto previsto dalle Disposizioni attuative.

Possono essere inserite le spese relative all’igienizzazione/sanificazione quotidiana dei luoghi di svolgimento dell’
attività formativa, in particolare: 1,50€ per ogni ora di lezione svolta in presenza (voce B.2.19. - “Altre spese
(mediante Opzioni di semplificazione di costo).

Possono essere riconosciute a costo reale fino a un massimo di 5000 € le spese necessarie a fornire gli allievi di
dispositivi di protezione individuale: si considerano specifici per la realizzazione delle attività di cui trattasi e non già
previsti dal Protocollo di regolamentazione della formazione professionale (B.2.8 - “Utilizzo materiali di consumo per
l’attività programmata”.) Tali DPI, se richiesti,devono essere descritti e argomentati nella proposta progettuale.
Possono essere riconosciute  le spese per mascherine chirurgiche, a titolo di DPI, da distribuire agli allievi che
svolgono attività di stage B.2.8:“Utilizzo di materiale di consumo per l’attività programmata (mediante Opzione di
semplificazione di costo)”.

Possono essere inserite le spese per l’acquisto di dotazione strumentale per implementare le metodologie didattiche
di FAD, in particolare: massimo 5000€ a progetto (voce B.2.9: “Utilizzo locali e attrezzature per l’attività
programmata (mediante Opzioni di semplificazione di costo).

Oltre agli elementi indicati nei
vincoli di
progettazione/attuazione in sede
di svolgimento dell'operazione
dovranno essere rispettati i
seguenti vincoli (elementi
verificabili solo in fase di
gestione):

Esercizio dei crediti formativi: SI

Standard professionale di
riferimento:

Assistente di studio odontoiatrico di cui alla DGR 1001/2021

Attestato finale (TC20): 05 - Qualifica professionale post diploma

Condizioni per candidatura in elenchi
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Descrizione del modello di
funzionamento:

Requisiti professionali:

Requisiti di struttura:

Requisiti per l'ammissibilità a
finanziamento:

Tipologia Rendicontazione: Opzione semplificate di costo

Iscrizione on-line dei partecipanti
sul sito della Regione Autonoma
della Valle d'Aosta:

NO

Gestione registri: Cartaceo

Voci di spesa ammissibili

Totale per attività Totale per progetto Forfetiz.
costi

indirettiNatura Descrizione Voce di spesa
Costo unitario

min
Costo unitario

max
Importo totale

max
Costo unitario

min
Costo unitario

max
Importo totale

max

B.2
B. 2.19 - Altre spese (specificare)
(mediante Opzioni di semplificazione di
costo)

1,50 1,50

B.2 B.2.11 - Attività di sostegno all'utenza

B.2 B.2.2 - UCS - Orientamento 35,50 35,50

B.2 B.2.30 - UCS Formazione post diploma 156,00 156,00

B.2 B.2.6 - Esami 3.000,00

B.2 B.2.7 - Altre funzioni tecniche

B.2
B.2.8 - Utilizzo materiali di consumo per
l'attività programmata

5.000,00

B.2
B.2.8. - Utilizzo materiali di consumo
per l'attività programmata (UCS)

B.2
B.2.9 - Utilizzo locali e attrezzature e
locali per l'attività programmata

Forfetizzazione costi: NO

Dati fisici

Indicatori di realizzazione * comuni (TC44)

Descrizione indicatore Codice Unità di misura Fonte dati Valore atteso

Disoccupati, compresi i disoccupati di lungo periodo 201 Persone UE 8,00

* nel PUC corrisponde all'indicatore di OUTPUT

Indicatori di realizzazione * definiti dal Programma (TC45)

Descrizione indicatore Codice Unità di misura Fonte dati Valore atteso

* nel PUC corrisponde all'indicatore di OUTPUT

Indicatori di risultato comuni (TC42)

Descrizione indicatore Codice Fonte dati

Partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento 4003 UE

Indicatori di risultato definiti dal Programma (TC43)

Descrizione indicatore Codice Fonte dati
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Documenti

Data/ora creazione Nome Titolo Data
documento

Dimensione Pubblicazione
su web

19/08/2021 11:34:34 deliberaCopertina_202
1_1001.pdf (22 kB)

DGR 1001/2021 09/08/2021 22 kB NO

19/08/2021 11:35:25 deliberaTesto_2021_10
01.pdf (113 kB)

DGR 1001/2021 09/08/2021 113 kB NO

17/09/2021 14:46:48 AVVISO_proposta.pdf
(1.2 MB)

Avviso 17/09/2021 1.2 MB NO

17/09/2021 14:47:17 DGR_Approvazione
Avviso
ASO_proposta.pdf

Proposta di DGR 17/09/2021 437.8 kB NO

20/09/2021 11:06:52 Scheda Azione.pdf
(544.5 kB)

Stampa Scheda Azione 20/09/2021 544.5 kB NO

30/09/2021 11:54:06 Scheda Azione.pdf
(509.8 kB)

Stampa Scheda Azione 30/09/2021 509.8 kB NO

30/09/2021 13:31:17 AVVISO_proposta_rev2
.pdf (1.2 MB)

Avviso revisione 2 30/09/2021 1.2 MB NO

04/10/2021 10:56:11 SchedaAzione.pdf
(525.2 kB)

Stampa Scheda Azione 08/10/2021 525.2 kB SI

Allegati al formulario

Modello Ordine Obbligatorio

Strutturazione 2 SI

Allegati alla richiesta di finanziamento

Modello Ordine Obbligatorio

DICHIARAZIONE RELATIVA AI DATI DELL’ORGANISMO PROPONENTE/CAPOFILA - Avviso
occupabilità 2021

1 SI

ALL. 2 - DICHIARAZIONE RELATIVA AI DATI DEI SOGGETTI COMPONENTI IL RAGGRUPPAMENTO
- Avviso occupabilità 2021

2 SI

ALL. 3 - DICHIARAZIONE RELATIVA ALLA LEGGE N.68/99 “NORME PER IL DIRITTO AL LAVORO
DEI DISABILI” - Avviso occupabilità 2021

3 SI

ALL. 4 - Modulo dati per richiesta DURC - Avviso occupabilità 2021 4 SI

Riepilogo Scheda

Step Data e ora Utente

Creazione della Scheda Azione 09/08/21 14.10 Coppo Valentina

Inoltro per validazione 17/09/21 15.59 Coppo Valentina

Rinviata per modifiche 20/09/21 11.06 Merivot Kristel

Inoltro per validazione 20/09/21 11.12 Coppo Valentina

Rinviata per modifiche 30/09/21 11.54 Merivot Kristel

Inoltro per validazione 30/09/21 13.36 Coppo Valentina

Validata 04/10/21 10.55 Timpano Sara
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