
15/11/2022 

1. In riferimento al termine entro il quale è possibile realizzare le attività del 31/12/2022, fino a quale 

data le assunzioni avvenute a seguito del percorso di accompagnamento al lavoro verranno 

ritenute utili per la concessione del rimborso “a risultato”? 

La data utile affinché le assunzioni siano ritenute valide per la concessione del rimborso “a risultato” in base 

all’indice di profiling è quella del 31/12/2022; per la liquidazione si attenderanno i tre mesi previsti dalla 

tabella 4 art. 14 dell’Avviso. 

 

 

2. Entro quando i Servizi per il lavoro dovranno far pervenire la richiesta di rimborso? 

Le richieste di rimborso dovranno pervenire entro il 30/06/2023, tramite pec all’indirizzo 

politiche_lavoro@pec.regione.vda.it compilando la modulistica già inoltrata e comunque presente sul sito 

nella sezione dedicata a Bon emploi. 
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