Région Autonome

Vallée ¢Aoste

ASSESSORATO SVILUPPO ECONOMICO, FORMAZIONE E LAVORO,

TRASPORTI E MOBILITA SOSTENIBILE

DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE

OGGETTO :

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

N. 6033 in data 04-11-2024

APPROVAZIONE DELL’ESITO DELLA VALUTAZIONE DEI PROGETTI
PERVENUTI IN RISPOSTA ALLA SECONDA FINESTRA PER
L’ATTUAZIONE DEL PROGRAMMA GARANZIA DI OCCUPABILITA DEI
LAVORATORI (GOL), DA FINANZIARE NELL’AMBITO DEL PIANO
NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) IN ATTUAZIONE
DELLA DGR 251/2024. IMPEGNO DI SPESA. DIMINUZIONE DI
PRENOTAZIONE.

IL COORDINATORE DEL DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA
FORMAZIONE E IL RESPONSABILE DELLA U.O. SERVIZI AL LAVORO

viste:

e la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 (Nuova disciplina dell'organizzazione
dell' Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d'Aosta.
Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di
personale) e, in particolare, 'articolo 4, relativo alle funzioni della direzione amministrativa;

e la deliberazione della Giunta regionale n. 481 in data 8 maggio 2023, concernente la
revisione della Struttura organizzativa dell’Amministrazione regionale e successive
modifiche e integrazioni;

e la deliberazione della Giunta regionale n. 575 del 22 maggio 2023, recante il conferimento
dell'incarico di coordinatrice del Dipartimento politiche del lavoro e della formazione;



la deliberazione della Giunta regionale n. 1556 del 22 dicembre 2023, recante
I’individuazione delle posizioni di particolare responsabilita (PPR) e 1’approvazione dei
criteri e delle modalita per il conferimento degli incarichi, ai sensi dell'articolo 5, comma 5,
della l.r. 22/2010;

la deliberazione della Giunta regionale n. 1558 in data 28 dicembre 2023, concernente
l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio
finanziario gestionale per il triennio 2024-2026 ¢ delle connesse disposizioni applicative,
come da ultimo adeguati con deliberazione della Giunta regionale n. 296 in data 25 marzo
2024;

la nota n. 3455 DPLF in data 22 marzo 2024 del Coordinatore del Dipartimento politiche del
lavoro e della formazione, di conferimento dell'incarico di posizione di particolare
responsabilita al funzionario responsabile della U.O. Servizi al lavoro;

richiamati:

il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 5 novembre 2021, recante
“Adozione del Programma nazionale di garanzia di occupabilita del lavoratori” (GU n. 306
del 27 dicembre 2021), che adotta il programma nazionale per 1’occupabilita dei lavoratori
(GOL);

il decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali del 24 agosto 2023, recante
“Modalita di reparto della seconda quota di risorse del PNRR destinate all’intervento M5C1
<<I.1 Politiche attive del lavoro e formazione>> nell’ambito del Programma nazionale per
la Garanzia di occupabilita dei lavoratori (GOL)”, con il quale sono state assegnate le risorse
della Riforma 1.1 Programma GOL per I’annualita 2023;

richiamati inoltre:

la deliberazione della Giunta regionale n. 251 in data 11 marzo 2024, recante
“Aggiornamento, per ’anno 2023, del Piano di Attuazione Regionale (PAR) a valere sul
Programma Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL) nell’ambito delle politiche attive
del lavoro e formazione del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR). Prenotazione
di spesa”;

il provvedimento dirigenziale n. 3320 in data 20 giugno 2024, recante “Approvazione
dell'Avviso pubblico 24AH per I’attuazione del programma Garanzia di Occupabilita dei
Lavoratori (GOL), da finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR) in attuazione della DGR n. 251/2024”;

atteso che il termine per la presentazione delle proposte progettuali nell’ambito della seconda
finestra dell’ Avviso di cui trattasi era fissato alle ore 12:00° del 3 ottobre 2024;

dato atto che, entro tale termine, sono stati presentati i seguenti progetti:

Codice Progetto Beneficiario Titolo Progetto Importo

GOL.M5C11.24AH.0.0003 VALLE D'AOSTA - | MANUTENTORE DEL VERDE 2025

CNOS/FAP REGIONE

DON BOSCO 84.457,00 €




Progetto  Formazione Marketing Digitale

GOL.M5C11.24AH.1.0003 Scr)
C.rl 40.436,80 €

CNOS/FAP REGIONE
. PERCORSI DI AGGIORNAMENTO
GOL.M5C11.24AH.1.0004 VALLE D'AOSTA - PROFESSIONALE — UPSKILLING 2025

DON BOSCO 149.694,00€

TOTALE 274.587,80€

atteso che, al fine di procedere all’istruttoria relativa ai progetti di cui al paragrafo precedente, con
note del Coordinatore del Dipartimento politiche del lavoro e della formazione (protocolli nn.
10943/DPLF 10944/DPLF del 3 ottobre 2024) ¢ stato nominato un apposito Nucleo di valutazione;

preso atto che il procedimento di valutazione si ¢ concluso in data 21 ottobre 2024 - come risulta dai
verbali trasmessi al Coordinatore del Dipartimento politiche del lavoro e della formazione dal
Presidente del Nucleo con nota prot. n. 11515/DPLF del 21 ottobre 2024 - i cui esiti sono riepilogati
nelle tabelle 1, 2, 3 allegate al presente provvedimento;

atteso che, ai sensi della sezione 11 lettera B dell’Avviso di cui trattasi, per i progetti idonei e
finanziabili, si ¢ altresi proceduto alla verifica relativa alla regolarita contributiva e all’acquisizione
della documentazione antimafia prescritta dal d.1gs. 159/2011 nei casi previsti,

ritenuto, pertanto, di approvare 1’esito della valutazione dei progetti pervenuti in risposta alla
seconda finestra dell’Avviso 24AH, come risultanti dalle tabelle allegate al presente
provvedimento;

ritenuto, inoltre, di procedere all’approvazione del finanziamento dei progetti idonei e finanziabili
per complessivi euro 274.587,80 a valere sulle prenotazioni di cui alla DGR 251/2024, di cui euro
19.000,00 a valere sulle risorse regionali a copertura delle spese non ammissibili sul programma
GOL nell’ambito delle politiche attive del lavoro e formazione del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), cosi come previsto dal Piano di Attuazione Regionale (PAR);

rappresentato che i capitoli U0026445 e U0026443 su cui sono state prenotate le risorse regionali
necessarie al finanziamento delle attivita di cui al paragrafo precedente ai numeri 6903/2024 ¢
6904/2024, a seguito dell’individuazione con DGR 1556/2023 delle posizioni di particolare
responsabilita, sono stati assegnati alla U.O. Servizi al lavoro;

rilevato che il beneficiario CNOS FAP Valle d’Aosta Don Bosco appartiene alla tipologia
’Istituzioni sociali private” e che la prenotazione effettuata sul capitolo U0026445 “Trasferimenti
correnti a istituzioni sociali private controllate per l'attuazione degli interventi previsti dal piano di
attuazione regionale del programma garanzia occupabilita dei lavoratori (GOL) a valere sul Piano
politiche del lavoro e della formazione” non presenta fondi residui;verificato che la prenotazione
6903/2024 a valere sul capitolo U0026443 “Trasferimenti correnti a imprese controllate per
l'attuazione degli interventi previsti dal piano di attuazione regionale del programma garanzia
occupabilitda dei lavoratori (GOL) a valere sul Piano politiche del lavoro e della formazione”,
presenta invece le necessarie disponibilita;

considerato, pertanto, che, affinché le succitate somme possano essere impegnate sui capitoli riferiti
alla corretta tipologia di beneficiario, ¢ necessario approvare le necessarie variazioni di bilancio,




previa diminuzione delle prenotazioni di cui al alla DGR 251/2024 di riferimento dell’avviso di cui
in parola come rappresentato con PD 3320/2024 ;

rappresentato infine che quella in esame rappresenta I’ultima finestra di presentazione prevista
dall’Avviso e che, pertanto, le relative prenotazioni residue possono essere modificate in
diminuzione;

atteso che le risorse di cui al sopraccitato decreto interministeriale sono gia state oggetto di
accertamento e registrate ai numeri 1415/2024 e 281/2025;

verificato che il bilancio finanziario gestionale per il triennio 2024/2026, nell’ambito dei programmi
15.002 “Formazione professionale” e 15.003 “Sostegno all’occupazione”, attribuisce a queste
strutture le risorse necessarie per I’attivita di cui trattasi;

DECIDONO

1) di approvare, per le ragioni riportate in premessa, 1’esito della valutazione dei progetti
pervenuti in risposta alla seconda finestra dell'Avviso pubblico 24AH per 1’attuazione del
programma Garanzia di Occupabilita dei Lavoratori (GOL), da finanziare nell’ambito del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) Missione 5 “Inclusione e coesione”,
Componente 1 " Politiche per il Lavoro”, Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e
Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, come risultanti dalle
tabelle 1, 2 e 3 allegate al presente provvedimento, a formarne parte integrante e
sostanziale;

2) di impegnare la somma complessiva di euro 255.587,80
(duecentocinquantacinquemilacinquecentoottantasette/80) per il finanziamento dei
progetti di cui al punto 1, a valere sulle prenotazioni assunte con DGR 251/2024,
imputando la spesa sul Bilancio finanziario gestionale per il triennio 2024/2026 che
presenta la necessaria disponibilita, cosi come riportato di seguito:

Totale
Codice progetto Beneficiario Titolo finanziamento | Anno | Capitolo Importo Pren. Note
pubblico
CNOSIFAP | oo oo 2024 |U0026431 | M48T760€  ceqq
REGIONE (riproposto)
GOL.M5C11.24AH.1 VALLE AGGIORNAMENTO 134.694.00 €
.0004.FOR | PROFESSIONALE — U
DAOSTA - UPSKILLING 2025 89.816,40 €
DON BOSCO 2025 [ U0026431 o 2558
(riproposto)
2024 | U0026445 15.000,00 € *)
16.174,72 €
GOL.MS5C11.24AH.1 | Progetto o 2024 100026432 | (L bosto) | 9000
0003.FOR Formazione Marketing Digitale 40.436,80 € 2426008 €
’ ’ S.cr.l. 2025 [ U0026432 L 2559
(riproposto)
CNOS/FAP 2024 | U0026431 29.'782’80 € 6899
REGIONE (riproposto)
GOL.M5C11.24AH.0 VALLE MANUTENTORE DEL 80.457,00 € 005 | 10026431 50.674,20 € 5558
.0003.FOR D'AOSTA - VERDE 2025 (riproposto)
DON BOSCO 2024 | U0026445 4.000,00 € *)

(*) impegni da effettuare a seguito delle necessarie variazioni di bilancio

3) di modificare in diminuzione, per le motivazioni indicate in premessa, le seguenti
prenotazioni di spesa residue di riferimento dell’Avviso in oggetto, , dando atto che gli



importi ritornino sulla disponibilita del capitolo di provenienza:

Numero pren. Anno Capitolo Importo in
diminuzione
2559 2025 U0026432 59.141,92 €
2558 2025 00026431 200.841,93 €
6903 2024 00026443 24.750,00 €
6900 2024 U0026432 268.641,28 €
6899 20212024 U0026431 29.969,73 €

4) di rinviare a successivo atto della scrivente Struttura I’impegno delle risorse finanziarie a
copertura delle spese non ammissibili sul Programma GOL relativamente ai progetti
GOL.M5C11.24AH.1.0004.FOR

— UPSKILLING 2025 e GOL.M5CI11.24AH.0.0003.FOR

PROFESSIONALE
MANUTENTORE DEL VERDE 2025;

PERCORSI DI

AGGIORNAMENTO

5) di dare atto che le obbligazioni relative agli impegni di cui al punto 2 scadranno il 31
dicembre dell’anno di riferimento.

L’estensore

Valentina COPPO

Il funzionario responsabile
della U.O. Servizi al lavoro

Alessandra CHAMONAL

I1 Coordinatore

Carla Stefania RICCARDI




GOL - PROGRAMMA NAZIONALE PER GARANZIA OCCUPABILITA DEI LAVORATORI (GOL)

24AH - GOL - Avviso pubblico n. 6 - Formazione di base, Upskilling e Reskilling

Allegato 1 - Progetti ammessi

Numero  |Scheda Azione Codice locale Progetto Titolo Progetto Beneficiario Componenti ATI/ATS/Partenariato Note
1 GOL formazione per qualifiche (reskilling) GOL.M5C11.24AH.0.0003.FOR |MANUTENTORE DEL VERDE 2025 CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA -
DON BOSCO
2 GOL-Formazione per I'up-skiling GOL.M5C11.24AH.1.0003.FOR  |Marketing Digitale Progetto Formazione S.c.r.l.
3 GOL-Formazione per l'up-skilling GOL.M5C11.24AH 10004 FOR _|PERCORSI DI AGGIORNAMENTO CNOS/FAP REGIONE VALLE DAOSTA -

PROFESSIONALE — UPSKILLING 2025

DON BOSCO

Progetti ammessi

Pagina1 di1

Data di
emissione:




GOL - PROGRAMMA NAZIONALE PER GARANZIA OCCUPABILITA DEI LAVORATORI (GOL)

24AH - GOL - Avviso pubblico n. 6 - Formazione di base, Upskilling e Reskilling

Allegato 2 - Progetti idonei

Numero

Scheda Azione

Codice locale Progetto Titolo Progetto Beneficiario Componenti ATI/ATS/Partenariato Punteggio |Note
1 GOL formazione per qualifiche (reskilling) GOL.M5C11.24AH.0.0003.FOR  |MANUTENTORE DEL VERDE 2025 CNOS/FAP REGIONE VALLE D'AOSTA - 75.4|51 ncmeqe sin dgra che i
DON BOSCO vengano inoltrati alla SRRAI gli
esiti del follow up previsto a 6
mesi
2 GOL-Formazione per I'up-skilling GOL.M5C11.24AH.1.0003.FOR Marketing Digitale Progetto Formazione S.c.r.l. 50.55
3 GOL-Formazione per l'up-skilling GOL.M5C11.24AH A 0004.FOR _|PERCORSI DI AGGIORNAMENTO CNOS/FAP REGIONE VALLE DAOSTA - 50.2)

PROFESSIONALE — UPSKILLING 2025

DON BOSCO

Progetti idonei

Pagina 1 di1

Data di
emissione:




GOL - PROGRAMMA NAZIONALE PER GARANZIA OCCUPABILITA DEI LAVORATORI (GOL)

24AH - GOL - Awiso pubblico n. 6 - Formazione di base, Upskilling e Reskilling

Allegato 3 - Progetti finanziabili

Struttura regionale responsabi Costo ammesso a valere sul
N Scheda Azi Bensficiario Componenti ATUATS Partenariato Finanziamento Finanziamento pubblico totale Cofinanziamento privato | Note
umero | Scheda Azione s Codice locale Progetto Titolo Progetto mponer Punteggio = Programma P
broposto approvato % 0 0
T GOL formazione per qualiche (reskiling) POLTTCHE DEL 561 115C11.24AH.0.0003.FOR | MANUTENTORE DEL VERDE 2025 [CROSPAP REGIONE VALLE [TAOSTA - 754 8445700 8445700 8245700 100,00 8045700 9525 000[ 000
LAVORO E DELLA FORMAZIONE DON BOSCO
(DISOCCUPAT)
2 GoL Formazions per Tup-siiling ARTIVENTO POLITICHE DEL | 61 115611 24AH.1,0003 FOR | Marketing Digiale Progetlo Formazione S.o.1 5055 4043660 4043660 4043680 100,00 4043680 100,00 000[ 000
LAVORO E DELLA FORMAZIONE
(DISOCCUPAT)
3 GOL-Formazions per fup-sKiln ARTMENTO POLTICHE DEL | oy 15011.24AH.1.0004 FOR | FERCORSIY [CROSIFAP REGIONE VALLE TTAOSTA - 502 149.694,00) 149.694.00) 149.694.00] 10000 13469400 8998 000[ 000
prefdling LAVORO E DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE - UPSKILLING 2025 | DON BOSCO
(DISOCCUPAT)
Finanziamento pubblico per anno
Codice locale Progetio Titolo Progetio 2024 2025 i b
GOLMSC1124AH.0.0003 FOR MANUTENTORE DEL VERDE 2025 3378260 5067420 54.457,00]
GOLMSC1124AH 10003 FOR Warketing Digiale 16.174.72 2426208 40.436.20)
GOLMSC1124AH1.0004 FOR PERCORS! DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE — UPSKILLING 2025 59.877,60 5981640 149.694,00)
Totale Finanziamento pubblico per anno 109.835,12 6475268 274.587,80
Pagina 1 di1 L Datad

Progetti finanziabili




ALESSANDRA CHAMONAL

Digitally signed by ALESSANDRA
CHAMONAL

Date: 2024.10.24 16:05:43 +02:00
IL FUNZIONARIO INCARICATO
Luogo: Aosta

CARLA STEFANIA RICCARDI

Digitally signed by CARLA RICCARDI
Date: 2024.10.25 08:02:23 +02:00

IL FUNZIONARIO INCARICATO
Luogo: Aosta



PRESIDENZA DELLA REGIONE

Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0026431 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE, SU FONDI ASSEGNATI
DALLO STATO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PREVISTI DAL PIANO REGIONALE "GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI"
(GOL) (MISSIONE 5 -COMPONENTE 1 - INTERVENTO 1.1)

Prenotazione nr./anno 6899 / 2024

Riferimento Atto: DGR 251/2024

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: GOL.M5C11.24AH.1.0004.FOR

Anno Capitolo Importo Impegno
2024 U0026431 44.877,60 19621
44.877,60
Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale
B8253 B71J24001340 2024 44.877,60 44.877,60
003
44.877,60
Cronoprogramma
Anno Importo
2024 44.877,60
44.877,60
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno

E0022821 Vincoli Impegno/Accertamento 1415 2024  44.877,60 2024

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0026431 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE, SU FONDI ASSEGNATI
DALLO STATO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PREVISTI DAL PIANO REGIONALE "GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI"
(GOL) (MISSIONE 5 -COMPONENTE 1 - INTERVENTO 1.1)

Prenotazione nr./anno 2558 | 2025

Riferimento Atto: DGR 251/2024

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: GOL.M5C11.24AH.1.0004.FOR

Anno Capitolo Importo Impegno
2025 U0026431 89.816,40 4567
89.816,40
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B71J24001340 2025 89.816,40 89.816,40
003
89.816,40
Cronoprogramma
Anno Importo
2025 89.816,40
89.816,40
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno

E0022821 Vincoli Impegno/Accertamento 281 2025 89.816,40 2025

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0026432 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE CONTROLLATE, SU FONDI ASSEGNATI
DALLO STATO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PREVISTI DAL PIANO REGIONALE "GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI"
(GOL) (MISSIONE 5 - COMPONENTE 1 - INTERVENTO 1.1)

Prenotazione nr./anno 6900 / 2024

Riferimento Atto: DGR 251/2024
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.01.000 Trasferimenti correnti a imprese controllate
V Livello: U.1.04.03.01.001 Trasferimenti correnti a imprese controllate
SIOPE: 1040301001

Codice progetto: GOL.M5C11.24AH.1.0003.FOR

Anno  Capitolo Importo Impegno
2024 U0026432 16.174,72 19622
16.174,72
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
76780 B51J24000820 2024 16.174,72 16.174,72
001
16.174,72
Cronoprogramma
Anno Importo
2024 16.174,72
16.174,72
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno

E0022821 Vincoli Impegno/Accertamento 1415 2024 16.174,72 2024

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0026432 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE CONTROLLATE, SU FONDI ASSEGNATI
DALLO STATO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PREVISTI DAL PIANO REGIONALE "GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI"
(GOL) (MISSIONE 5 - COMPONENTE 1 - INTERVENTO 1.1)

Prenotazione nr./anno 2559 | 2025

Riferimento Atto: DGR 251/2024
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.01.000 Trasferimenti correnti a imprese controllate
V Livello: U.1.04.03.01.001 Trasferimenti correnti a imprese controllate
SIOPE: 1040301001

Codice progetto: GOL.M5C11.24AH.1.0003.FOR

Anno  Capitolo Importo Impegno
2025 U0026432 24.262,08 4568
24.262,08
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
76780 B51J24000820 2025 24.262,08 24.262,08
001
24.262,08
Cronoprogramma
Anno Importo
2025 24.262,08
24.262,08
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno

E0022821 Vincoli Impegno/Accertamento 281 2025 24.262,08 2025

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0026431 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE, SU FONDI ASSEGNATI
DALLO STATO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PREVISTI DAL PIANO REGIONALE "GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI"
(GOL) (MISSIONE 5 -COMPONENTE 1 - INTERVENTO 1.1)

Prenotazione nr./anno 6899 / 2024

Riferimento Atto: DGR 251/2024

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: GOL.M5C11.24AH.0.0003.FOR

Anno Capitolo Importo Impegno
2024  U0026431 29.782,80 19623
29.782,80
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B51J24000810 2024 29.782,80 29.782,80
003
29.782,80
Cronoprogramma
Anno Importo
2024 29.782,80
29.782,80
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno

E0022821 Vincoli Impegno/Accertamento 1415 2024  29.782,80 2024

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0026431 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE, SU FONDI ASSEGNATI
DALLO STATO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PREVISTI DAL PIANO REGIONALE "GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI"
(GOL) (MISSIONE 5 -COMPONENTE 1 - INTERVENTO 1.1)

Prenotazione nr./anno 2558 | 2025

Riferimento Atto: DGR 251/2024

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto: GOL.M5C11.24AH.0.0003.FOR

Anno  Capitolo Importo Impegno
2025 U0026431 50.674,20 4569
50.674,20
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
B8253 B51J24000810 2025 50.674,20 50.674,20
003
50.674,20
Cronoprogramma
Anno Importo
2025 50.674,20
50.674,20
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno

E0022821 Vincoli Impegno/Accertamento 281 2025 50.674,20 2025

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Modifica impegno o prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0026432 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE CONTROLLATE, SU FONDI ASSEGNATI
DALLO STATO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PREVISTI DAL PIANO REGIONALE "GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI"

(GOL) (MISSIONE 5 - COMPONENTE 1 - INTERVENTO 1.1)
Impegno nr./anno 2559 / 2025

Riferimento Atto: DGR 251/2024
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.01.000 Trasferimenti correnti a imprese controllate
V Livello: U.1.04.03.01.001 Trasferimenti correnti a imprese controllate
SIOPE: 1040301001

Codice progetto:

Modifica (con segno) . _
Anno  Capitolo Modifica prenotazione

2025 U0026432 -59.141,92 2559
-59.141,92

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Modifica impegno o prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0026431 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE, SU FONDI ASSEGNATI
DALLO STATO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PREVISTI DAL PIANO REGIONALE "GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI"
(GOL) (MISSIONE 5 -COMPONENTE 1 - INTERVENTO 1.1)

Impegno nr./anno 2558 | 2025

Riferimento Atto: DGR 251/2024

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto:

Modifica (con segno) . )
Anno Capitolo Modifica prenotazione
2025 U0026431 -200.841,93 2558
-200.841,93

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Modifica impegno o prenotazione
Capitolo/Richiesta: U0026443 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE CONTROLLATE PER L'ATTUAZIONE DEGLI
INTERVENTI PREVISTI DAL PIANO DI ATTUAZIONE REGIONALE DEL PROGRAMMA
GARANZIA OCCUPABILITA DEI LAVORATORI (GOL) A VALERE SUL PIANO
POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE (ATTUAZIONE DEL PNRR)
Impegno nr./anno 6903 / 2024

Riferimento Atto: DGR 251/2024

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.01.000 Trasferimenti correnti a imprese controllate
V Livello: U.1.04.03.01.001 Trasferimenti correnti a imprese controllate
SIOPE: 1040301001

Codice progetto:

Modifica (con segno) . _
Anno  Capitolo Modifica prenotazione

2024  U0026443 -24.750,00 6903
-24.750,00

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Modifica impegno o prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0026432 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE CONTROLLATE, SU FONDI ASSEGNATI
DALLO STATO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PREVISTI DAL PIANO REGIONALE "GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI"

(GOL) (MISSIONE 5 - COMPONENTE 1 - INTERVENTO 1.1)
Impegno nr./anno 6900 / 2024

Riferimento Atto: DGR 251/2024
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.01.000 Trasferimenti correnti a imprese controllate
V Livello: U.1.04.03.01.001 Trasferimenti correnti a imprese controllate
SIOPE: 1040301001

Codice progetto:

Modifica (con segno) . _
Anno  Capitolo Modifica prenotazione

2024  U0026432 -268.641,28 6900
-268.641,28

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Modifica impegno o prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0026431 TRASFERIMENTI CORRENTI A ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE, SU FONDI ASSEGNATI
DALLO STATO A VALERE SUL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
(PNRR), PER L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI DI FORMAZIONE PROFESSIONALE
PREVISTI DAL PIANO REGIONALE "GARANZIA DI OCCUPABILITA' DEI LAVORATORI"
(GOL) (MISSIONE 5 -COMPONENTE 1 - INTERVENTO 1.1)

Impegno nr./anno 6899 / 2024

Riferimento Atto: DGR 251/2024

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.04.01.000 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
V Livello: U.1.04.04.01.001 Trasferimenti correnti a Istituzioni Sociali Private
SIOPE: 1040401001

Codice progetto:

Modifica (con segno) . _
Anno  Capitolo Modifica prenotazione

2024  U0026431 -29.969,73 6899
-29.969,73

Annotazioni a scritture contabili

Visto per regolarita contabile ai sensi dell'art. 48 della 1.r. 30/2009.

L'INCARICATO IL DIRIGENTE




Struttura finanze e tributi - Ufficio entrate

Annotazioni a scritture contabili

Atto non soggetto a visto regolarita contabile
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