
Scheda Azione

Struttura Responsabile: FSE-STR. Politiche della formazione

Referente Scheda Azione: DI VITO MICHELA

SISPREG2014
Sistema informativo
Politica regionale di sviluppo 2014/20

Programma: Investimenti in favore della crescita e dell' occupazione
2014/20 (FSE)

Codice: OCC.10107.21AF.0

Stato: Validata

Autorità di gestione: FSE-STR. Prog. FSE e gest. prog. cof. istruz.

Referente Autorità di gestione: MERIVOT KRISTEL

Soggetti

Ruolo Soggetto Note
Programmatore (soggetto cui
compete la decisione di finanziare
il progetto)

RAVA - Struttura Politiche della formazione (INIZIALE)

Attuatore RAVA - Struttura Politiche della formazione (INIZIALE)

Controllore di primo livello RAVA - Controllo progetti europei e statali

Controllore di primo livello BDO ITALIA (in RTI)
Struttura Responsabile Attuazione
Intervento (SRRAI) RAVA - Struttura Politiche della formazione (INIZIALE)

Autorità di Gestione RAVA - Programmazione Fondo Sociale Europeo e
gestione progetti cofinanziati in materia di istruzione

Responsabile del Controllo di 1°
livello RAVA - Controllo progetti europei e statali

Elementi di programmazione

Asse/OT: Asse 3 - Istruzione e formazione / OT10 - Investire nell'istruzione, nella formazione e nella formazione professionale
per le competenze e l'apprendimento permanente

Priorità di investimento: 10.i) Riduzione e prevenzione dell'abbandono scolastico precoce e promozione dell'uguaglianza di accesso a una
istruzione prescolare, primaria e secondaria di buona qualità, inclusi i percorsi di apprendimento formale, non
formale e informale che consentano di riprendere l'istruzione e la formazione

Obiettivo specifico: 10.1 Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa

Azione da Programma: 10.1.7 - Percorsi formativi di IFP, accompagnati da azioni di comunicazione e di adeguamento dell'offerta in
coerenza con le direttrici di sviluppo economico e imprenditoriale dei territori per aumentarne l'attrattività

Denominazione Azione: Percorso di IV° anno IeFP nel settore del benessere per l'anno formativo 2021/22

Sintesi Azione: A valere sulla presente scheda è previsto il finanziamento di un percorso formativo volto all’acquisizione di un titolo
di diploma professionale di IV livello EQF relativo alle figure professionali di  Tecnico dell'acconciatura e Tecnico dei
trattamenti estetici nell'ambito del sistema di IeFP

Classificazione protocollo: 5.22.b .20 - FORMAZIONE PROFESSIONALE

Progetto strategico: NO

Piano scuola d'eccellenza: NO

Costo complessivo previsto: 205.000,00

Responsabilità gestionale: Regia

Dotazione finanziaria
pubblica: Totale UE

20,500.00

Totale Stato

14,350.00

Totale Regione

6,150.00

Totale Altro
pubblico

0.00

Totale Risorse
aggiuntive regionali

164,000.00

Totale Risorse
aggiuntive statali

0.00

Capitolo Richiesta Anno Descrizione Fonte Importo
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Capitolo Richiesta Anno Descrizione Fonte Importo

21361 21361 2023 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE
CONTROLLATE NELL'AMBITO DEL
PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE
VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA
OPERATIVO FONDO SOCIALE EUROPEO
2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE
- QUOTA UE

UE 20.500,00

21360 21360 2023 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE
CONTROLLATE NELL'AMBITO DEL
PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE
VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA
OPERATIVO FONDO SOCIALE EUROPEO
2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE
- QUOTA STATO

Stato 14.350,00

21359 21359 2023 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE
CONTROLLATE NELL'AMBITO DEL
PROGRAMMA OPERATIVO "REGIONE
VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA
OPERATIVO FONDO SOCIALE EUROPEO
2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE
- QUOTA DI COFINANZIAMENTO
REGIONALE

Regione 6.150,00

25255 25255 2021 Trasferimenti correnti a imprese controllate
nell'ambito del programma operativo "Regione
Valle d'Aosta - Programma operativo Fondo
Sociale Europeo 2014-2020" per iniziative di
formazione - Quota di risorse regionali
aggiuntive

Risorsa aggiuntiva
regionale

164.000,00

Descrizione programmazione
Identificazione e caratteristiche
del contesto territoriale e
settoriale:

L'identificazione delle figure professionali in esito ai percorsi è stata effettuata sulla base di una ricognizione rispetto
agli interessi dei giovani coinvolti in percorsi triennali di IeFP in corso e in relazione alla situazione del mercato del
lavoro.

Principali problematiche che
vengono affrontate attraverso
l'Azione:

Necessità di qualificazione e specializzazione della forza lavoro per un miglior inserimento lavorativo.

Obiettivo specifico dell'Azione: Il progetto si pone come offerta di specializzazione da offrire in prima battuta ai giovani che hanno concluso un
percorso triennale di IeFP coerente con la figura professionale in esito ma anche a tutti quei giovani che nel passato
hanno ottenuto altre qualifiche coerenti, al fine di cercare di contenere il fenomeno della disoccupazione giovanile,
favorendo l'inserimento lavorativo o l'avvio di lavoro autonomo.

Descrizione dell'Azione: Percorso annuale nel sistema regionale dell'IeFP da avviarsi nell'anno scolastico 2021/22 e finalizzato all'ottenimento
di un diploma professionale di "Tecnico dell'acconciatura" o di "Tecnico dei trattamenti estetici".
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Complementarietà, sinergie e coerenze

Quadro strategico regionale e
altri documenti strategici
europei, statali e regionali:

La proposta di intervento è coerente con quanto contenuto nel QSR, con particolare riferimento all’Asse 3 - Crescita
inclusiva: Promuovere l’occupazione e l’inclusione sociale e rafforzare il capitale umano (OT 8,9,10) ed alle
inevitabili correlazioni con l’Asse 1.
L'intervento si inserisce a pieno nell'obiettivo principale del Piano Giovani di favorire l'occupazione stabile e di qualità
dei giovani valdostani, rafforzandone le competenze per l’occupazione.
I percorsi formativi si collocano nell'ambito della nuova impostazione dei percorsi di IeFP avviata a livello nazionale
con il progetto sperimentale sul sistema duale di cui all'Accordo Stato-Regioni del 24/09/2015 e a livello regionale
con la DGR 8/2016: con un approccio formativo orientato al mondo del lavoro e alle sue esigenze si vuole favorire
un più agile inserimento nel mondo del lavoro, fornendo ai giovani strumenti e competenze direttamente spendibili.

Normativa regionale, statale e
europea:

Si rimanda a quanto declinato all'art. 2 dell'Avviso

Strumenti di integrazione: NON PERTINENTE

Contributo previsto dall'Azione in
relazione agli obiettivi della
strategia 'Europa 2020':

La presente iniziativa è coerente con le priorità della strategia Europa 2020: l'investimento nella
formazione/istruzione può avere infatti diretto riflesso sulle prospettive professionali degli individui, contribuendo di
riflesso a ridurre la povertà.

Principi trasversali

Impatti sull'ambiente (con
particolare riferimento a: impiego
efficiente delle risorse,
mitigazione dei cambiamenti
climatici e l'adattamento ai
medesimi, protezione della
biodiversità, resilienza alle
catastrofi, prevenzione e
gestione dei rischi):

SI

È prevista, nell’ambito della selezione delle operazioni, l’attribuzione di punteggi premiali alle proposte progettuali
che prevedono attività direttamente attinenti al tema. Verranno assegnati fino a 5 punti per la presente priorità.

Parità fra uomini e donne: SI

È prevista, nell’ambito della selezione delle operazioni, l’attribuzione di punteggi premiali alle proposte progettuali
che prevedono attività direttamente attinenti al tema. Verranno assegnati fino a 5 punti per la presente priorità.

Pari opportunità e non
discriminazione:

SI

È prevista, nell’ambito della selezione delle operazioni, l’attribuzione di punteggi premiali con riferimento alla qualità
ed all’articolazione dei progetti di inserimento (personalizzazione dei percorsi e/o servizi aggiuntivi) nell’area dei
bisogni educativi speciali (BES). Verranno assegnati fino a 5 punti per la presente priorità.

Orientamenti della Politica regionale di sviluppo

Dimensione collettiva: NON PERTINENTE

Sostenibilità del Progetto, anche
successivamente al periodo di
cofinanziamento, sotto i seguenti
profili:

organizzativo, ovvero la capacità del beneficiario di continuare ad assicurare il management e l'insieme delle altre
risorse necessarie per dare continuità al progetto: NO

finanziario, ovvero la capacità del beneficiario di continuare ad assicurare la copertura dei costi di gestione a
regime, necessari per dare continuità al progetto: NO

degli effetti, ovvero la capacità del beneficiario di dare continuità al progetto in termini di produzione di risultati
positivi (ragionevolmente incrementandoli): NO

NOFocalizzazione sulla specificità
alpina così come declinata nella
RIS3 della Valle d'Aosta:

Approccio partecipativo: NON PERTINENTE

Principi guida di selezione delle operazioni

Principi guida di selezione delle
operazioni previsti dal P.O. per
la priorità di investimento
selezionata:

Nell’ambito della selezione delle operazioni verranno assegnati:
- fino a 5 punti in relazione alla qualità ed efficacia di eventuali specifiche attività previste a progetto e atte a
contribuire alla riduzione del fallimento formativo
- fino a 5 punti in relazione all'incisività ed efficacia di eventuali azioni previste che coinvolgano i partecipanti in
attività didattiche innovative, sia sotto il profilo degli strumenti utilizzati che delle metodologie adottate.
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Requisiti programmazione

Tipologia coerenza con strumenti esterni: Non pertinenteRaccordo tra interventi:

Voci di dettaglio:

Numero massimo di progetti
ammessi a finanziamento:

1

Tipologia beneficiari (TC25):

Divisione: 1.2 Società di persone

1.3 Società di capitali

1.4 Società Cooperativa

1.5 Consorzio di diritto privato ed altre forme di cooperazione fra imprese

1.7 Ente privato con personalità giuridica

1.9 Impresa o ente privato costituito all'estero non altrimenti classificabile che svolge una attività  economica in Italia

2.7 Ente pubblico non economico

Descrizione di dettaglio: 1.2.10 - Società  semplice

1.2.20 - Società in nome collettivo

1.2.30 - Società in accomandita semplice

1.2.40 - Studio associato e società  di professionisti

1.3.10 - Società  per azioni

1.3.20 - Società  a responsabilià  limitata

1.3.30 - Società  a responsabilià  limitata con un unico socio

1.3.40 - Società  in accomandita per azioni

1.4.10 - Società  cooperativa a mutualità  prevalente

1.4.20 - Società  cooperativa diversa

1.4.30 - Società cooperativa sociale

1.4.40 - Società di mutua assicurazione

1.5.10 - Consorzio di diritto privato

1.5.20 - Società  consortile

1.5.30 - Associazione o raggruppamento temporaneo di imprese

1.7.10 - Associazione riconosciuta

1.7.20 - Fondazione (esclusa fondazione bancaria)

1.7.40 - Ente ecclesiastico

1.7.90 - Altra forma di ente privato con personalità  giuridica
1.9.00 - Impresa o ente privato costituito all'estero non altrimenti classificabile che svolge una attività economica in
Italia
2.7.40 - Consorzio di diritto pubblico

Tipologia generale: Cittadini

Condizione nel mercato del
lavoro (TC29):

SI

In cerca di prima occupazione

Disoccupato alla ricerca di nuova occupazione (o iscritto alle liste di mobilità)

Studente
Inattivo diverso da studente (casalinga/o, ritirato/a dal lavoro, inabile al lavoro, in servizio di leva o servizio civile, in
altra condizione)

Appartenenza a Gruppo
vulnerabile (TC31):

NON PERTINENTE

Destinatari selezionati: 11 - Giovani

I destinatari sono tutti obbligatori?: SI

Tipologia destinatari:
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Soggetti ammessi alla
presentazione progetti: ATI/ATS costituende

ATI/ATS già costituite

Organismi di formazione accreditati

Organismi di formazione in fase di  accreditamento

Condizioni di ammissibilità: 2 - Sono considerati ammissibili a presentare progetti i soggetti indicati nell'Avviso

Partecipazione dei progetti
approvati al calcolo degli
indicatori di efficienza ed
efficacia:

NO In ragione della sperimentalità dell'azione, il progetto non verrà considerato ai fini del calcolo degli
indicatori previsti dall'Accreditamento delle sedi formative.

Localizzazione fisica: Tutti i Comuni della Valle d'Aosta

Termine per ultimazione dei
pagamenti:

31/12/2023

96.02.01_2007 - Servizi dei saloni di barbiere e parrucchiere

96.02.02_2007 - Servizi degli istituti di bellezza

96.02.03_2007 - Servizi di manicure e pedicure

Classificazioni ISTAT (ATECO)
relative alle attività economiche
prevalenti dei progetti finanziabili
(TC26):

Caratteristiche destinatari: Come previsto e specificato all'art. 4 dell'Avviso sono destinatari dell'intervento di cui trattasi giovani che al
momento dell’avvio del corso abbiano al massimo 24 anni e che siano in possesso del titolo di qualifica
professionale coerente conseguito al termine di un percorso triennale di IeFP ovvero di un titolo di qualifica
professionale coerente e correlato alla figura nazionale di IeFP di riferimento.

Inteventi agevolabili:

Requisiti FESR

Accreditamento: Formazione per la realizzazione di percorsi di IeFP

Requisiti FSE

Classificazioni

Dati per il CUP

Tipo Progetto (TC05): 06.01

Natura Progetto: 06 - Concessione di contributi ad altri soggetti (diversi da unita' produttive)

Tipologia Progetto: 01 - Acquisto servizi reali (inclusa formazione)

Settore Progetto: 11 - Istruzione, formazione e sostegni per il mercato del lavoro

Sottosettore Progetto: 71 - Formazione per il lavoro

Categoria Progetto: 003 - Formazione post qualifica e post diploma

Iter procedurale (TC46): 0601 - Attribuzione finanziamento

Dati per l'IGRUE

Tipo aiuto (TC06): Z - Intervento che non costituisce aiuto di stato

Progetto complesso (TC07):

Campo intervento (TC12.1): 118 - Adozione di sistemi di istruzione e di formazione maggiormente rilevanti per il mercato del lavoro, facilitando la
transizione dall'istruzione al lavoro e potenziando i sistemi di istruzione e formazione professionale e la loro qualità,
anche attraverso meccanismi per l'anticipazione delle capacità, l'adeguamento dei piani di studio e l'introduzione e lo
sviluppo di programmi di apprendimento basati sul lavoro, inclusi i sistemi di apprendimento duale e di apprendistato

Forme finanziamento (TC12.2): 01 - Sovvenzione a fondo perduto

Localizzazione geografica
(TC16):

Tutti i comuni valdostani

Tipo di localizzazione (TC10): A - Areale
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Tipo di territorio (TC12.3): 07 - Non pertinente

Meccanismo erogazione
territoriale (TC12.4):

07 - Non pertinente

Attività economica (TC12.5): 24 - Altri servizi non specificati

Dimensione tematica
secondaria (TC12.6):

08 - Non pertinente

Risultato atteso (TC12.7): 10.1 - Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa

Altre classificazioni (TC12.9):

Delibera CIPE (TC34): Anno: 0 Numero: 0 -

Elementi progettazione
Vincoli di dimensionamento
finanziario del Progetto:

Note Il valore massimo finanziabile per il percorso è pari a 205.000,00 euro.

Progettazione FESR
Vincoli di dimensionamento
annuo del Progetto:

Vincolo dimensionamento per
settore del Progetto:

Settore Vincolo

Vincolo dimensionamento annuo
per settore del Progetto:

Settore VincoloAnno

Progettazione FSE
Vincoli di
progettazione/attuazione
(elementi verificabili già in sede di
valutazione dell'offerta):

vedasi allegato "Caratteristiche vincolanti"

Oltre agli elementi indicati nei
vincoli di
progettazione/attuazione in sede
di svolgimento dell'operazione
dovranno essere rispettati i
seguenti vincoli (elementi
verificabili solo in fase di
gestione):

vedasi allegato "Caratteristiche vincolanti"

Esercizio dei crediti formativi: SI

Standard professionale di
riferimento:

Tecnico dell'acconciatura o Tecnico dei trattamenti estetici, di cui al Repertorio nazionale delle figure nazionali di
riferimento per le qualifiche e i diplomi professionali di IeFP (Accordo Stato Regioni del 1° agosto 2019 - Repertorio
atti n. 155/CSR).

Attestato finale (TC20): 04 - Qualifica e diploma professionale (IeFP)

Condizioni per candidatura in elenchi

Descrizione del modello di
funzionamento:

Requisiti professionali:

Requisiti di struttura:

Requisiti per l'ammissibilità a
finanziamento:

Tipologia Rendicontazione: Opzione semplificate di costo
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Iscrizione on-line dei partecipanti
sul sito della Regione Autonoma
della Valle d'Aosta:

NO

Gestione registri: Cartaceo

Voci di spesa ammissibili

Totale per attività Totale per progetto Forfetiz.
costi

indirettiNatura Descrizione Voce di spesa Costo unitario
min

Costo unitario
max

Importo totale
max

Costo unitario
min

Costo unitario
max

Importo totale
max

B.2 B. 2.19 - Altre spese (specificare)
(mediante Opzioni di semplificazione di
costo)

1,50 1,50

B.2 B.2.2 - UCS - Orientamento 35,50 35,50

B.2 B.2.22 - UCS formazione obbligo
scolastico e formativo 128,00 128,00

B.2 B.2.26 - UCS - Ora allievo PON IOG 0,80 0,80

B.2 B.2.32 - UCS - Attività di recupero PON
IOG 73,13 73,13

B.2 B.2.6 - Esami 3.000,00 6.000,00

B.2 B.2.8 - Utilizzo materiali di consumo per
l'attività programmata 5.000,00

B.2 B.2.8. - Utilizzo materiali di consumo
per l'attività programmata (UCS)

B.2 B.2.9 - Utilizzo locali e attrezzature e
locali per l'attività programmata 3.000,00

Forfetizzazione costi: NO

Dati fisici
Indicatori di realizzazione * comuni (TC44)

Descrizione indicatore Codice Unità di misura Fonte dati Valore atteso

Persone inattive 203 Persone UE 12,00

* nel PUC corrisponde all'indicatore di OUTPUT

Indicatori di realizzazione * definiti dal Programma (TC45)   - Non previsto

Indicatori di risultato comuni (TC42)

Descrizione indicatore Codice Fonte dati

Partecipanti che ottengono una qualifica alla fine della loro partecipazione all'intervento 4003 UE

Indicatori di risultato definiti dal Programma (TC43)  - Non previsto

Documenti

Data/ora creazione Nome Titolo Data
documento

Dimensione Pubblicazione
su web

19/08/2021 15:08:35 Caratteristiche_vincola
nti_rev19_08_21.docx
(57 kB)

Caratteristiche vincolanti 19/08/2021 57 kB NO

19/08/2021 15:09:10 PD_approvazione_AVV
ISO_IV
anno_2021_22_rev 19-
08_21.doc (169.5 kB)

bozza pd approvazione avviso 19/08/2021 169.5 kB NO

19/08/2021 15:51:17 AVVISO_2021_rev
19_08_21.doc (257 kB)

Avviso 19/08/2021 257 kB NO
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Data/ora creazione Nome Titolo Data
documento

Dimensione Pubblicazione
su web

26/08/2021 10:35:38 Caratteristiche_vincola
nti_rev25_08_21.docx
(61.1 kB)

CARATTERISTICHE VINCOLANTI -
versione definitiva al 25/08/2021 (file
in formato revisione rispetto al
precedente documento allegato alla
scheda azione)

25/08/2021 61.1 kB NO

26/08/2021 10:36:52 AVVISO_2021_rev
25_08_21.doc (260.1
kB)

AVVISO VERSIONE DEFINITIVA AL
25/08/2021 (file in formato revisione
rispetto al precedente documento
allegato alla scheda azione)

25/08/2021 260.1 kB NO

27/08/2021 14:39:18 Scheda
AzioneOCC1010721AF
0.pdf (538.1 kB)

Stampa Scheda Azione 27/08/2021 538.1 kB SI

30/08/2021 09:23:18 AVVISO_2021_rev
30_08_21 per pd.pdf
(334.1 kB)

AVVISO DEFINITIVO 30/08/2021 334.1 kB SI

30/08/2021 09:23:47 Caratteristiche_vincola
nti_rev30_08_21 PER
PD.pdf (138.2 kB)

CARATTERISTICHE VINCOLANTI
DEFINITIVO

30/08/2021 138.2 kB SI

Allegati al formulario

Modello Ordine Obbligatorio

Riepilogo articolazione modulare  - IV° anno IeFP a.s. 2021/22 1 SI

Allegati alla richiesta di finanziamento

Modello Ordine Obbligatorio

ALL 1_dich dati impresa e legale rappr propo_capofila -  IV° anno IeFP a.s. 2021-22 1 SI

ALL 2_dich dati impresa e legale rappr raggruppam  - IV° anno IeFP a.s. 2021-22 2 NO

ALL 3_dich legge 68 -  IV° anno IeFP a.s. 2021-22 3 NO

ALL 4_dichiarazione dati DURC aggiornata -  IV° anno IeFP a.s. 2021-22 4 NO

Riepilogo Scheda

Step Data e ora Utente
Creazione della Scheda Azione 02/08/21 12.31 Di Vito Michela
Inoltro per validazione 23/08/21 8.56 Di Vito Michela
Validata 27/08/21 14.37 Timpano Sara
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