Région Autonome

Vallée dAoste

ASSESSORATO SVILUPPO ECONOMICO, FORMAZIONE E LAVORO
DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE
POLITICHE DELLA FORMAZIONE

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

N. 5285 in data 17-09-2021

OGGETTO : APPROVAZIONE DELL’ESITO DELLA VALUTAZIONE RELATIVA Al
PROGETTI PERVENUTI IN RISPOSTA ALL’AVVISO PUBBLICO
“ACCRESCIMENTO DELLE COMPETENZE DELLA FORZA LAVORO
ATTRAVERSO LA FORMAZIONE CONTINUA — ANNUALITA’ 2021/2022”
- FONDO SOCIALE EUROPEO 2014/2020 - PROGRAMMA OPERATIVO
NELL’AMBITO DELL’OBIETTIVO “INVESTIMENTI IN FAVORE DELLA
CRESCITA E DELL’OCCUPAZIONE” - AVVISO 21AA - SECONDA
SCADENZA (8 LUGLIO 2021) - IMPEGNI DI SPESA.

IL COORDINATORE DEL DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA
FORMAZIONE, IN VACANZA DEL POSTO DI DIRIGENTE DELLA STRUTTURA
POLITICHE DELLA FORMAZIONE

Richiamate:

e la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 "Nuova disciplina dell'organizzazione
dell' Amministrazione regionale e degli enti del comparto unico della Valle d'Aosta.
Abrogazione della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di
personale" e, in particolare, l'articolo 4, relativo alle funzioni della direzione
amministrativa;

e la deliberazione della Giunta regionale n. 1335 in data 9 dicembre 2020 concernente la
revisione della Struttura organizzativa dell’Amministrazione regionale a decorrere dal 1°



gennaio 2021, come modificata come modificata dalle successive n. 1357 in data 14
dicembre 2020 e n. 110 in data 8 febbraio 2021;

e la deliberazione della Giunta regionale n. 1398 del 24 dicembre 2020, recante il
conferimento dell'incarico dirigenziale alla sottoscritta;

e la deliberazione della Giunta regionale n. 1404 in data 30 dicembre 2020, concernente
l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio
finanziario gestionale per il triennio 2021/2023 e delle connesse disposizioni applicative;

¢ la deliberazione della Giunta regionale n. 535 del 10 maggio 2021 recante: “Approvazione
dell’Avviso pubblico “Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la
formazione continua — Annualita 2021/2022” - Fondo Sociale Europeo 2014/2020 -
Programma Operativo nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti in favore della crescita e
dell’occupazione”. Prenotazioni di spesa”;

Dato atto che entro la seconda scadenza prevista per la presentazione dei progetti (8 luglio 2021)
sono pervenuti n. 3 progetti aziendali;

Atteso che [1’ufficio formazione imprese ha effettuato, come stabilito dall’art. 12 comma 1
dell’Avviso 21AA, la valutazione formale dei progetti pervenuti, e ha redatto apposito verbale,
trasmesso al nucleo di valutazione tecnica;

Atteso che, al fine di procedere all’istruttoria tecnica dei succitati progetti, ¢ stato nominato il
Nucleo di valutazione (note del coordinatore del Dipartimento politiche del lavoro e della
formazione protocolli n. 15838/DPLF e 15840/DPLF del 13 luglio 2021);

Precisato che il procedimento di valutazione effettuato dal Nucleo di valutazione si ¢ concluso
in data 9 settembre 2021, come risulta dai verbali trasmessi al coordinatore del Dipartimento
politiche del lavoro e della formazione con nota protocollo n. 20850/DPLF del 9 settembre
2021, 1 cui esiti sono riepilogati nelle tabelle 1, 2 e 5 allegate al presente Provvedimento, del
quale formano parte integrante e sostanziale;

Visto altresi che, trattandosi di progetti aziendali, ai sensi dell’art. 4, comma 4 dell’Avviso 21AA, ¢
stato applicato il regime in esenzione di cui al Regolamento n. 651/2014 che, all’art. 31, individua
le percentuali di intensita di aiuto, e che le stesse sono state correttamente applicate come risulta
dalla tabella 3 allegata al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

Atteso che, ai sensi dell’art. 52 della legge 24 dicembre 2012 n. 234, ¢ stata effettuata
I’interrogazione del Registro nazionale degli aiuti di Stato e sono state inserite nello stesso le
informazioni relative all’aiuto concesso ai sensi del Regolamento n. 651/2014;

Dato atto che, ai sensi dell’art. 14 comma 2 dell’Avviso 21AA, per il progetto valutato idoneo si ¢
altresi proceduto alla verifica relativa alla regolaritd contributiva e all’acquisizione della
documentazione antimafia prescritta dal D.Lgs. 159/2011;

Considerato che le risorse da destinarsi alla copertura della spesa oggetto del presente
provvedimento per I’esercizio 2021 sono state accertate nel seguente modo:



Capitolo Esercizio 2021

Quota UE E0020199 2021/26

Quota Stato E0020198 2021725

Considerato altresi che le risorse da destinarsi alla copertura della spesa oggetto del presente
provvedimento per 1’esercizio 2022 sono risorse regionali aggiuntive ¢ quindi non necessitano di
essere accertate;

Verificato che il bilancio finanziario gestionale per il triennio 2021/2023, nell'ambito del
programma n. 15.002 “Formazione Professionale”, attribuisce a questa Struttura le risorse
necessarie per 'attivita di cui trattasi;

DECIDE

1. di approvare 1’esito della valutazione delle proposte progettuali pervenute entro la seconda
scadenza (8 luglio 2021) dell’ Avviso pubblico 21AA “Accrescimento delle competenze della forza
lavoro attraverso la formazione continua — Annualita 2021/2022” e della relativa concessione di
“aiuti in esenzione” come esposto nelle tabelle n. 1 “Progetti idonei”, n. 2 “Progetti non ammessi a
valutazione tecnica” n. 4 “Elenco Imprese Aiuti Esenzione” e n. 5 “Dettaglio punteggi valutazione
tecnica” allegate al presente provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

2. di impegnare la somma complessiva pari a euro 51.520,00
(cinquantunmilacinquecentoventi/00) per il finanziamento del progetto idoneo e finanziabile di cui
al punto 1. imputando la spesa a valere sul Bilancio finanziario gestionale per il triennio 2021/2023
cosi come riportato in dettaglio nella tabella n. 3 “Progetti idonei finanziabili” allegata al presente
provvedimento per farne parte integrante e sostanziale;

3. di dare atto che la scadenza delle obbligazioni avverra entro 31/12/2021 e 31/12/2022.

L’estensore 11 Coordinatore

Palmira GASPARD Carla Stefania RICCARDI



AVVISO PUBBLICO N. 21AA - Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la Formazione Continua — Annualita 2021/2022
2/ SCADENZA (8 luglio 2021)

Allegato 1 - Progetti idonei

PROGETTO TIPO
- - PROPONENTE PUNTEGGIO Note
Codice Titolo PROGETTO
0CC.10402.21AA.0.0003.FIM CORSO DI APPROFONDIMENTO SULLA LOTTA CONTRO GLI aziendale GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.p.A. 69/100
INCENDI IN GALLERIA




AVVISO PUBBLICO N. 21AA - Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la Formazione Continua — Annualita 2021/2022
2/ SCADENZA (8 luglio 2021)

Allegato 2 - Progetti non ammessi alla valutazione tecnica

PROGETTO

Codice

Titolo

TIPO
PROGETTO

PROPONENTE

PUNTEGGIO

Note

0CC.10402.21AA.0.0001

Contributo regionale per formazione aziendale Avviso
21AA - Formazione continua

aziendale

BRIANESE MARMI S.N.C. DI BRIANESE SANDRO E FRATELLI

Il cofinanziamento esposto non rispetta il vincolo imposto dall'art.
8 comma 5 dell'Avviso 21AA che prevede, per la tipologia
dell'impresa richiedente, I'indicazione della percentuale minima
prevista dall'art. 31 del regolamento (UE) 651/2014 (30%) e,
inoltre, non & ben definita la fascia di appartenenza del docente.

0CC.10402.21AA.0.0002

FORMAZIONE AZIENDALE BLBC 2021/2022

aziendale

BORNEY LEGNAMI S.R.L

Il cofinanziamento esposto non rispetta il vincolo imposto dall'art.
8 comma 5 dell'Avviso 21AA che prevede, per la tipologia
dell'impresa richiedente, I'indicazione della percentuale minima
prevista dall'art. 31 del regolamento (UE) 651/2014 (30%).




AVVISO PUBBLICO N. 21AA - Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la Formazione Continua — Annualita 2021/2022

27 SCADENZA (8 luglio 2021)

Allegato 4 - Elenco Imprese "Aiuti Esenzione"

IMPRESA

CODICE PROGETTO

IMPORTO ASSEGNATO

CODICE COR

GRUPPO SERVIZI ASSOCIATI S.p.A.

0CC.10402.21AA.0.0003.FIM

51.520,00

5962967
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S A. Qualita dell'analisi del bisogno e del contesto - max 25 punti
N A.1. descrizione della realta contestuale e dei bisogni cui il
progetto e diretto (ponderazione x 1)
IS A.2. definizione del target di intervento (ponderazione x 1)
o A.3. prefigurazione degli elementi ostacolanti o facilitanti la
realizzazione del progetto (ponderazione x 1,5)
> A.4. connessione a riferimenti legati ad esperienze e conoscenze
disponibili, anche di altri contesti analoghi (ponderazione x 1,5)
1S B. Giudizio di coerenza strategica e integrazione - max 10 punti
. ©|B.1. coerenza con il quadro programmatorio e normativo
OE (ponderazione x 1)
=
I
. g' B.2. valore aggiunto in rapporto agli obiettivi specifici della
& [programmazione (ponderazione x 1)
& C. Qualita progettuale - max 35 punti
‘: C.1. chiarezza e articolazione degli obiettivi (ponderazione x 1,5)
< C.2. chiarezza e congruenza dell’articolazione didattica
o (ponderazione x 1,5)
. C.3. congruenza delle attivita di monitoraggio e valutazione
(ponderazione x 1)
1: C.4. ruoli e funzioni previsti (ponderazione x 1,5)
‘: C.5. disegno progettuale complessivo (ponderazione x 1,5)
o D. Significativita della proposta - max 15 punti
o D.1. impatti sul’ambiente (ponderazione x 1)
o D.2. parita tra uomini e donne (ponderazione x 1)
o D.3. pari opportunita e non discriminazione (ponderazione x 1)
& E. Economicita - max 5 punti
~ E.1. congruenza di bilancio della proposta progettuale in relazione
b ai limiti massimi di spesa indicati (ponderazione x 0,5)
- E.2. elementi di efficienza prefigurati rispetto al costo complessivo,
o anche in termini di servizi aggiuntivi (ponderazione x 0,5)
=) F. Premialita - max 10 punti
° F.1. intervento su specifiche politiche settoriali discendenti da

documenti di programmazione regionale (ponderazione x 2)
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AVVISO PUBBLICO N. 21AA - Accrescimento delle competenze della forza lavoro attraverso la Formazione Continua — Annualita 2021/2022
2/ SCADENZA (8 luglio 2021)

Allegato 3 - Progetti idonei finanziabili

Cofinanziamento privato

Finanziamento pubblico

PROGETTO
SPESA Fonte di finanziamento Fonte di finanziamento
) ) TIPO PROGETTO o %
Codice Titolo . PROPONENTE . Finanziato % Anno 2021 ) 5 Anno 2022 ) 5 Importo % .
(az/interaz) Richiesta Ammessa n. prenotazione Capitolo Importo n. prenotazione Capitolo Importo Minima
2021/12320 10020220 6.182,40
CORSO DI APPROFONDIMENTO GRUPPO SERVIZI
0CC.10402.21AA.0.0003.FIM  [SULLA LOTTA CONTRO GLI INCENDI aziendale ASSOCIATI S.p.A. € 103.048,40 | € 103.048,40 | € 51.520,00 50,00% € 41.216,00( 2021/12321 U0020274 20.608,00| € 10.304,00 2022/2075 U0020256 € 10.304,00| € 51.528,40 50,00% 50,00%
IN GALLERIA Cod. E0812
2021/12322 10020285 14.425,60
€ 103.048,40 € 103.048,40 € 51.520,00 € 41.216,00 41.216,00 € 51.528,40

€ 103.048,40 €

41.216,00




CARLA STEFANIA RICCARDI
Firmato digitalmente
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ASSESSORATO FINANZE, INNOVAZIONE, OPERE PUBBLICHE E TERRITORIO

Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0020220 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI
COFINANZIAMENTO REGIONALE

Prenotazione nr./anno 12320 / 2021
Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese
V Livello: U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese
SIOPE: 1040399999

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0003.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2021 u0020220 6.182,40 16022
6.182,40
Codice Denominazione CIG CUP Anno Importo Totale
E0812 B31B2100750 2021 6.182,40 6.182,40
0007
Codice RNA - COR: 5962967
6.182,40

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: U0020274 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA UE

Prenotazione nr./anno 12321 | 2021

Riferimento Atto: DGR 535/2021

Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese
V Livello: U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese
SIOPE: 1040399999

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0003.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2021 u0020274 20.608,00 16023
20.608,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
E0812 B31B2100750 2021 20.608,00 20.608,00
0007
Codice RNA - COR: 5962967
20.608,00
Cronoprogramma
Anno Importo
2021 20.608,00
20.608,00
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0020199 Vincoli Impegno/Accertamento 26 2021 20.608,00 2021

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta: u0020285 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA
OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014/2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA STATO
Prenotazione nr./anno 12322 | 2021

Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese
V Livello: U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese
SIOPE: 1040399999

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0003.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2021 U0020285 14.425,60 16024
14.425,60
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
E0812 B31B2100750 2021 14.425,60 14.425,60
0007
Codice RNA - COR: 5962967
14.425,60
Cronoprogramma
Anno Importo
2021 14.425,60
14.425,60
Vincoli di accertamento
Capitolo Descrizione N.ro accertamento Anno Importo  Anno impegno
E0020198 Vincoli Impegno/Accertamento 25 2021 14.425,60 2021

Annotazioni a scritture contabili




Struttura gestione e regolarita contabile della spesa e contabilita economico — patrimoniale

Impegno collegato a prenotazione

Capitolo/Richiesta:

U0025256 TRASFERIMENTI CORRENTI A IMPRESE NELL'AMBITO DEL PROGRAMMA

OPERATIVO "REGIONE VALLE D'AOSTA - PROGRAMMA OPERATIVO FONDO
SOCIALE EUROPEO 2014-2020" PER INIZIATIVE DI FORMAZIONE - QUOTA DI

RISORSE REGIONALI AGGIUNTIVE
Prenotazione nr./anno 2075 /| 2022

Riferimento Atto: DGR 535/2021
Piano dei conti Finanziario

IV Livello: U.1.04.03.99.000 Trasferimenti correnti a altre imprese
V Livello: U.1.04.03.99.999 Trasferimenti correnti a altre imprese
SIOPE: 1040399999

Codice progetto: OCC.10402.21AA.0.0003.FIM

Anno Capitolo Importo Impegno
2022 U0025256 10.304,00 2670
10.304,00
Codice Denominazione CIG CupP Anno Importo Totale
E0512 B31B2100750 2022 10.304,00 10.304,00
0007
Codice RNA - COR: 5962967

10.304,00

Annotazioni a scritture contabili

Visto per regolarita contabile ai sensi dell'art. 48 della Lr. 30/2009.

L'INCARICATO

IL DIRIGENTE




Struttura finanze e tributi - Ufficio entrate

Annotazioni a scritture contabili

Atto non soggetto a visto regolarita contabile

L'INCARICATO

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO ENTRATE

BORNEY
LUIGINA

Firmato digitalmente
da BORNEY LUIGINA
Data: 2021.09.15
12:56:04 +02'00'

IL DIRIGENTE

IL DIRIGENTE RESPONSABILE DEL CONTROLLO CONTABILE

PATRIZIA
MAURO

DN: cn=PATRIZIA MAURO, sn=MAURO,
givenName=PATRIZIA,
dnQualifier=WSREF-91660862143436,
c=IT, 0=REGIONE AUTONOMA VALLE
D'AOSTA, title=DIRIGENTE,
serialNumber=TINIT-MRAPRZ69D67A326G
Date: 2021.09.17 09:40:56 +02'00'



REFERTO PUBBLICAZIONE

11 sottoscritto certifica che copia del presente provvedimento ¢ in pubblicazione all'albo dell' Amministrazione regionale dal
18/09/2021 per quindici giorni consecutivi, ai sensi dell'articolo 11 della legge regionale 23 luglio 2010, n. 25.

DN: cn=BALESTRA MASSIMO,

BA L E STRA sn=BALESTRA, givenName=MASSIMO,
dnQualifier=21039026, c=IT, 0=REGIONE
AUTONOMA VALLE D'AOSTA,
title=DIRIGENTE, serialNumber=TINIT-
BLSMSM62L29F205W

Date: 2021.09.17 15:48:19 +02'00"

IL SEGRETARIO REFERTO
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