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Allegato  alla deliberazione della Giunta regionale n. 325 in data  11/03/2016 
Regione Autonoma  Valle d’Aosta
Assessorato attività produttive, energia e politiche del lavoro

Dipartimento politiche del lavoro e della formazione

Politiche del lavoro

AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELL’ELENCO APPRENDISTATO DEI SOGGETTI ATTUATORI DELLA FORMAZIONE PUBBLICA DI BASE E TRASVERSALE NELL’APPRENDISTATO PROFESSIONALIZZANTE, AI SENSI DELL’ARTICOLO 10 DELL’ALLEGATO 2 ALLA DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA REGIONALE N. 1745 IN DATA 27 NOVEMBRE 2015

Art. 1

(QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO)

Il presente Avviso  fa riferimento alle norme ed ai provvedimenti  di seguito specificati:

- decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 (Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183) e, in particolare, l’articolo 44 recante la disciplina dell’apprendistato professionalizzante;

- decreto legislativo 14 settembre 2011, n. 167 (Testo unico dell'apprendistato, a norma dell’articolo 1, comma 30, della legge 24 dicembre 2007, n. 247) con particolare riferimento all’art. 4 - Apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere;

- “Linee guida per la disciplina del contratto di apprendistato professionalizzante o contratto di mestiere” approvate il 20/02/2014  dalla Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento e di Bolzano (Repertorio atti n.    32/CSR    del 20 febbraio 2014);

- legge regionale 31 marzo 2003, n. 7 (Disposizioni in materia di politiche del lavoro, della formazione professionale e di riorganizzazione dei servizi per l’impiego) ed in particolare l’articolo 13 concernente la formazione per i rapporti in apprendistato ;

- deliberazione della Giunta regionale n. 2955 in data 23 ottobre 2009 recante  “Approvazione del dispositivo di accreditamento delle sedi formative per la realizzazione di interventi di formazione professionale. Revoca delle deliberazioni n. 745/2003, n.3744/2005 e n. 3128/2007”;

- deliberazione della Giunta regionale n. 1745 in data 27 novembre 2015 recante “Apprendistato professionalizzante: recepimento delle linee guida approvate il 20/02/2014 dalla conferenza permanente per i rapporti tra lo stato, le regioni e le province autonome e dell’intesa con le parti sociali, ai sensi dell’art. 44, comma 3, del decreto legislativo 15 giugno 2015 n. 81. approvazione degli indirizzi per la programmazione della formazione di base e trasversale e della disciplina dell’offerta formativa pubblica”;

- deliberazione della Giunta regionale n. 293 in data 4 marzo 2016 recante “Approvazione delle disposizioni regionali per il finanziamento, la gestione ed il controllo della formazione di base e trasversale contenuta nel catalogo dell’offerta formativa pubblica per l’apprendistato professionalizzante, di cui all’art. 44, comma 3, del decreto legislativo 15 giugno 2015 n. 81”.

Art. 2
(OGGETTO)
La Regione Autonoma Valle d'Aosta, mediante il presente avviso pubblico, provvede all’ acquisizione di formali candidature ai  fini della costituzione dell’Elenco dei soggetti attuatori della formazione pubblica di base e trasversale per l’apprendistato professionalizzante ex art 44 del D.lgs 81/2015, di seguito denominato Elenco,  secondo quanto previsto dall’articolo 10 dell’allegato 2 alla DGR n. 1745/2015. 
Art. 3

(SOGGETTI DESTINATARI)

Il presente Avviso pubblico è rivolto a tutti gli Enti di formazione accreditati con riferimento alla macro tipologia “Formazione continua e permanente”, ai sensi del dispositivo di accreditamento di cui alla DGR n. 2955/2009, nonché ai raggruppamenti (ATI/ATS) eventualmente costituiti fra due o più dei medesimi Enti.
È inoltre consentita la partecipazione alla presente procedura ai soggetti non accreditati all’atto del deposito della richiesta di ammissione a valutazione e finanziamento. Il soggetto che intende avvalersi di tale facoltà è comunque tenuto, entro la data di scadenza della presentazione della  candidatura, a depositare la domanda di accreditamento, presentando la documentazione richiesta.  L’istruttoria del procedimento relativo all’accreditamento verrà svolta in conformità con quanto disposto dall’art. 4, comma 10 del dispositivo di accreditamento delle sedi formative, approvato con deliberazione della Giunta regionale n. 2955 del 23 ottobre 2009. La sottoscrizione  dell’atto di adesione e l’avvio delle attività formative sono subordinati all’esito positivo di tale procedimento.
Art. 4
(DURATA DELL’AVVISO)

Il presente Avviso ha durata e validità permanente, fino ad eventuale revoca.

Gli Enti di formazione  che  intendano iscriversi possono inoltrare la richiesta, secondo le modalità ed entro i termini previsti all’art. 5.
Art.5

(MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE)
Ai fini dell’iscrizione nell’Elenco, gli enti indicati all’articolo 3 presentano all’Ufficio competente apposita candidatura, in forma di istanza soggetta all’imposta di bollo, redatta conformemente al modello  reperibile sul sito della Regione www.regione.vda.it/lavoro/operatori
 L’istanza, sottoscritta dal legale rappresentante dell’ente richiedente deve essere presentata in prima applicazione entro il termine perentorio dell’ 11 Aprile 2016 con una delle seguenti modalità:  
a) a mano, mediante consegna all’Ufficio apprendistato della Struttura Politiche del lavoro ovvero all’Ufficio Front office del Dipartimento politiche del lavoro e della formazione, siti in Saint-Christophe, Loc. Grand Chemin 34. In tal caso l’Ufficio ricevente rilascia ricevuta di consegna all’interessato;

b) a mezzo telefax al n. 0165 272929, corredata di copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità. In tal caso nel foglio di trasmissione dovrà essere indicato il seguente oggetto: “Candidatura per l’iscrizione all’Elenco Apprendistato”
c) mediante lettera inviata a mezzo del servizio postale, all’indirizzo “Dipartimento Politiche del Lavoro-Struttura Politiche del Lavoro, Loc. Grand Chemin 34 11020 Saint-Christophe”, recante sul plico esterno la seguente dicitura: “Candidatura per l’iscrizione all’Elenco Apprendistato”. In tal caso fa fede la data riportata sul timbro dell’Ufficio postale incaricato per il recapito;

d)  mediante posta elettronica certificata (PEC), sottoscritta digitalmente o, in assenza di firma digitale, corredata di copia fotostatica di un documento di identità del sottoscrittore in corso di validità, da trasmettere al seguente indirizzo  politiche_lavoro@pec.regione.vda.it In tal caso, ai fini dell’assolvimento dell’imposta di bollo, l’istanza  inviata on line deve essere corredata del numero identificativo della marca da bollo utilizzata, che dovrà essere annullata dal soggetto proponente e dallo stesso conservata.

 L’Istanza di iscrizione all’Elenco si compone di:
a.  sezione anagrafica del soggetto attuatore, comprendente il nominativo del legale rappresentante e l’idoneità dei suoi poteri per la sottoscrizione della documentazione relativa alla presente procedura, nominativo e riferimenti del coordinatore del progetto (e sostituto) interno all’Ente che sarà referente nei rapporti con gli uffici competenti della RAVA; nel caso di ATI/ATS, scheda identificativa dei componenti  con indicazione di ruoli e attività di ciascuno attuatore con indicazione del nominativo e riferimenti del coordinatore del progetto interno all’Ente che sarà referente nei rapporti con gli uffici competenti della RAVA;

b. dichiarazioni di impegno:
 - a trasmettere alla struttura competente, successivamente all’iscrizione all’elenco, una scheda progettuale contenente :
1. catalogo delle UF;
2. descrizione degli strumenti e delle metodologie didattiche proposte;
3. descrizione delle modalità e degli strumenti previsti per assicurare l’interazione con l’impresa/tutore aziendale;
4. una pianificazione annuale,  valida per un triennio, delle sessioni   in cui si collocheranno le singole unità formative  previste a catalogo, i cui parametri minimi saranno:
- n. 3 edizioni delle UF comprese nel Modulo 1 distribuite nei tre quadrimestri dell’anno e delle quali una ad Aosta o circondario e almeno una decentrata in alta o in bassa Valle ;

- n. 1 edizione annuale per ogni UF inserita nel catalogo distribuendole funzionalmente all’utenza nell’annualità;
5. indicazione delle sedi e delle ipotesi e criteri per la distribuzione territoriale dell’offerta formativa;

6. definizione di minimo 6 moduli “PROTOTIPO”  in relazione a diversi settori professionali e in base agli interessi delle diverse categorie di apprendisti.

· a  mantenere la propria iscrizione all’Elenco e garantire lo svolgimento delle attività formative almeno per un triennio salvo che per giustificato motivo oggettivo;
· ad  utilizzare docenti  e tutori formativi con un’esperienza specifica nell’ambito della formazione;
·  a rendere disponibile agli allievi,  in rapporto uno a uno,  la strumentazione funzionale allo svolgimento delle attività didattiche   in particolare delle attività di formazione relative alle competenze ICT.

c. Allegati :
- copia di un documento di identità o di riconoscimento del soggetto firmatario, ai sensi dell’art. 35 della l.r. 06/08/2007 n. 19 (salvo il caso di firma autenticata nelle altre forme previste dalla legge).

- copia conforme dell’atto costitutivo in caso di ATI /ATS ; 

- copia della dichiarazione di intenti a costituirsi in forma associata per la realizzazione del progetto in caso di ATI/ATS non ancora costituiti sottoscritta da ogni componente e contenente almeno l’individuazione del capofila  e  dei ruoli previsti per ciascun partner .
La proposta di candidatura deve essere sottoscritta in forma semplice dal legale rappresentante del soggetto attuatore. Nel caso di ATI/ATS non ancora costituta, la proposta deve essere sottoscritta dai legali rappresentanti di tutti i soggetti raggruppati.
Per le ATI/ ATS che in sede di candidatura siano in fase di costituzione, la copia del relativo atto costitutivo deve essere prodotta precedentemente alla sottoscrizione dell’atto di adesione.

Le dichiarazioni rese sono soggette al controllo, da parte degli uffici a ciò preposti, che potrà avvenire anche successivamente alla fase di istruttoria. L’accertamento di condizioni effettive in contrasto con le attestazioni suddette, fatte salve le maggiori sanzioni previste dalla legge, può comportare l’esclusione del soggetto e la revoca del finanziamento eventualmente approvato.
 Saranno considerate inammissibili le istanze: 

1. presentate secondo modalità difformi da quanto indicato all’art. 5

3. presentate da soggetti diversi da quelli individuati al punto 1; 

4. incomplete in quanto prive di dati essenziali ;
5. pervenute o inoltrate oltre il termine stabilito ;
A seguito della verifica del possesso dei requisiti di ammissibilità delle istanze di iscrizione pervenute, la struttura competente, con  provvedimento del dirigente, provvede all’approvazione della costituzione dell’Elenco dei soggetti attuatori della formazione pubblica di base e trasversale per l’apprendistato professionalizzante e al relativo impegno della spesa, entro il termine di 60 giorni dalla scadenza fissata per la presentazione delle istanze.

L’Elenco sarà aggiornato ed integrato con cadenza annuale sulla base delle istanze che perverranno entro e non oltre  il 30 Aprile di ogni anno con le modalità stabilite all’art. 5 del presente Avviso Pubblico.
Art. 6
(DURATA DELL’ISCRIZIONE)

L’iscrizione all’Elenco  ha durata illimitata fatti salvi i casi di sospensione e cancellazione indicati all’art. 8 delle Disposizioni di cui alla deliberazione della Giunta regionale n. 293 in data 4 marzo 2016.

E’ data comunque facoltà ai soggetti attuatori iscritti, trascorso almeno un triennio dalla data dell’iscrizione, di presentare istanza di cancellazione dall’elenco, garantendo comunque la conclusione delle attività formative in corso, eventualmente anche in collaborazione con altri soggetti inseriti nell’Elenco.

Art.7

(FINANZIAMENTO DELLE ATTIVITA’ DEI SOGGETTI ISCRITTI ALL’ELENCO)

L’attività afferente all’offerta formativa  pubblica realizzata dagli enti di formazione iscritti all’Elenco viene finanziata con un sistema a voucher intestati ai singoli apprendisti ed erogati al soggetto attuatore che realizza effettivamente l’attività prevista nel voucher stesso.

Sotto l’aspetto giuridico sostanziale,  i voucher costituiscono contributi concessi agli enti attuatori  ai sensi dell’articolo 12 della l.241/1990  (articolo 11 l.r.19/2007), in relazione all’attività dagli stessi svolta a favore dei singoli apprendisti a cui i medesimi voucher sono intestati.

Nelle more della individuazione dei costi standard a livello nazionale per la formazione relativa all’acquisizione delle competenze di base e trasversali, secondo quanto previsto dal punto 5 delle Linee guida approvate il 20 febbraio 2014, il valore del voucher riferito ad una UF di durata  standard di 40 ore  è di euro 400,00.

Resta inteso che a seguito dell’approvazione dei costi standard nazionali, la Regione ridefinirà il valore del voucher, come sopra definito, conformandosi ai medesimi con riferimento a tutte le attività formative non ancora avviate.

Il valore effettivamente erogabile del singolo voucher  è calcolato a consuntivo in relazione alla frequenza dell’apprendista alle attività formative dell’UF considerata, come prescritto all’art. 15 dell’allegato alla deliberazione della Giunta regionale n. 293 in data 4 marzo 2016.
Al momento dell’approvazione del presente Avviso, le risorse disponibili ammontano complessivamente a euro 1.365.465,62. Dette risorse potranno essere successivamente incrementate per effetto di ulteriori assegnazioni da parte dello Stato.

 Le risorse di cui sopra formeranno oggetto di una iniziale e parziale ripartizione fra gli i soggetti iscritti all’Elenco ad esito della procedura di cui al presente Avviso , per un importo corrispondente al valore di n. 100 voucher per ciascun soggetto. Nei limiti delle risorse complessivamente impegnate, il Dirigente della Struttura competente provvederà, con proprio provvedimento e di norma con cadenza quadrimestrale, a successive assegnazioni a ciascun soggetto attuatore in misura corrispondente al valore delle attività effettivamente svolte nel quadrimestre precedente.

Art.8
(PUBBLICAZIONE DEL CATALOGO)
L’Elenco è pubblicato e consultabile sul sito della Regione Autonoma Valle d'Aosta  alla sezione relativa all’area: www.regione.vda.it/lavoro/operatori
Art. 9
(DISCIPLINA DELLE MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ FORMATIVE INSERITE NEL CATALOGO REGIONALE DELL’OFFERTA FORMATIVA PUBBLICA DI BASE E TRASVERSALE)
Nell’attuazione delle attività formative oggetto del presente Avviso, i soggetti attuatori iscritti all’Elenco sono soggetti all’applicazione ed osservanza  delle prescrizioni amministrative, contabili e gestionali definite nell’Allegato alla deliberazione della Giunta regionale n. 293 in data 4 marzo 2016, e nella DGR n. 1745/2015, il cui testo è consultabile  sul sito della Regione Valle d’Aosta all’indirizzo www.regione.vda.it/lavoro/operatori
Art.10
(TUTELA DELLA PRIVACY – INFORMATIVA AI SENSI DELL’ARTICOLO 13 DEL D.LGS 196/2003)
Ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali), si informa che la raccolta ed il trattamento dei dati personali sono effettuati  esclusivamente per finalità istituzionali, connesse alla iscrizione all’elenco regionale degli enti accreditati alla formazione degli apprendisti, nonché al finanziamento dei voucher riconosciuti agli enti attuatori delle attività formative oggetto del presente Avviso pubblico..

Il trattamento dei dati avviene manualmente e con l’ausilio di mezzi elettronici idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza.

I dati vengono conservati presso gli uffici della Struttura Politiche del lavoro, siti in Saint-Christophe, Loc. Grand Chemin 34.

Il conferimento dei dati è facoltativo. Tuttavia l’eventuale rifiuto da parte dell’interessato comporta l’impossibilità di effettuare le attività istruttorie nell’ambito dei procedimenti di cui sopra.

Sono fatti salvi i diritti dell’interessato previsti dall’art. 7 del d.lgs. 196/2003, che potranno esercitarsi in qualsiasi momento rivolgendosi al Dirigente della Struttura Politiche del lavoro.

Il titolare del trattamento dei dati è la Regione Autonoma Valle d’Aosta, con sede in Piazza Deffeyes, 1 – Aosta.

Art.10
(RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO)

Ai sensi della l.r. n. 19/2007 la struttura amministrativa responsabile dell’adozione del presente avviso è la Struttura politiche del Lavoro (Dirigente responsabile Paolo FERRAZZIN)
Art.11
(INFORMAZIONI)

Il presente Avviso e reperibile in internet sul sito della Regione  Valle d'Aosta: www.regione.vda.it. Informazioni possono inoltre essere richieste alla struttura Politiche del Lavoro scrivendo ai seguenti indirizzi: apprendistato@regione.vda.it
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