
ASSESSORATO SVILUPPO ECONOMICO, FORMAZIONE E LAVORO, 
TRASPORTI E MOBILITA SOSTENIBILE

DIPARTIMENTO POLITICHE DEL LAVORO E DELLA FORMAZIONE

POLITICHE PER L'INCLUSIONE LAVORATIVA

PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE

OGGETTO: PROROGA DEL TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DI PROGETTI IN
RISPOSTA ALL’AVVISO PUBBLICO PER LA PROGETTAZIONE E
GESTIONE DI PROGETTI DI INCLUSIONE ATTIVA – PIA PER L’ANNO
2027 RIVOLTI A PERSONE A RISCHIO DI ESCLUSIONE SOCIALE E
LAVORATIVA, APPROVATO CON PROVVEDIMENTO DIRIGENZIALE N.
454 IN DATA 29 GIUGNO 2026.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE 
DELL’UNITÀ ORGANIZZATIVA POLITICHE PER L’INCLUSIONE LAVORATIVA

vista la legge regionale 23 luglio 2010, n. 22 (Nuova disciplina dell’organizzazione
dell’Amministrazione regionale e degli enti del comparto Unico della Valle d’Aosta. Abrogazione
della legge regionale 23 ottobre 1995, n. 45, e di altre leggi in materia di personale) e, in particolare,
l’articolo 4, relativo alle funzioni della direzione amministrativa;

richiamate le deliberazioni della Giunta regionale:

- n. 1556 in data 22 dicembre 2023 e n. 112 in data 12 febbraio 2024, concernenti l’individuazione
delle posizioni di particolare responsabilità (PPR) e approvazione dei criteri e delle modalità per 
il conferimento degli incarichi, ai sensi dell’articolo 5, comma 5, della L.R. 22/2010;

- n. 61 in data 27 gennaio 2026, concernente la revisione della Struttura organizzativa
dell’Amministrazione regionale a decorrere dal 1° aprile 2026;

N. 935 in data 19-10-2026



- n. 313 in data 27 marzo 2026, concernente l’approvazione del bilancio finanziario gestionale per
il triennio 2026/2028, l’attribuzione a decorrere dal 1° aprile 2026 delle quote di bilancio alle
Strutture dirigenziali e la conferma delle disposizioni applicative di cui alla deliberazione della
Giunta regionale n. 1680 in data 30 dicembre 2025;

richiamata la nota prot. n. 9258 in data 30 giugno 2026 del dirigente della Struttura Politiche del
lavoro e della formazione, di conferimento dell’incarico di posizione di particolare responsabilità
alla sottoscritta;

richiamata la legge regionale 16 luglio 2024, n. 11 (Disciplina dell’organizzazione dei servizi al
lavoro e del sistema della formazione professionale nella Regione autonoma Valle d’Aosta/Vallée
d’Aoste. Abrogazione della legge regionale 31 marzo 2003, n. 7 (Disposizioni in materia di
politiche regionali del lavoro, di formazione professionale e di riorganizzazione dei servizi per
l’impiego), e di altre disposizioni in materia di lavoro e formazione professionale), come modificata
dalla l.r. 18/2025;

richiamate le deliberazioni:
- del Consiglio regionale n. 3969/XVI in data 2 ottobre 2024, avente ad oggetto l’approvazione del

Piano triennale di politica del lavoro e di formazione professionale 2024/2026;
- della Giunta regionale n. 1687 in data 23 dicembre 2024 recante “Approvazione della disciplina

della misura “Progetti di inclusione attiva (PIA)” per le persone a rischio di esclusione sociale e
lavorativa”; 

richiamati i seguenti provvedimenti dirigenziali
- n. 4093 in data 23 luglio 2025 recante “Approvazione delle Istruzioni operative per l’attuazione

dei progetti di inclusione attiva –PIA – per persone a rischio di esclusione sociale e lavorativa, ai
sensi della deliberazione della Giunta regionale n. 1687 in data 23 dicembre 2024”, di seguito
Istruzioni operative;

- n. 5874 in data 10 ottobre 2025 recante “Modificazioni al documento allegato al provvedimento
dirigenziale n. 4093 del 23 luglio 2025 recante “Approvazione delle Istruzioni operative per
l’attuazione dei progetti di inclusione attiva –PIA – per persone a rischio di esclusione sociale e
lavorativa, ai sensi della deliberazione della Giunta regionale n. 1687 in data 23 dicembre 2024”;

- n. 454 in data 29 giugno 2026 recante “Approvazione dell’“Avviso pubblico per la progettazione
e gestione di progetti di inclusione attiva – PIA per l’anno 2027” rivolti a persone a rischio di
esclusione sociale e lavorativa, ai sensi della deliberazione della Giunta regionale 1687/2024 e
del provvedimento dirigenziale 4093/2025, come modificato dal provvedimento dirigenziale
5874/2025. Prenotazione di spesa”;

dato atto che l’art. 4, comma 1 dell’Avviso pubblico di cui al punto precedente prevede che “I
progetti possono essere presentati … fino alle ore 18.00 del 30 ottobre 2026”;

preso atto che, con nota acquisita agli atti con prot. n. 17260/DPLF in data 12 ottobre 2026, il
Consorzio degli Enti locali della Valle d’Aosta – CELVA ha richiesto una proroga del termine di
presentazione dei progetti, in considerazione delle segnalazioni pervenute da alcune Unités des
Communes Valdôtaines, interessate a partecipare al bando, sulla necessità di un periodo più lungo
per la chiusura delle complesse procedure di individuazione del soggetto attuatore e di
predisposizione e approvazione dei progetti al loro interno;

dato atto che l’art. 2 dell’Avviso pubblico in argomento individua le risorse finanziarie stanziate per
la realizzazione dei progetti di inclusione attiva nel corso dell’anno 2027, le ripartisce, le assegna e



le quantifica, nella misura massima riconoscibile, a favore di ciascuno dei potenziali beneficiari
dell’intervento;
considerato, per le ragioni di cui al paragrafo precedente, che l’accoglimento della citata richiesta
del Celva non pregiudica gli interessi dei potenziali beneficiari che intendono presentare i progetti
entro il termine previsto del 30 ottobre 2026, essendo già ripartite e assegnate le risorse stanziate
per gli stessi;

valutato pertanto di accogliere l’istanza in questione, al fine di favorire la massima adesione
all’intervento, assicurandone l’efficacia e l’efficienza nei confronti di tutti i destinatari dei progetti;

ritenuto opportuno, per le rappresentate finalità, prorogare il termine previsto dall’art. 4, comma 1
dell’Avviso pubblico approvato con provvedimento dirigenziale 454/2026, fissandone la scadenza
al 16 novembre 2026, confermando altresì che tutte le altre disposizioni rimangono invariate;

DECIDE

1. di prorogare il termine per la presentazione dei progetti previsto all’articolo 4, comma 1
dell’“Avviso pubblico per la progettazione e gestione di progetti di inclusione attiva – PIA per
l’anno 2027”, approvato con provvedimento dirigenziale 454/2026, fissandone la scadenza al 16
novembre 2026;

2. di confermare che tutte le disposizioni previste dal provvedimento dirigenziale 454/2026
rimangono invariate, salvo quanto previsto al punto 1.;

3. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio
regionale, rispetto a quanto già prenotato con il provvedimento dirigenziale 454/2026.

         L’ESTENSORE             IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

          Elisa BREDY               Marisa REY 



MARISA REY
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