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ATTESTAZIONE FINALE DI MESSA IN TRASPARENZA 
DEGLI APPRENDIMENTI
Attestation finale de mise en transparence des apprentissages
Rilasciato in coerenza con la L.R. 11/2024, con il PD 2805/2023 e con il D.Lgs 13/2013 
CONFERITO A/Délivrée à
Cognome e Nome (Nom et prénom)                                                                                    
Nato/a a (Né/e à)                                                      Prov.           il (le)                                

Nazionalità (Nationalité)                                                                                                      
Codice fiscale (Code fiscal)                                                                                                  
RILASCIATO NELL’AMBITO DEL PERCORSO FORMATIVO
(A l’issue du parcours de formation)
	Titolo del corso (Titre du cours): 
Codice del corso (Code du cours):
Riferimenti agli atti di approvazione (Références des actes d’approbation):
Soggetto che ha erogato la formazione (Sujet qui a fourni la formation)
Indirizzo (Adresse):



               Aosta, il (Aoste, le)                        





Il legale rappresentante o suo delegato

(Le représentant légal ou son délégué)
1. DENOMINAZIONE DEL CORSO
(Titre du cours)
2. RIFERIMENTI ADOTTATI PER LA PROGETTAZIONE DEL CORSO:
(Références adoptées pour la conception du cours):
	Atlante del Lavoro e delle Qualificazioni (Atlas du travail et des qualifications)
SEP (SEP)
Processo (Processus)
Sub-processo (Sou-processus)
ADA (ADA)

	Repertorio regionale dei profili professionali (Répertoire régional des profils professionnels)
Profilo professionale (Profil professionnel)
Competenza (Compétence)

	European Digital Competence Framework for Citizens (DigComp 2.0) (specificare)
(Cadre Européen des Compétences Numériques pour les Citoyens (DigComp 2.0))


	Common European Framework of Reference for Language Skills (specificare)
(Cadre européen commun de référence pour les langues)

	Altro non riconducibile alle referenziazioni sopra indicate
(Autres types de références)



3. DURATA E PERIODO DI SVOLGIMENTO DEL CORSO
(Durée et période de déroulement du cours)
Durata in ore del corso (Durée du cours en heures) 
Nel periodo compreso fra (data inizio) e (data fine) – (Période de déroulement du cours)
4. PERCORSO FORMATIVO (Parcours de formation)
4.1 ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO FORMATIVO IN MODULI/ DURATA IN ORE/FREQUENZA (Répartition du projet de formation en modules/ durée en heures/ participation)
	Titolo del Modulo (Titre du module)
	Durata in ore
(Durée en heures)
	N. ore frequentate
(Nombre d’heures suivies)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	……………..
	
	

	……………………
	
	

	Totale ore (Nombre totale d’heures)
	
	


4.2 TIROCINIO (Stage) (opzionale)
	nome dell’organizzazione (nom de l’organisation)
	

	sede (siège)
	

	durata (in ore)
(durée en heures)
	

	attività svolte/modalità (facoltativo)
(activités effectuées/ modalités)
	


4.3 ALTRE ESPERIENZE PRATICHE (opzionale)
(Autres expériences pratiques)
· Durata (in ore) (Durée en heures):
· Modalità (Modalités):
· Contesto di attuazione (Contexte):
4.4. (opzionale) CONCLUSO CON VERIFICA SVOLTA IN DATA _________, MODALITA’ (Conclusion par une vérification le ________. Modalités)
· prova scritta (épreuve écrite)
· prova pratica/prestazionale (épreuve pratique)
· colloquio tecnico (entretien technique)
5.
ANNOTAZIONI INTEGRATIVE (Notes complémentaires)
	__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________


Logo e intestazione dell’ente titolato









