
IL PRESIDENTE DELLA REGIONE
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secondo piano del palazzo della Regione - Piazza Deffeyes n.1, 

LA GIUNTA REGIONALE DELLA VALLE D'AOSTA

Partecipano alla trattazione della presente deliberazione :

Il Presidente della Regione Renzo TESTOLIN

e gli Assessori

Luigi BERTSCHY - Vice-Presidente

Marco CARREL

Luciano CAVERI

Giulio GROSJACQUES

Jean-Pierre GUICHARDAZ

Carlo MARZI

Davide SAPINET

1509
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È adottata la seguente deliberazione:

N.
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OGGETTO : 
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L’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro, trasporti e mobilità sostenibile, Luigi
Bertschy, di concerto con l’Assessore agli Affari europei, Innovazione, PNRR e Politiche nazionali
per la montagna, Luciano Caveri, richiama:

 il Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020 che istituisce uno
strumento dell’Unione Europea a sostegno della ripresa dell’economia dopo la crisi
COVID-19;

 il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12
febbraio 2021 che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

 la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, recante l'approvazione della
valutazione del Piano per la ripresa e resilienza dell'Italia (PNRR) e notificata all'Italia
dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021, così
come modificata dalla successiva Decisione del Consiglio ECOFIN in data 8 dicembre
2023;

 l'Accordo denominato “Recovery and Resilience Facilty – Operational Arrangements
between European Commission and Italy” – Ares (2021) 7947180 - 22/12/2021,
siglato dalla Commissione europea e lo Stato italiano il 22 dicembre 2021;

 il decreto legge 6 maggio 2021, n. 59 convertito con modificazioni dalla legge 1°
luglio 2021, n. 101, recante “Misure urgenti relative al Fondo complementare al Piano
nazionale di ripresa e resilienza e altre misure urgenti per gli investimenti”;

 il decreto legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 29
luglio 2021, n. 108, recante “Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e
prime misure di rafforzamento delle strutture amministrative e di accelerazione e
snellimento delle procedure”;

 il decreto legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito con modificazioni dalla legge 6
agosto 2021, n. 113, recanti “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità
amministrativa delle pubbliche amministrazioni funzionale all'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l'efficienza della giustizia”;

 il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021 relativo
all’assegnazione delle risorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli
interventi PNRR e corrispondenti milestone e target, con il quale vengono tra l’altro
assegnate al Ministero del lavoro e delle politiche sociali risorse pari a euro 600
milioni per la realizzazione della Missione 5 - Componente 1 - Tipologia
“Investimento” - 1.4 “Sistema duale”;

 il decreto della presidenza del Consiglio dei Ministri del 4 ottobre 2021 concernente
l’istituzione della struttura di missione PNRR, ai sensi dell’articolo 8 del citato decreto
legge del 31 maggio 2021, n. 77;

 il decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali ministeriale del 26
novembre 2021, n. 226 recante i criteri di ripartizione delle risorse finanziarie per
l’annualità 2021 previste nella Missione 5, Componente C1 – tipologia
“Investimento”, intervento “1.4 Sistema duale”;

 il decreto della Direzione Generale delle politiche attive del lavoro del Ministero del
lavoro e delle politiche sociali del 22 luglio 2022, n. 54 relativo alla ripartizione in
favore delle Regioni delle risorse per l’annualità 2021 di cui al precedente decreto
ministeriale 226/2021;

 il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 2 agosto 2022, n. 139, che
adotta le "Linee guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di istruzione e
formazione professionale (leFP) e di istruzione e formazione tecnica superiore (Ifts) in
modalità duale";
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 il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 30 marzo 2023, n. 52
recante i criteri di ripartizione delle risorse finanziarie per l’annualità 2022 previste
nella Missione 5, Componente C1 – tipologia “Investimento”, intervento “1.4 Sistema
duale”;

 il decreto della Direzione Generale delle politiche attive del lavoro del Ministero del
lavoro e delle politiche sociali del 13 luglio 2023, n. 120, relativo alla ripartizione in
favore delle Regioni delle risorse per l’annualità 2022 di cui al precedente decreto
ministeriale 52/2023;

 il decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 7 marzo 2024, n. 38, con
cui sono stabiliti, per l’annualità 2023, i criteri di riparto delle risorse destinate al
sostegno di percorsi di istruzione e formazione professionale nell’ambito del sistema
duale ai sensi dell’articolo 1, comma 110, lettera b) della legge 27 dicembre 2017, n.
205 e di cui alla Missione 5 – Componente 1 – Investimento 1.4 “Sistema Duale” del
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR);

 il decreto della Direzione generale delle politiche attive del lavoro, dei servizi per il
lavoro e degli incentivi all'occupazione del Ministero del lavoro e delle politiche
sociali del 18 aprile 2024, n. 100 relativo alla ripartizione in favore delle Regioni delle
risorse per l’annualità 2023 di cui al precedente decreto ministeriale 38/2024.

RAMMENTA che nell’ambito del PNRR è stato previsto uno specifico intervento, di cui alla
Missione 5, Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema duale”, destinato a “rendere i sistemi di
istruzione e formazione più compatibili con i fabbisogni del mercato del lavoro, nonché promuovere
l'occupabilità dei giovani tramite l'acquisizione di nuove competenze, in linea con la transizione
digitale e verde, grazie all'apprendimento sul posto di lavoro (approccio learning on-the-job)”, per il
quale sono stati stanziati complessivamente 600 milioni di euro.

RIFERISCE che le sopra richiamate Linee Guida di cui decreto del Ministro del lavoro e delle
politiche sociali n. 139 del 2 agosto 2022, prevedono che le Regioni predispongano annualmente il
Documento di programmazione regionale dell’offerta formativa “Sistema duale” finanziata
dall’Investimento 1.4 “Sistema duale” del PNRR.

EVIDENZIA che, con deliberazione della Giunta regionale n. 783 del 4 luglio 2022, sono stati
approvati i seguenti indirizzi per la definizione dell’offerta formativa “Sistema duale” a valere sul
PNRR Missione 5, Componente 1, Investimento 1.4:

i. incrementare e qualificare l’offerta di IeFP, promuovendo l’attivazione di nuovi percorsi e
favorendo il coinvolgimento degli allievi in attività di mobilità transnazionale;

ii. sostenere lo sviluppo della filiera formativa professionalizzante, sia attraverso
l’incremento dei percorsi di acquisizione del Diploma professionale di IeFP, sia attraverso
la sperimentazione di percorsi di IFTS;

iii. incentivare l’attivazione di contratti di apprendistato per l’acquisizione della qualifica e del
diploma professionale e del certificato di specializzazione tecnica superiore a favore dei
giovani inseriti nei percorsi di IeFP e IFTS, quale strumento per facilitarne l’avvicinamento
al mondo del lavoro;

iv. favorire l’inserimento nel mondo del lavoro di giovani privi di titolo attraverso
l’acquisizione di qualificazioni e/o competenze spendibili nel mercato del lavoro;

v. innalzare i livelli di qualificazione della popolazione, anche adulta, attraverso iniziative
formative mirate e strutturate a partire dalle esigenze delle imprese;

vi. promuovere l’attivazione di percorsi extra diritto-dovere finalizzati all’acquisizione di
qualifiche o singole certificazioni di competenze afferenti a profili del repertorio regionale,
anche in favore di persone in situazioni di svantaggio e di fragilità.
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RENDE NOTO che l’Unità organizzativa Formazione incardinata nel Dipartimento politiche del
lavoro e della formazione, sulla base degli indirizzi di cui al punto precedente, ha provveduto a
redigere il Documento di programmazione regionale – anno finanziario 2023, valido per l’annualità
formativa 2024/25, promuovendo la realizzazione, per l’ultimo anno di programmazione del PNRR,
di iniziative in continuità con quanto già attivato nei precedenti anni e trasmettendolo al Ministero del
Lavoro e delle Politiche sociali con nota prot. n. 8761/DPLF in data 2 agosto 2024 per le relative
valutazioni di competenza.

RAPPRESENTA che, a seguito dell’istruttoria, il sopra citato Documento di programmazione
regionale è stato approvato con nota prot. n. 12747 del 5 agosto 2024 della Direzione Generale delle
Politiche attive del lavoro del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali.

RAMMENTA che l’Investimento 1.4 Sistema duale previsto all’interno della Missione 1
Componente 5 del PNRR ha l’obiettivo di rendere i sistemi di istruzione e formazione più in linea con
i fabbisogni del mercato del lavoro e di promuovere l’occupabilità dei giovani e l’acquisizione di
nuove competenze, prefiggendosi, entro il 2025, di incrementare a livello complessivo italiano di 135
mila unità le persone che partecipano ad attività di formazione nell'ambito del sistema duale e che
ottengono la relativa certificazione, passando dai 39.000 previsti prima dell’avvio del PNRR, da
considerarsi quale baseline, a 174.000, composti, a seguito dell’adozione della succitata Decisione di
esecuzione del consiglio ECOFIN del giorno 8 dicembre 2023 che ridefinisce la misura in argomento,
tanto di percorsi rientranti nel target, per un totale di 90.000, e da finanziare con risorse del PNRR
quanto di percorsi rientranti nell’extratarget da finanziare con risorse diverse dal PNRR.

PRECISA che i Documenti di programmazione regionali devono rappresentare complessivamente la
strategia messa in campo dalla Regione per l’attuazione delle iniziative connesse all’Investimento 1.4
Sistema duale (M5C1) del PNRR, esplicitando il contributo della Regione al raggiungimento dei
succitati obiettivi.

DÀ ATTO pertanto che il Documento di programmazione regionale in argomento, relativo all’anno
finanziario 2023 e valido per l’annualità formativa 2024/25, esplicita le modalità di raggiungimento
di:

− Baseline e Extratarget tramite l’utilizzo di fondi afferenti al PR FSE+ 2021/2027 della
Regione Valle d’Aosta e attraverso il finanziamento di percorsi di 1° e 4° anno del sistema
regionale di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP);

− Target attraverso l’utilizzo di risorse del PNRR afferenti ai succitati decreti direttoriali
54/2022, 120/2023 e 100/2024 e di risorse ministeriali appositamente stanziate dal Ministero
del lavoro e delle politiche sociali per la realizzazione dei percorsi del sistema regionale di
IeFP.

RIFERISCE che le summenzionate risorse PNRR sono state accertate al capitolo E0022859
“Trasferimenti correnti destinati al finanziamento degli interventi previsti dall'offerta formativa
"Sistema duale" a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR - Missione 5 -
Componente 1 - Investimento 1.4 - CUP B72B23000060001 - B52B23000050001 -
B72B23000050001)” nel seguente modo:

−  Decreto 54/2022, Accertamenti n. 2022/6033 e n. 2023/370
− Decreto 120/2023, Accertamenti n. 2023/9557 e n. 2024/334
− Decreto 100/2024, Accertamenti n. 2024/7240 e n. 2025/361.

DÀ ATTO che le risorse ministeriali appositamente stanziate dal Ministero del lavoro e delle
politiche sociali per la realizzazione dei percorsi del sistema regionale di IeFP da attestare a
completamento del finanziamento connesso alle iniziative afferenti al target PNRR sono state
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accertate al capitolo E0010024 “Trasferimenti correnti destinati al finanziamento degli interventi
previsti dall'offerta formativa "Sistema duale" a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza
(PNRR - Missione 5 - Componente 1 - Investimento 1.4 - CUP B72B23000060001 -
B52B23000050001 - B72B23000050001)” nel seguente modo:

− Decreto 871/segr/DG/2012, Accertamento n. 2013/4834
− Decreto 417/I/2015, Accertamento n. 2016/10461
− Decreto 18721/2016, Accertamenti n. 2018/3766 e n. 2018/5466
− Decreto 3/2020, Accertamento n. 2020/4830
− Decreto 2/2021, Accertamento n. 2021/3783
− Decreto 3/2021, Accertamento n. 2021/4089
− Decreto 15/2022, Accertamento n. 2022/4609
− Decreto 16/2022, Accertamento n. 2022/4610
− Decreto 44/2023, Accertamento n. 2023/8313
− Decreto 73/2023, Accertamento n. 2023/8800.

PRECISA infine che gli interventi previsti nel Documento di programmazione regionale in
argomento relativo all’anno formativo 2024/25, al fine di dare continuità alle iniziative già intraprese
negli anni formativi precedenti a valere sul PNRR, utilizzando le risorse stanziate e non impegnate
con riferimento ad interventi degli anni formativi precedenti, sono già stati oggetto di specifici Avvisi
pubblici rivolti agli organismi di formazione accreditati per la realizzazione dei percorsi del sistema di
Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) e di conseguenza oggetto di impegno di spesa con i
seguenti atti:

a) con riferimento alle azioni rientranti nel computo della baseline e dell’extratarget:
i. provvedimento dirigenziale n. 1795 del 5 aprile 2024 e provvedimento del Funzionario

responsabile dell’Unità organizzativa Formazione n. 160 del 9 settembre 2024 con i
quali sono stati assunti gli impegni di spesa necessari a dare copertura finanziaria ai
percorsi di primo anno IeFP per l’annualità 2024/25, per un importo pari a
1.097.594,20 euro, a seguito dell’esperimento della procedura di “Avviso pubblico per
la presentazione da parte di organismi di formazione accreditati di progetti relativi a
percorsi di Istruzione e Formazione Professionale nel sistema duale da avviarsi
nell’anno scolastico 2024/25 – Avviso 23AJ” approvato con PD 8096/2023;

ii. provvedimento del Funzionario responsabile dell’Unità organizzativa Formazione n.
204 del 11 ottobre 2024 con il quale sono stati assunti gli impegni di spesa necessari a
dare copertura finanziaria al percorso di quarto anno IeFP nel settore del benessere per
l’annualità 2024/25, per un importo pari a 199.970,40 euro, a seguito dell’esperimento
della procedura di “Avviso pubblico per la presentazione da parte di organismi di
formazione accreditati di progetti relativi a percorsi duali di IV° anno afferenti al
settore del benessere e realizzati nel sistema regionale di Istruzione e Formazione
Professionale negli anni scolastici 2024/25 e 2025/26 - Avviso n. 24AK” approvato
con DGR 967/2024;

b) con riferimento alle azioni rientranti nel computo del target:
i. provvedimento dirigenziale n. 8236 in data 20 dicembre 2022 e provvedimento del

Funzionario responsabile dell’Unità organizzativa Formazione n. 160 del 9 settembre
2024 con i quali sono stati assunti, tra gli altri, gli impegni di spesa necessari a dare
copertura finanziaria ai percorsi di secondo anno IeFP per l’annualità 2024/25, per un
importo pari a 869.888,00 euro, a seguito dell’esperimento della procedura di “Avviso
pubblico per la presentazione da parte di organismi di formazione accreditati di
progetti relativi a percorsi di istruzione e formazione professionale nel sistema duale
da avviarsi nell’anno scolastico 2023/24 – Avviso 22AM”, approvato con
provvedimento dirigenziale n. 6466 in data 2 novembre 2022;
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ii. provvedimento dirigenziale n. 8042 in data 21 dicembre 2021 con il quale sono stati
assunti, tra gli altri, gli impegni di spesa necessari a dare copertura finanziaria ai
percorsi di terzo anno IeFP per l’annualità 2024/25, per un importo pari a 644.048,00
euro, a seguito dell’esperimento della procedura di “Avviso pubblico per la
presentazione da parte di organismi di formazione accreditati di progetti relativi a
percorsi di istruzione e formazione professionale nel sistema duale da avviarsi
nell'anno scolastico 2022/23 - Avviso n. 21AI”, approvato con provvedimento
dirigenziale n. 7562 in data 7 dicembre 2021.

RAPPRESENTA che al fine di attestare il raggiungimento del target PNRR, ad integrazione degli
interventi formativi più propriamente inseriti nel sistema regionale di IeFP ed in coerenza con gli
indirizzi di cui alla DGR 783/2022, a partire dal 2022 è stata avviata una serie di iniziative a
finanziamento PNRR finalizzate all’innalzamento dei livelli di qualificazione della popolazione,
anche adulta e/o in condizione di svantaggio e fragilità, attraverso iniziative formative extra diritto-
dovere finalizzati all’acquisizione di qualifiche o singole certificazioni di competenze, attraverso
l’emanazione di specifici Avvisi pubblici volti a costituire dei cataloghi regionali di attività formative.

PRECISA che, in ultimo, con provvedimento dirigenziale n. 7222 del 24 novembre 2023 è stato
emanato l’“Avviso per la costituzione di un catalogo regionale di attività formative finalizzate
all’acquisizione in modalità duale di competenze professionali riferibili al Repertorio nazionale delle
figure professionali del sistema di Istruzione e Formazione Professionale (IeFP) da proporre in
attuazione dell’Investimento 1.4 Sistema duale (Missione 5 – Componente 1) del PNRR - 2^ edizione
– Avviso 23AG” e che è necessario, dopo la realizzazione di attività formative relativamente all’anno
formativo 2023/24, promuovere la continuità delle azioni previste e ancora non esaurite da
computarsi per il raggiungimento del target assegnato.

RITIENE OPPORTUNO, tutto ciò premesso e al fine di rispettare le scadenze di programmazione e
realizzazione degli interventi, proporre di adottare il Documento di programmazione regionale
dell’offerta formativa “Sistema Duale” – Anno finanziario 2023, predisposto dall’Unità organizzativa
Formazione incardinata nel Dipartimento politiche del lavoro e della formazione e approvato dai
competenti Uffici del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, demandando all’Unità
Organizzativa Formazione incardinata nel Dipartimento stesso l’attuazione delle misure ivi previste,
attraverso l’adozione degli atti necessari alla valorizzazione sul PNRR dei percorsi formativi di cui al
precedente punto e al rifinanziamento dell’Avviso 23AG di cui al precedente punto, ovvero
l’adozione di atti recanti modifiche non sostanziali al Documento medesimo, nel rispetto degli
indirizzi di cui alla DGR 783/2022.

LA GIUNTA REGIONALE

 preso atto di quanto rappresentato dall’Assessore Luigi Bertschy;
 richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1558 in data 28 dicembre 2023, concernente

l’approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario
gestionale per il triennio 2024/2026 e delle connesse disposizioni applicative, come da ultimo
adeguati con deliberazione della Giunta regionale n. 296 in data 25 marzo 2024;

 considerato che la Funzionaria incaricata della PPR dell'Unità organizzativa Formazione ha
autorizzato l'uso delle risorse finanziarie stanziate sui capitoli di spesa afferenti alle iniziative di
cui trattasi;

 visto il parere favorevole di legittimità sulla proposta della presente deliberazione rilasciato, per
quanto di rispettiva competenza, dal Coordinatore del Dipartimento politiche del lavoro e della
formazione, ai sensi dell’articolo 3, comma 4, della legge regionale 23 luglio 2010, n. 22;
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 richiamato il programma 15.002 “Formazione professionale”;
 su proposta dell’Assessore allo sviluppo economico, formazione e lavoro, trasporti e mobilità

sostenibile, Luigi Bertschy, con l’Assessore agli affari europei, innovazione, PNRR e politiche
nazionali per la montagna, Luciano Caveri;

 ad unanimità di voti favorevoli
DELIBERA

1. di adottare, nell’ambito del Piano di ripresa e resilienza (PNRR) – M5C1 Politiche del Lavoro –
Investimento 1.4 “Sistema Duale”, il Documento di programmazione regionale dell’offerta
formativa “Sistema Duale” – Anno finanziario 2023, valido per l’annualità formativa 2024/25,
predisposto dall’Unità Organizzativa Formazione incardinata nel Dipartimento politiche del
lavoro e della formazione e approvato dalla Direzione Generale delle Politiche attive del lavoro
del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali, allegato alla presente deliberazione, della quale
forma parte integrante e sostanziale, dando atto che, come indicato nel Documento stesso,
l’offerta formativa collegata ammonta ad un finanziamento pubblico massimo pari a
3.470.798,30 euro;

2. di demandare all’Unità Organizzativa Formazione incardinata nel Dipartimento politiche del
lavoro e della formazione l’adozione degli atti e dei provvedimenti attuativi del Documento di cui
al punto 1., ovvero recanti modifiche non sostanziali al Documento medesimo;

3. di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio
Regionale rispetto a:

a. quanto stanziato, per l’attuazione delle iniziative da attestare quale target del PNRR,
per 659.297,70 euro sui seguenti capitoli:

− euro 
− euro 262.897,00 sul capitolo U0026720 "Trasferimenti correnti a imprese

controllate, su fondi assegnati dallo Stato a valere sul Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza (PNRR), per interventi di formazione previsti dal
"Sistema duale" (Missione 5 - Componente 1 - Investimento 1.4)"

− euro 25.000,00 sul capitolo U0020911 "Trasferimenti correnti a imprese
controllate su fondi assegnati dallo Stato per lo svolgimento di percorsi
finalizzati all'assolvimento del diritto dovere nell'istruzione e formazione
professionale (IEFP)"

− euro 25.000,00 sul capitolo U0020912 "Trasferimenti correnti a istituzioni
sociali private su fondi assegnati dallo Stato per lo svolgimento di percorsi
finalizzati all'assolvimento del diritto dovere nell'istruzione e formazione
professionale (IEFP)"

− euro 25.000,00 sul capitolo U0021375 “Trasferimenti correnti a imprese
controllate su fondi assegnati dallo stato per lo svolgimento dei percorsi di
istruzione e formazione professionale nel sistema duale”

− euro 25.000,00 sul capitolo U0023151 “Trasferimenti correnti a istituzioni
sociali private su fondi assegnati dallo stato per lo svolgimento dei percorsi di
Istruzione e Formazione Professionale nel sistema duale”

del bilancio finanziario gestionale della Regione per il triennio 2024/26 che presenta la
necessaria disponibilità;

b. quanto impegnato con i provvedimenti dirigenziali nn. 8042/2021, 8236/2022 e
1795/2024 e i provvedimenti del Funzionario responsabile dell’Unità organizzativa
Formazione nn. 160/2024, 204/2024, per complessivi euro 2.811.500,60;
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4. di dare atto che le risorse PNRR da destinare alla copertura della spesa di cui sopra sono state
accertate come indicato in premessa.



Allegato alla deliberazione della Giunta regionale n. 1509 del 25/11/2024





 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 



 



 









• 

• 



 

 

 

 



 

 

 
 

 
 

 

 

 
 

 

 






















